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Em atendimento a determinacado contida na Ordem de Servico
n® 175674, apresentamos o0s resultados dos exames realizados sobre
0os atos e consequentes fTatos de gestdo, ocorridos na Unidade
supra-referida, no periodo de 01Jan2005 a 31Dez2005.

I - ESCOPO DO TRABALHO

Os trabalhos foram realizados na Sede da Entidade
Jurisdicionada, no periodo de 03Abr2006 a 13Abr2006, em estrita
observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servico Publico
Federal. Além das solicitacdes encaminhadas durante o trabalho
de campo, foi remetida a Entidade Jurisdicionada em 03Mai2006,
mediante  Oficio CGU-Regional/RR n® 13072/2006, a versao
preliminar do relatério para apresentacdo de esclarecimentos
adicionais no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uuteis. Em
09Mai 2006, mediante Oficio n© 279/2006/GAB/CEFET/RR, de
09Mai12006, a Entidade apresentou novos esclarecimentos que foram
devidamente registrados nos itens especificos do presente
relatorio. Nenhuma restricdo Tfoil Imposta aos noOsSsOs exames,
que contemplaram as seguintes areas:
GESTAO OPERACIONAL
GESTAO ORCAMENTARIA
GESTAO FINANCEIRA
GESTAO PATRIMONIAL
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
GESTAO DO SUPRIMENTO DE BENS/SERVICOS
CONTROLES DA GESTAO

11 - RESULTADO DOS EXAMES
3 GESTAO OPERACIONAL

3.1 SUBAREA - PROGRAMACAO DOS OBJETIVOS E METAS
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3.1.1 ASSUNTO - ADERENCIAS NORMATIVAS DA PROGRAMACAO

3.1.1.1 INFORMACAO: (052)

O Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Roraima - CEFET/RR,
autarquia federal, foi iInstituida pela Lei n® 8.948, de 08.12.1994,
com vinculacdo ao Ministério da Educacdo sob supervisao técnica da
Secretaria de Educacado Profissional e Tecnoldgica - SETEC.

Possui em sua estrutura organizacional:
1 - Orgdo Executivo
Diretoria Geral
2 - Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Diretor Geral
Gabinete
Diretoria de Unidade Sede
3 - Orgéos Seccionais
Diretoria de Administracdo e Planejamento
Procuradoria Juridica
Auditoria Interna
4 - Orgéos Especificos Singulares
Diretoria de Ensino
Diretoria de Relacbes Empresariais e Comunitarias
5 - Orgdos Colegiados
Conselho Diretor
Conselho Técnico-Profissional

Verificamos, ainda, que a finalidade é direcionada a formacao e
qualificacdo de profissionais nos diversos niveis e modalidades de
ensino, bem como na realizacdo de pesquisa e desenvolvimento de novos
processos, produtos e servicos, oferecendo mecanismos para a educacao
continuada.

3.1.2 ASSUNTO - CONSISTENCIA DAS METAS

3.1.2.1 INFORMACAO: (053)

As metas da Entidade, conforme anadlise do Processo de Tomada de
Contas/2005, estavam relacionadas aos projetos/atividades definidos e
aos objetivos propostos, que apresentavam resultados alcancados.

Entretanto, n&o houve afericdo juntos as metas iInstitucionais, no
ambito do Ministério da Educacao, quanto aos programas, as subfuncdes
e funcbes de governo. Essa acdo demandaria consideravel tempo de
analise, tornando a aplicacdo deste procedimento inviavel em face do
exiguo tempo para analise.

3.3 SUBAREA - AVALIACAO DOS RESULTADOS
3.3.1 ASSUNTO - RESULTADOS DA MISSAO INSTITUCIONAL

3.3.1.1 INFORMACAO: (055)

Os indicadores de desempenho da Entidade foram formados de
indicadores sociais, de produtividade e de qualidade, de acordo com o
Relatdrio de Gestao/2005.

Os indicadores sociais apresentavam informacdes acerca do contexto
social e econbmico, a fim de auxiliar na tomada de decisbes quanto a
implantacdo de programas/projetos e atividades. Dessa forma, houve
abordagem sobre a caraterizacdo do alunado, Tfamiliar, situacao
educacional e cultural, socioecondtmica, referentes ao Ensino Médio e

do Ensino Médio Profissionalizante - Educacdo para Jovens e
Adultos/EJA.

0 1indice de 16,95 representou o numero de alunos por professor,
caracterizando o indicador de produtividade - Indice Aluno/Docente em

Tempo Integral.



Verificamos, ainda, que os indicadores de gestdo referentes ao
Acérdao 2267/2005 — Plenario TCU, de 13.12.2005, foram relacionados no
Relatério de Gestdo e apresentavam informacdes acerca dos dados
primarios necessarios aos respectivos calculos.

3.3.1.2 INFORMACAO: (056)

Em relacdo aos resultados obtidos pelo CEFET-RR, verificamos que as
metas propostas fToram atingidas pelas Diretorias e Geréncias, visto
que o0s projetos/atividades apresentavam nivel de execucdo que se
equacionavam diante do plano anual de atividades.

4 GESTAO ORCAMENTARIA

4.1 SUBAREA - ANALISE DA EXECUGAO

4.1.1 ASSUNTO - ANALISE DA EXECUCAO

4.1.1.1 CONSTATACAO: (007)

Inscricdo em restos a pagar liquidados de diarias.

Evidenciamos que a Conta Contabil 292410508 (restos a pagar
liquidados - no exercicio anterior), referente ao Empenho n°
2004ne000013 - CENTRO FEDERAL DE EDUC.TECNOLOGICA, apresentava saldo
no valor de R$ 176,50 com despesas de diarias.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor a
época do fato.

CAUSA:
Inscricao em restos a pagar de valores referentes a diarias.

JUSTIFICATIVA:
Nao houve.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:
Nao houve.

RECOMENDACAO:
Evitar a inscricdo em restos a pagar liquidados de
valores referentes a despesas com diarias.

4.1.2 ASSUNTO - EXECUCAO DAS RECEITAS

4.1.2.1 INFORMACAO: (008)

Verificamos que as receitas correntes (patrimoniais e de servicos)
auferidas pelo CEFET-RR representaram aproximadamente 1,20% das
transferéncias orcamentarias ocorridas em 2005.

A previsdo orcamentaria estipulou o valor de R$ 183.705,00 para as
receitas correntes. Entretanto, a Entidade executou o montante de R$
145.089,61, constituido basicamente de receitas patrimoniais e de
servicos, 0 que representou aproximadamente 79% do valor orcado. Vale
ressaltar, todavia, que em comparagdo ao exercicio de 2004, houve
diminuicdo dessa execucdo na ordem 14%.

Por meio dos demonstrativos contdbeis do exercicio de 2005,
verificamos, ainda, que ndo houve realizacdo de Receitas de Capital e
de Operacfes de Crédito.



4.1.3 ASSUNTO - EXECUCAO DAS DESPESAS CORRENTES
4.1.3.1 CONSTATACAO: (009)
Participacdo de servidor na geréncia de empresa.

Verificamos que a servidora Verbnica Couto de Oliveira Leite,
Gestora de Financas Substituta, conforme demonstrado no Rol de
Responsaveis do CEFET-RR, é responsavel pela empresa V. C. de Oliveira
Leite - ME, CNPJ 04.434.028/0001-98. Cabe ressaltar, gue essa empresa
ndo foi fornecedora da Entidade durante o exercicio de 2005.

Em desacordo, portanto, ao determinado no Artigo 117 da Lei
8.112/90, alterada pela Lei n® 11.094/2005, que prevé:

"Ao servidor é proibido...

X - participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, salvo a participacdo nos conselhos
de administracdo e Tfiscal de empresas ou entidades em que a Uniéo
detenha, direta ou indiretamente, participacdo no capital social ou em
sociedade cooperativa constituida para prestar servicos a seus
membros, e exercer o0 comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditéario;"

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):

Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor a
época do fato.

CAUSA:
A participacdo de servidora na geréncia de empresas.

JUSTIFICATIVA:
Por meio do Oficio n® 217/2006/GAB/CEFET/RR, de 12.04.2006, a
Entidade justificou o seguinte:.

"A administracado deste Centro nao tem conhecimento do fato de que a
servidora Verdnica Couto de Oliveira é responsavel pela empresa V. C.
de Oliveira - ME, ja estamos enviando memorando solicitando que a
mesma exerca sua justificativa (doc. em anexo) uma vez que este CEFET-
RR apenas solicita que seus servidores assinem declaracdo de
acumulacdo de -cargos publicos, (doc. em anexo), entretanto a partir
desta data esta Administracdo estara também solicitando que todos os
servidores déem ciéncia de que cumprem o que determina o art. 117 da
Lei 8.112/90."

A servidora, Verdnica Couto Oliveira, justificou o seguinte:

"A empresa V.C. DE OLIVEIRA LEITE - ME, foi aberta pelo (meu
esposo, ha época) quando Fiquei sabendo que ndo podia ter meu nome no
Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, por ser servidora Publica, pedi
ao mesmo para dar baixa na citada empresa, o que certamente nao
aconteceu, pois ndo Fiquei de posse dos documentos.

Logo em seguida veio a separacdo e ndo fiquei preocupada pois
sempre achel que a situacdo estava regularizada.

Esclareco, que esta empresa, embora ativamente cadastrada, nunca
funcionou e nem teve nenhum movimento.

Esclareco ainda que trabalho neste Centro desde 1995, sempre com a
carga horaria de 40 horas, ou seja, 0s dois turnos, nunca me
ausentando para exercer outras atividades remuneradas. Ainda
esclareco, que nao possuo amigos € ou parentes que eu saiba que
estejam explorando as atividades da citada empresa. De forma que irei
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com certeza regularizar esta situacdo. Irei buscar meio para
solucionar tal problema."
ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

As justificativas ndo eliminam a impropriedade, visto que a empresa
possui data de abertura em 09.05.2001 além de apresentar atualmente
situacdo ativa.

RECOMENDACAO:

Solicitar a servidora de matricula SIAPE n© 0710875 a
regularizacdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica. Caso nao
haja atendimento, providenciar a abertura de inquérito administrativo.

5 GESTAO FINANCEIRA
5.1 SUBAREA - RECURSOS DISPONIVEIS
5.1.1 ASSUNTO - SUPRIMENTO DE FUNDOS ROTATIVOS

5.1.1.1 CONSTATACAO: (013)
Concessdo de Suprimento de Fundos a Responsavel por dois Suprimentos

Foi concedido suprimento de Tfundos ao servidor José Olimar
Carlos dos Prazeres em 07/10/2005, sem que tivesse sido comprovado o
suprimento concedido ao mesmo servidor em 20/09/2005, com prazo para
comprovacao até 31/10/2005.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):

Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor
a época do fato.

CAUSA:
Interpretacdo errbnea da legislacdo é uma das causas para a
ocorréncia da falha.

JUSTIFICATIVA:

"A Concessdo de suprimento de Fundos ao servidor José Olimar dos
Prazeres conforme demonstrado na tabela abaixo, foi baseada no art. 69
da Lei 4.320/64.

""Nao se Tfard aditamentos a servidor em alcance, nem a

responsavel por dois aditamentos'. Grifo nosso.
Solicitacd |Periodo aplicacédo |Prazo para Prestacédo de
0 comprovacgao Contas

20/09/05 28/09 a 01/10/05 | Até 31/10/05 25/10/05
07/10/05 12 a 16/10/05 Até 15/11/05 25/10/05

Neste sentido a administracdo entende que a prestacido de contas
foil efetuada tempestivamente.™
Em resposta ao Relatério Preliminar, a Entidade, mediante Oficio n°
279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, apresentou 0sS seguintes
esclarecimentos:

“Esta administracdo interpreta que segundo o art. 69 da lei 4320/64 e
macrofuncdo SIAFI 02.11.22 — Suprimento de Fundos, item 12 — Restricdes
ao suprido, ndo se podera conceder um terceiro suprimento de fundos, ou
seja, o0 suprimento de fundos nao poderd se concedido a responsavel por
dois suprimentos, entendendo-se que o servidor estava apto a concesséao
de suprimento de fundos em seu nome e com prazo para prestacdo de
contas do suprimento concedido em 20/09/2005 em dias, pois O mesmo

tinha até o dia 31/10/2005 para prestar contas”.
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ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Na medida em que n&o houve a comprovacdo do suprimento de fundos
concedido em 20/09/2005 até a data da efetivacdo da segunda concesséo,
o] servidor ainda encontrava-se como responsavel pelo primeiro
suprimento, ndo podendo portanto, receber outro adiantamento.

O Tribunal de Contas da Unido, por meio da Decisdo 103972001,
determinou a uma Unidade que “abstenha-se de conceder suprimento de
fundos a responsavel por dois suprimentos, conforme mandamento
insculpido no art. 45, § 39, alinea “a”, do Decreto n® 93.872/1986.

0 Relatério do Ministro Relator contém itens transcritos de
Relatério de Inspecdo. Alguns trechos estdo abaixo transcritos:

“2.2. Processos de Concessdo de Suprimento de Fundos (-...)
2.2.2 Prestacdo de Contas

2.2.2.2 E possivel observar nos processos de prestacdo de contas de
Suprimento de Fundos que algumas formalidades nd&o foram consideradas

(---):

e) concessdo de Suprimento de Fundos a servidor responsavel por mais
dois suprimentos simultaneamente (...) contrariando ao que estabelece o
art. 45, 8 3°, alinea “a”, do Decreto n® 93.872/86”

No mesmo processo (item 7, 1) constam justificativas efetuadas
pelo gestor, analisadas pelo TCU:

“1) questionamento: concessdo de Suprimento de Fundos a servidor
responsavel por mais dois suprimentos simultaneamente (...)

1.1) alegacdo: ndo houve concessdo de mais de dois suprimentos de
fundos ao servidor mencionado (.-..)

1.2) andlise: nao procede a assertiva do justificante, pois um mesmo
responsavel havia sido contemplado com a concessdo de 02 (dois)
suprimentos de fundos para aplicacdo em periodo concomitante com o
outro, conforme constante naqueles processos (...)

1.2.1) assim, houve violacdo ao art. 45, 8§ 3°, alinea “a”, do Decreto
n® 93.872/1986, cujo dispositivo veda a concessdo a responsavel por
dois suprimentos de fundos (...).

n) questionamento: jJustificar o motivo da concessao de suprimento de
fundos (...) com afronta as vedacbes contidas no 8§ 3°, alinea “a”, art.
45, do Decreto n°® 93.872/86, o qual, ndo permite a concessao de
suprimento de fundos a responsavel por dois suprimentos.

n.1) alegacdo: nédo houve a concesséo simulténea de suprimento de fundos
ao mesmo servidor. (...)

n.2) anadlise: conforme analise levada a efeito nas alineas 1.2 e 1.2.1
desta instrucdo, ficou demonstrado que houve a concessdo simultanea de
mais de um suprimento de fundos ao mesmo suprido. Isto posto,
rejeitamos as razbes da justificativa (...).”

Conforme se pode constatar, a partir das analises transcritas, ¢é
vedada a concessdo simultdnea de mais de um suprimento de fundos a um
mesmo servidor.

RECOMENDACAO:

Ndo conceder suprimento de fundos a servidor responsavel por
outro suprimento, enquanto ndo houver a devida comprovacdo (prestacao
de contas) por parte do suprido.

5.1.1.2 CONSTATACAO: (059)



Deficiéncias na composicado dos processos e nos controles referentes a
concessdo de suprimento de fundos.

Em analise ao processo n® 23131.000151/2005-91 constatamos ter
sido concedido em 04/07/2005 suprimento de fundos ao servidor Raimundo
Nonato da Silva sem ter havido a devida comprovacdo do suprimento
concedido em 10/05/2005.

0 gestor informou que o suprimento ndo foi concedido, tendo em
vista o cancelamento da viagem cujas despesas com combustivel e
borracharia seriam atendidas com recursos advindos do referido
adiantamento.

Contudo, ndo havia no processo documentacdo comprobatéria do
cancelamento da viagem, disponibilizada posteriormente pelo gestor.

Observa-se que, embora o recurso ndo tenha sido utilizado, foi
disponibilizado ao servidor para custear despesas com a Vviagem
posteriormente cancelada. Havia, no processo, formuldario referente a
prestacdo de contas do suprimento recebido preenchido pelo servidor.

Verificamos, ainda, existéncia do saldo de R$ 50,00 na conta
contabil 1.9.9.1.1.06.00 - Suprimento de Fundos, ao final do exercicio
de 2005, proveniente do exercicio de 2003.

A Unidade informou que '"a administracao estara procedendo a
regularizacdo mediante analise processual™.

Foi constatado, também, pagamento do valor de R$ 3,11 referente
a encargos na fatura do cartédo de crédito relativa ao periodo de 20/08
a 19/09/2005. Nao foram constatados outros pagamentos referentes a
multas e juros apds esta ocorréncia.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor
a época do fato.

CAUSA:
Nao foram identificadas causas relevantes para a ocorréncia das
falhas.

JUSTIFICATIVA:

Em relacdo a concesséo de dois suprimentos ao mesmo servidor, o
gestor informou o seguinte:
"A solicitacdo de suprimento datada de 10/05/05, constante dos autos
ndo foi realizada, tendo em vista o cancelamento da viagem conforme
comprova o memorando 161/ GESERV devidamente protocolizado (doc. em
anexo), esta administracdo reconhece a falha material. A prestacdo de
contas em questdao refere-se a solicitacdo de 04/07/05, conforme
demonstrado abaixo.

Solicitacdo |Periodo Prazo para Prestacdo de
aplicacao comprovacao Contas

10/05/05 14 e 15/05/05 cancelado

04/07/05 19 a 23/07/05 23/08/05 26/07/05

Em relacdo ao saldo na conta contabil 1.9.9.1.1.06.00, o gestor
informou:
"0 saldo da conta contabil 1.9.9.1.1.06.00 - suprimento de fundos,
esta administracdo estara procedendo a regularizacao mediante analise
processual ."

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Com relacdo a concessao de dois suprimentos de fundos ao mesmo
servidor, verifica-se que, embora nado utilizados, os recursos foram
disponibilizados, tendo em vista a prestacdo de contas efetuada pelo
servidor.
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Em relacdo ao saldo na conta contabil "Suprimento de Fundos",
embora informe que regularizara a pendéncia, nao foi disponibilizada
documentacdo comprobatéria da regularizacéao.

RECOMENDAGAO:

a) Manter toda documentacdo referente a concessdo e prestacdao de
contas de suprimento de fundos argquivada nos respectivos processos;

b) Apurar a origem do saldo remanescente na conta contabil
1.9.9.1.1.06.00 - Suprimento de Fundos e efetivar sua regularizacao;
c) Observar a data de vencimento das faturas de cartédo de crédito,
evitando pagamentos em atraso e conseqlente cobranca de encargos.

5.2 SUBAREA - RECURSOS EXIGIVEIS
5.2.1 ASSUNTO - RESTOS A PAGAR

5.2.1.1 INFORMACAO: (016)

A Unidade emitiu, em 29/12/2005, as notas de empenho
2005NE000168 e 2005NE000169 nos valores de R$1.000.000,00 e R
$1.800.000,00, respectivamente, tendo como favorecido o préprio CEFET-
RR, com posterior iInscricao em restos a pagar.

De acordo com informacdes da Unidade, essas notas de empenho
referem-se a valores repassados ao CEFET-RR destinados a construcao da
Unidade de Ensino Descentralizada - UNED de Novo Paraiso, com previsao
de conclusdo até dezembro de 2006.

Tendo em vista o0 prazo exiguo para a realizacdo de processo
licitatorio, uma vez que a descentralizacdo dos recursos foi efetivada
apenas em 29/12/2005, a Unidade empenhou 0s recursos em seu proéprio
nome para posterior realizacdo de procedimento licitatorio.

Abaixo, a transcricdo da justificativa apresentada pelo gestor
para a emissdo das citadas notas de empenho e iInscricdo em restos a
pagar:

"As notas de empenho em questao referem-se ao valor total de R$
2.800.000 (dois milhbGes e oitocentos mil reais) repassados ao CEFET-RR
pela SETEC/MEC para construcdo da Unidade de Ensino Descentralizada -
UNED de Novo Paraiso, cujo cronograma de execucdo Jja estid em
andamento, com previsdo para conclusdo até dezembro de 2006.

Em 2005 o governo federal lancou o Plano de Expansdo da Rede
Federal de Educacado Profissional e Tecnoldgica, no qual o CEFET-RR foi
contemplado com a proposta de implantacdo de uma UNED no interior do
estado. Para dar sustentacdo financeira a esse plano foi aprovado pelo
Congresso Nacional no dia 21 de dezembro, o PLN 70 que autoriza a
abertura de crédito suplementar, para atendimento a primeira etapa do
mesmo .

No dia 23 de dezembro a Coordenacdo Geral de Orcamento
Planejamento e Gestdo da SETEC/MEC encaminhou ao CEFET-RR o oficio
circular n®  079/COPLAG/SETEC/MEC (cépia em anexo) gque presta
esclarecimentos sobre o plano de expansdo e da algumas orientacdes
quanto aos procedimentos a serem adotados pelo CEFET-RR, conforme
transcricdo a seguir:

"Com estas consideracdes e pela absoluta falta de prazo para execucao
de processo licitatério, solicitamos que todos atuem com agilidade
nesse processo utilizando-se de parametros adequados por meio de
contratos, se for o caso, com suas fundagbes de apoio...., ou, ouvindo
seu 6rgao de controle interno, por meio de empenho vinculado a Unidade
cujos recursos poderao ser executados como restos a pagar em 2006..."

Somente no dia 29 de dezembro de 2005 foi que a SETEC fez a
descentralizacdo dos recursos e efetivou o repasse dos valores para o
CEFET-RR. Nessa data jJa ndo havia mais tempo habil para a execucéao
desses recursos via procedimentos licitatérios, sendo essa situacao ja
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devidamente do conhecimento da proépria SETEC.
O CEFET-RR nédo dispde de fundacdo de apoio.

Portanto, diante desse quadro levou-se em consideracdo a
importancia do programa, principalmente da liberacdo dos recursos,
frente a real possibilidade de expansdo das atividades do CEFET-RR
para o interior do estado através da implantacdo da UNED de Novo
Paraiso. Acdo essa que ira beneficiar, toda a populacao interiorana
da regiado sul do estado com oportunidades concretas de
profissionalizacdo e com a oferta de outras acfGes visando a promocao
social, a preservacdo do meio ambiente, a valorizacdo e fixacdo do
homem no campo.

Assim, nossa decisdo, para nao perder 0s recursos e deixar
passar essa oportunidade, foi no sentido de acatar as orientacdes da
Coordenacdo Geral de Orcamento Planejamento e Gestdo da SETEC/MEC e
autorizar a emissdo das Notas de Empenho 2005NE000168 e 2005NE000169
tendo como favorecido o proéprio CEFET-RR."

6 GESTAO PATRIMONIAL
6.1 SUBAREA - INVENTARIO FISICO E FINANCEIRO
6.1.1 ASSUNTO - EXISTENCIAS FISICAS

6.1.1.1 CONSTATACAO: (019)
Inventario nao concluido

No item 7.1.1.5 do Relatdério de Auditoria n® 160720 esta registrado
que mais de 125 bens ndo foram localizados, 14 estédo sem plaguetas de
identificacdo e ainda h& 15 casos de localizacdo incorreta. Foi
recomendado:
a) Proceder a localizacdo dos bens ndo encontrados. Caso nao sejam
localizados, providenciar a abertura de processo conforme estabelece o
item 10 - Da responsabilizacédo e Indenizacdo - da IN/SEDAP n® 205, de
08/04/1988.
b) Devolver ou transferir, mediante Termo de Transferéncia de
Responsabilidade, de acordo com o item 7.13.3 da IN/SEDAP n®© 205/88,
0s bens que estao localizados em setores divergentes dos constantes
nos termos de responsabilidade.
c) Efetuar a fixacdo de plaqueta de identificacdo nos bens, consoante
o item 7.12 da IN/SEDAP n© 205, de 08/04/1988.
d) Orientar 0os servidores, conscientizando-os acerca da norma
existente sobre controle de materiais (IN SEDAP N°© 205, de
08/04/1988), especialmente os itens 7.11 (termo de responsabilidade),
7.13.3 (transferéncia de responsabilidade) e 10 (responsabilizacdo e
indenizacdo).

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Instituiu a Comissdo Inventariante para apurar as inconsisténcias
no patrimoénio.

CAUSA:
Atraso no trabalho de levantamento dos bens patrimoniais.

JUSTIFICATIVA:

"a) foi constituida a Comissédo Inventariante para levantamento,
Avaliacdo e Classificacado dos Bens Patrimoniais do CEFET-RR, coépia da
Portaria n® 337/2005 em anexo;

b) A Comissao foi instalada e iIniciou seus trabalhos. No entanto,
logo foi interrompida pelo advento da greve dos servidores publicos
federais;

c) Ao final da greve, as atividades da Comissdo foram retomadas.
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Porém, o seu presidente, servidor ANTONIO DOS SANTOS FILHO, passou a
enfrentar problemas de ordem particular e familiar que interferiram no
andamento dos trabalhos da Comissdo e culminou com a autorizacdo para
0o servidor gozar suas Térias, conforme Portaria 348/2005 coépia em
anexo;

d) Na auséncia do presidente, a Comissdo ficou com suas atividades
paralisadas, apesar da nomeacdo do servidor ARNOU PEREIRA DE SA para
substitui-lo na presidéncia. Portaria 491/2005;

e) Ao final das férias do presidente, seus problemas ndo foram
solucionados e o mesmo entrou com o pedido de exoneracdo do quadro de
servidores do CEFET-RR, Portaria 111/2006.

) A partir de fevereiro de 2006, a Comissdo foi reorganizada,
passando a presidi-la o servidor ARNOU PEREIRA DE SA. Portaria
066A/2006;

g) atualmente, essa Comisséo ainda ndo concluiu os trabalhos;

h) esclarecemos que além das dificuldades elencadas nos itens
anteriores, a morosidade nos trabalhos da Comissdo se deve também, a
limitacdo quantitativa do nosso quadro de servidores e o acumulo de
atividades, 1iImplicando que ao mesmo servidor é cobrado as atribuicdes
de rotina do seu cargo e mais o0s trabalhos da comissdo. Nao é possivel
destinar servidor em tempo integral para a Comissao sem prejuizos das
outras atividades que os mesmos realizam;

i) paralelo aos trabalhos das Comissbes, copias do Relatdrio de
Auditoria da CGU foram encaminhadas a todos os gestores responsaveis
pelo patriménio para providencias com relagdo a localizacdo dos bens
relacionados. Esse trabalho esta subsidiando as atividades da
Comisséo.

J) concluindo, consideramos esse item parcialmente atendido até o
momento, mas que ao Tfinal dos trabalhos da Comissdo Inventariante
teremos as respostas para todas as pendéncias observadas no
Relatéorio.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Considerando que a Comissao Inventariante ainda ndo havia concluido
0s trabalhos de levantamento dos bens patrimoniais do CEFET,
reiteramos a recomendacdo do relatério anterior.

RECOMENDACAO:

Concluir o [levantamento, a avaliacdo e a classificacdo dos
bens patrimoniais do CEFET-RR até 30 de junho de 2006. No caso de néo
localizacdo de algum bem, apurar as responsabilidades.

6.1.2 ASSUNTO - SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIAL

6.1.2.1 CONSTATACAO: (020)

Diferenca de saldos entre o SIAFI e o sistema de controle patrimonial
As seguintes contas apresentaram diferenca entre os saldos

registrados no SIAFI e os valores do sistema de controle patrimonial
do CEFET:

SIAFI INVENTARIO DIFERENCA
14212.00.00 - BENS 7.400.193,89|7.550.177,38 (149.983,49)
MOVEIS
14212 .04.00 - Aparelhos 564.566,49| 564.566,09 0,40
de Medicdo e Orientacao
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14212.06.00 - Aparelhos 92.074,77 92.074,76 0,01
e Equipamentos de

Comunicacao

14212.08.00 - Apar., 702.135,85| 701.705,35 430,50
Equip. e Utens. Méd.,

Odont., Labor. e Hosp.

14212.10.00 - Aparelhos 46.873,72 46.873,80 (0,08)
e Equip. p/ Esportes e

Diversodes

14212.12.00 - Aparelhos 632.289,31| 632.287,71 1,60
e Utensilios Domésticos

14212.18.00 - Colecbes e 142.395,74| 147.030,67 (4.634,93)
Materiais Bibliograficos

14212.26.00 — 43.574,87 43.589,87 (15,00)
Instrumentos Musicais e

Artisticos

14212.30.00 - Maquinas e|1.672.721,54/1.671.781,51 940,03
Equipamentos Energéticos

14212.33.00 — 266.962,93| 266.962,91 0,02
Equipamentos para Audio,

Video e Foto

14212.34.00 - Maquinas, 61.942,20 61.942,19 0,01
Utensilios e

Equipamentos Diversos

14212.35.00 — 1.884.264,03|2.041.791,86 (157.527,83)
Equipamentos de

Processamentos de Dados

14212.36.00 - Maquinas, 25.672,19 25.056,18 616,01
Instalacbes e Utens. de

Escritoério

14212.42.00 - Mobiliéario 958.882,48| 947.100,10 11.782,38
em Geral

14212.52.00 - Veiculos 288.274,00( 288.272,00 2,00
de Tracdo Mecanica

14212.87.00 - Material 17.563,77 17.330,21 233,56
de Uso Duradouro

14212.92.00 - Bens -0 - 1.812,17 (1.812,17)
Moveis em Almoxarifado

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):

Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor a

época do fato.

CAUSA:

s

A nado conclusdo do Relatério da Comissao inventariante é um dos
motivos para a nao regularizacdo das inconsisténcias dos saldos.

JUSTIFICATIVA:

"Esclarecemos que essas diferencas se devem pelo fato de situacao
indevida ocasionada por falha operacional no subsistema Contas a Pagar
e a Receber - CPR. Mas, providencias ja estdo sendo tomadas no sentido
de identificar e corrigir essas falhas.

Informamos ainda, que essas diferencas se ddo apenas no saldo
acumulado, pois quando verificado os inventarios do exercicio de 2005
constata-se que os saldos estdo conciliados.”

Em 09/05/2006, mediante o Oficio n° 279/2006/GAB/CEFET/RR a
Entidade apresentou os seguintes esclarecimentos:

“Informamos que providéncias no sentido de conciliar as contas
relativas aos bens méveis estdo sendo realizadas junto aos setores

11



competentes.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Apesar da justificativa de falha operacional no subsistema CPR, os
saldos no SIAFIl e os saldos do inventario devem ser conciliados.

0 Oficio n© 279/2006/GAB/CEFET/RR nado apresenta novas informacoes.

RECOMENDACAO:

a)Regularizar as divergéncias entre os saldos dos registros financeiros
(SIAF1) e fisicos (RMB)

b)Conciliar, principalmente, ao final do exercicio os saldos contébeis
com os registros fisicos dos bens.

7 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
7.1 SUBAREA - MOVIMENTAGAQ
7.1.1 ASSUNTO - QUANTITATIVO DE PESSOAL

7.1.1.1 INFORMACAO: (021)

Em consulta no SIAPE, verificamos que em jJan/2005 havia 271
servidores, dos quais 226 eram ativos permanentes, e 20 contratos
temporarios. Em dez/2005 a quantidade passou para 280, dos quais 228
eram ativos permanentes e 27 contratos temporarios.

A distribuicdo por cargo, em dez/2005, dos servidores na situacao
de ativo permanente, conforme o SIAPE, apresentava da seguinte forma:

CARGO QTD
060011 — Professor de 1 e 2 Graus 110
403004 — Técnico de Planejamento 1
701001 — Administrador 1
701006 — Assistente Social 1
701010 — Bibliotecario-Documentalista 2
701015 — Contador 1
701026 — Economista 2
701031 — Engenheiro-Area 1
701047 — Médico-Area 2
701063 — Odontologo 2
701079 — Técnico em Assuntos Educacionais 2
701200 — Assistente em Administracéo 30
701204 — Desenhista de Artes Graficas 1
701226 — Técnico de Tecnologia da 1

Informacéo

701230 — Técnico em Eletrotécnica 2
701269 — Vigilante 3
701403 — Assistente de Aluno 4
701405 — Auxiliar em Administracao 16
701407 — Almoxarife 1
701411 — Auxiliar de Enfermagem 5
701414 — Auxiliar de Veterinaria e 1
Zootecnia

701421 — Continuo 3
701425 — Datilografo de Textos Graficos 1
701427 — Eletricista 1
701437 — Assistente de Laboratoério 1
701445 — Motorista 4
701454 — Operador de Maquina Copiadora 1
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701458 — Porteiro 17
701464 — Telefonista 2
701614 — Auxiliar de Cozinha 1
701616 — Auxiliar de Eletricista 1
701627 — Carpinteiro 1
701632 — Bombeiro Hidraulico 1
701649 — Pedreiro 1
701650 — Pintor-Area 1
701800 — Auxiliar Operacional 3

TOTAL 228

7.1.2 ASSUNTO - PROVIMENTOS

7.1.2.1 INFORMACAO: (023)
Verificamos que os atos de admissdes estdo sendo cadastrados
devidamente no SISAC.

7.1.2.2 INFORMACAO: (024)

No exercicio de 2005, foram nomeados em carater efetivo dois
servidores e contratados temporariamente 25 professores substitutos.

Os servidores nomeados em carater efetivo foram aprovados em
concurso de provas e titulos e submetidos a prévia inspecdo médica
oficial.

Os professores substitutos contratados por tempo determinado foram
aprovados em Processo Seletivo Simplificado.

7.2 SUBAREA - REMUNERACAO, BENEFICIOS E VANTAGENS
7.2.1 ASSUNTO - CONSISTENCIA DOS REGISTROS

7.2.1.1 CONSTATACAO: (022)
Nao apresentacdo da declaracdo de bens e rendas

Por meio da SA n® 175674/02, de 05/04/2006, solicitamos que o CEFET
disponibilizasse as declaracfes de bens, com indicacdo das fontes de
rendas de oito servidores.

Em 05/04/2006, a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos -
GDRH informou que trés servidores entregaram a declaracdo. Entretanto,
dois deles fizeram a entrega da declaracdo em envelope lacrado, néo
sendo possivel afirmar o que existia no envelope.

Os demais servidores ndo apresentaram a declaracdo de bens e
rendas, conforme informacdo daquela Geréncia.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
0O gestor solicitou a entrega das declaragcbes e reiterou a
solicitacdo varias vezes.

CAUSA:
Alguns servidores ndo entregaram suas declaracées.

JUSTIFICATIVA:

A GDRH justificou que tomou as seguintes providéncias para atender
a recomendacao do item 4.1.1.2 do Relatdério de Auditoria n® 160720:

No dia 08/06/2005, enviou o Memorando Circular n® 14/05 para todas
diretorias e geréncias solicitando o envio da Declaracdo de Imposto de
Renda - Ano 2004 a GDRH.

Ratificou a solicitacdo por meio dos Memorandos Circulares n®
18705, 23/05 e 24/05.

No dia 25/08/2005, enviou o Memorando n® 253/2005 a Direcao Geral
solicitando providéncias quanto a ndo entrega da declaracao por parte
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de alguns servidores.

Ratificou o Memorando n® 253/2005, por meio do Memorando n® 29/06,
de 16/02/2006.

Em 09/05/2006, mediante o OFficio n® 279/2006/GAB/CEFET/RR a
Entidade apresentou os seguintes esclarecimentos:

"apresentamos coépias das Declaracdes de Bens e Rendas Exercicio
2005 - Ano Calendario 2004 das servidoras Mara Junia de Almeida
Batista, Raimunda Maria Rodrigues dos Santos e Silvina Faria dos
Santos e informamos que a GDRH continua solicitando a apresentacao da
Declaracdo de Bens e Rendas dos demais servidores desta IFES."

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

A GDRH deve continuar cobrando a apresentacdo da declaracdo de bens
e rendas dos servidores que ocuparam cargos comissionados ou funcéo
gratificada durante o exercicio.

RECOMENDACAO:

a) Continuar exigindo que o0s servidores que ocupam cargos
comissionados ou funcédo gratificada apresentem a declaracdo de bens e
rendas, conforme disposto na IN/TCU n© 05, de 10/03/1994; e

b) Antes de se lacrar o envelope com a declaracdo de bens e rendas,
0 RH deve conferir a documentacao existente.

7.2.2 ASSUNTO - GRATIFICACOES

7.2.2.1 INFORMACAO: (025)

No item 4.1.1.1 do Relatério de Auditoria n°© 160720 foi
recomendado:

"Recomendamos a Unidade inserir na pasta funcional de cada servidor
que tenha parcela incorporada de quintos/décimos, o calculo dos
intersticios para cada Tfuncdo incorporada, anexando as respectivas
portarias de designacdo e dispensa, de maneira a evidenciar com
clareza a legitimidade dessas concessbes.™

No Plano de Providéncias o gestor informou:

"Foi providenciado uma planilha contendo os calculos e documentacéo
comprobatéria do direito a incorporacdao de quintos/décimos que
encontra-se arquivada na pasta do servidor beneficiado. Outra medida
Jja& tomada foi a criacdo de uma pasta individual para cada servidor
beneficiado onde consta toda documentacdo comprobatéria do beneficio."

Constatamos que na pasta funcional dos servidores de matricula
SIAPE n© 0713726, 1163014, 0708147, 1056767 e 1164268 nao foi
encontrada a planilha contendo os calculos.

Em resposta ao Relatério Preliminar, a Entidade, mediante Oficio n°
279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, apresentou 0s seguintes
esclarecimentos:

“Informamos que existe nesta Geréncia de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, uma pasta individual para cada servidor que possuem
QUINTOS/DECIMOS incorporados. Com relacdo aos calculos citados,
informamos que o0s mesmos encontram-se no modulo SIAPCAD e também na
referida pasta individual do servidor.”

Apesar da informacdo do gestor de que foi criada, além da pasta
funcional, outra pasta para cada servidor onde estdo arquivados o
calculo dos intersticios para cada funcdo incorporada e a respectiva
documentacdo comprobatdria, o gestor ainda ndo comprovou o cumprimento
da recomendacéo.

7.3 SUBAREA - INDENIZAGOES

7.3.1 ASSUNTO - DIARIAS
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7.3.1.1 CONSTATACAO: (026)
Pagamento de diarias a colaborador eventual sem a devida fundamentacéo

As Propostas e Concessfes de Diarias - PCD n© 146/2005, 147/2005 e
148/2005 tiveram como propostos os colaboradores eventuais Antonio
Jorge Birriel, Luciana Leandro Silva e Nadson Castro dos Reis,
respectivamente. A TfTinalidade dessas viagens foi a participacédo do
Curso de Imagem Corporal, Dinamismo e Leirtura Corporal na UFAM.

A PCD n© 218/2005 teve como proposto o colaborador eventual Nadson
Castro dos Reis e sua finalidade foi a participacao do I Seminario do
Programa TEC NEP.

A PCD n© 198/2005 teve como proposto a colaboradora eventual Roseli
Bernardo dos Santos e sua finalidade foi a participacdo do 1l Festival
da Serra do Tepequém, juntamente com os alunos do Curso Superior de
Tecnologia em Turismo.

Por meio da SA n® 175674/04, solicitamos justificativas para:

a) o pagamento de diarias para que colaboradores eventuais
participassem de curso, capacitando pessoas que nado pertenciam ao
quadro de funcionarios do CEFET, conforme PCD"s n®© 146/2005, 147/2005
e 148/2005;

b) o pagamento de diarias e passagens para que colaborador eventual
participasse de seminario, conforme PCD n® 218/2005; e

Cc) a participacao de colaborador eventual no Il Festival da Serra
do Tepequém, conforme PCD n© 198/2005.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Ndo fez constar de justificativas e de relatério de viagens do
colaborador eventual quando da Confeccdo de Processo de Diarias.

CAUSA:
A auséncia de justificativas e de relatério de viagens no processo

7z

de diarias é uma das causas para a ocorréncia da falha.

JUSTIFICATIVA:

No Oficio n°® 205/2006/GAB/CEFET/RR, de 07/04/2006, o Diretor Geral
informou:

"0 CEFET-RR tem Ffirmado com a Secretaria Estadual de Educacao -
SECD o0 Convénio de Cooperacao Técnica n°® 11/2004 e com base nesse
Convénio, foi assinado o Segundo Termo Aditivo, tendo por objeto "a
habilitacdo de 70 professores de Educacao Fisica que ja se encontram
efetivamente vinculados ao quadro de pessoal docente do estado,
atendendo ao componente curricular Educacdo Fisica e que nao possuem
formacdo de Nivel Superior, através do Curso para Formagdo de
Professor para Educacdo Basica, em Nivel Superior, Licenciatura Plena
em Educacao Fisica".

Como contrapartida, a SECD se compromete, entre outras obrigacoes,
a disponibilizar recursos humanos para atender as necessidades do
CEFET-RR.

Os trés profissionais para os quais o0 CEFET-RR efetuou investimento
em capacitacdo, identificados como colaboradores eventuais, sdo na
verdade servidores publicos do Estado de Roraima, colocados a
disposicdo para prestar servicos ao CEFET-RR em cumprimento ao Segundo
Termo Aditivo acima mencionado.

Por outro Qlado, o pagamento foi realizado tomando-se como
referencia o disposto no artigo 4°© da lei n® 8.162/91."

Em anexo ao oficio estavam outros esclarecimentos prestados pela
Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:

"0 art. 4°©, da Lei n® 8.162, de 08.01.91, com nova redacdo pela Lei
n® 8.216, D.O.U. de 14/08/91, estabelece que "...correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias proéprias dos 6rgdos interessados, consoante se
dispuser em regulamento, as despesas de deslocamento, de alimentacédo e
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de pousada  dos colaboradores eventuais, inclusive membros de

colegiados integrantes da estrutura regimental de Ministério e das

Secretarias da Presidéncia da Republica, quando em viagem de servigo."

O pagamento de diarias a que se refere as letras "a", "b" e "c" se

deve a colaboracido de profissionais da SECD, nos cursos superiores do

CEFETRR, conforme prevé Convénio de Cooperacdo Técnica celebrado entre

o] CEFETRR e a Secretaria de Educacdo do Estado de Roraima.™

Em resposta ao Relatério Preliminar, a Entidade, mediante Oficio n°

279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, apresentou 0S seguintes
esclarecimentos:

“Informamos que a servidora (professora) beneficiada com o
pagamento de diarias conforme PCD’s 198/2005, faz parte da equipe de
docentes a disposicdo do CEFETRR por forca do convénio firmado com o
Governo do Estado conforme comprovacdo por essa equipe de auditoria.
Devido a necessidade desta instituicdo em atender um componente
curricular do curso superior em Turismo e considerando que a
professora tem fTormacdo académica para atender tal disciplina, o
CEFETRR consultou-a da possibilidade de atender esse componente
curricular sem prejuizo do trabalho realizado pela docente no curso
Superior de Educacao Fisica, recebendo a resposta positiva.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Como ja mencionado pelo gestor, o Segundo Termo Aditivo ao Convénio
de Cooperacdo Técnica n°® 11/2004 tem por objeto '"a habilitacdo de 70
(setenta) professores de Educagcdo Fisica que ja se encontram
efetivamente vinculados ao quadro de pessoal docente do estado,
atendendo ao componente curricular Educacdo Fisica e que nao possuem
formacdo de Nivel Superior, através do Curso para formagcdo de
professor para Educacdo Basica, em Nivel Superior, Licenciatura Plena
em Educacao Fisica".

Portanto, a finalidade da PCD n® 198/2005, qual seja "participar do
Il Festival da Serra do Tepequém, juntamente com os alunos do Curso
Superior de Tecnologia em Turismo', nao estd de acordo com o objeto do
convénio.

0 gestor justificou que a professora tem formacdo académica para
atender um componente curricular do curso superior em Turismo, mas nao
informou qual é a Tformacdo da colaboradora. E necessario que o0s
processos sejam bem instruidos para que ndo gerem duavidas quanto a
sua legalidade.

RECOMENDACAO:

a) Comprovar que a colaboradora tem formacdo académica para atender
a disciplina do curso superior em Turismo.

b) Quando for necessario o pagamento de diarias a colaboradores
eventuais, fazer constar no processo de diarias as devidas
jJustificativas e relatério de viagens.

7.3.1.2 CONSTATACAO: (057)
Nao comprovacdo de viagens de servidores.

Na prestacdo de contas das PCD"s n© 191/2005 e 204/2005 os
servidores ndo apresentaram os cartdes de embarque.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Nao identificada.

CAUSA:
Nao i1dentificada.
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JUSTIFICATIVA:

Por meio do Oficio n©® 205/2006/GAB/CEFET/RR, de 07/04/2006, o
Diretor Geral informou:

"0s servidores Alexandre Hildes e Venina dos Santos foram
autorizados a participar do evento e o gasto do CEFET-RR fol apenas
com o pagamento de diarias."

Em anexo ao oficio estavam outros esclarecimentos prestados pela
Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:

"Os servidores Alexandre Hildes e Venina dos Santos custearam suas
passagens."”

Em resposta ao Relatério Preliminar, a Entidade, mediante Oficio n°
279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, apresentou 0S seguintes
esclarecimentos:

“Estamos  disponibilizando em anexo, copia do documento
(Declaracao) emitido pela Associacado Brasileira de Agencias de Viagens
de Roraima — ABAV/RR que comprova o deslocamento dos servidores
ALEXANDRE HILDES GOMES RAMOS e VENINA DOS SANTOS ao estado do Rio de
Janeiro-RJ no periodo da concessado das diarias.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Apesar dos servidores terem custeado suas passagens, a despesa com
diarias foil paga pelo CEFET-RR. Portanto, a prestacdao de contas das
viagens deve ser Teita e o0 deslocamento dos servidores deve ser
comprovado com a apresentacdo dos cartdes de embarque. Do contrario, o
gestor ndo tera como justificar a realizacdo das despesas com diarias.

A declaracdo da ABAV-RR informa que os professores Alexandre
Hildes Gomes Ramos e Venina dos Santos participaram do Congresso da
ABAV, no Rio de Janeiro, no periodo de 23/10 a 27/10/2005.

Na PCD n® 20472005, o afastamento ocorreu de 15/11 a 21/11/2005,
portanto ndo estd comprovado o deslocamento, pois essa declaracdo se
refere a outra PCD.

Com relacdo a PCD n® 19172005, ndo ¢é possivel verificar se o
nimero de diarias esta correto, pois se considerarmos somente o
periodo informado na Declaracdo da ABAV-RR, o0 servidor deveria
retornar no dia 27/10, mas retornou somente no dia 31/10, conforme a
PCD.

RECOMENDACAO:

a) Comprovar que os servidores viajaram, se nao Tfor possivel,
solicitar o ressarcimento.

b) Solicitar a apresentacdo dos cartdes de embarque de todos
servidores que receberem diarias ou passagem pelo CEFET, sob o risco
de ndo aprovacao da prestacao de contas.

7.4 SUBAREA - SEGURIDADE SOCIAL
7.4.1 ASSUNTO - AUXILIOS E LICENCAS SECURITARIOS

7.4.1.1 INFORMACAO: (029)

Conforme relacdo disponibilizada pelo CEFET, foi concedido auxilio-
natalidade a 8 servidores, durante o exercicio de 2005. Analisamos 5
processos, 0s quais nao apresentaram impropriedades/irregularidades.

A licenca natalidade foi concedida a duas servidoras. O periodo da
licenca de uma delas terminou em jJan/2005 e o de outra servidora se
iniciou em fev/2005.

Com relacédo ao auxilio-funeral, somente um processo foi formalizado
em 2005. O auxilio fol requisitado por Janice Bessa Leitdo, irma da
ex-servidora Thelma Elizabeth Lima Bessa. Anexadas a requisicao estéao
as notas fiscais que comprovam as despesas com o funeral.
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Conforme relacdo disponibilizada pelo CEFET, foram concedidas
licencas para tratamento de saude a 104 servidores, durante o
exercicio de 2005. Somando-se os dias de licenca concedida a todos os
servidores, obtemos o total de 1.695 dias. Nas pastas funcionais s6 ha
um controle com o periodo das licencas concedidas. Os laudos médicos
de todos o0s servidores sdo arquivados em outra pasta. Contudo, nédo
foram encontrados os laudos médicos referentes as licencas do servidor
José Antonio Possebon Ribeiro.

Por meio do Oficio n° 226/2006/GAB/CEFET/RR, de 18/04/2006, o
Diretor Geral justificou:

"a - José Antonio Possebon Ribeiro, Cargo de Procurador Juridico, é
servidor pertencente ao quadro da Advocacia Geral da Unido-AGU, desde
jJjaneiro de 2004, a pasta funcional original bem como os laudos médicos
e laudo de invalidez foram todos encaminhados a AGU;

b - Em 06 de junho de 2005, atendendo a solicitacdo da AGU, foram
encaminhados os Laudos Médicos e Laudo de Invalidez, através do oficio
463/2005/GAB/CEFETRR, (cOpia em anexo) haja visto o servidor se
encontrar em processo de aposentadoria por invalidez;

c - O servidor encontra-se em processo de aposentadoria por
invalidez, conforme processo n® 00404.004677/2005-97 da AGU."

7.5 SUBAREA - REGIME DISCIPLINAR
7.5.1 ASSUNTO - INFRINGENCIAS AO REGIME DISCIPLINAR

7.5.1.1 INFORMACAO: (030)

Apés a anélise das trilhas de auditoria, verificamos que onze
servidores apresentavam registro de duplo vinculo. Assim, verificamos
no SIAPE as fichas funcionais de tais servidores e constatamos que nao
ha ocorréncia de acumulacdo ilicita de cargos publicos

8 GESTAO DO SUPRIMENTO DE BENS/SERVICOS

8.1 SUBAREA - PROCESSOS LICITATORIOS

8.1.1 ASSUNTO - OPORTUNIDADE DA LICITAQAO

8.1.1.1 CONSTATACAO: (033)

Realizacdo de despesas com alimentacdo de alunos, sem previsdo legal.

Foi firmado em 25/10/2005, o contrato n© 15/2005 no valor de R$
17.500,00 entre o CEFET-RR e Mariana Renata Martins Carvalho, tendo
como objeto o Tfornecimento de alimentacdao (café, almoco e jantar)
durante o evento denominado Il JOCAN.

Embora tenha sido determinado ao responsavel pelo 6rgao que '‘nao
realize despesas, em eventos promovidos pelo 6rgao, com alimentacdo de
servidores e alunos, exceto quando houver previsdo legal', conforme
Acorddo n© 1.982/2005 - TCU - 2& Camara, de 11/10/2005, a Unidade
realizou despesas desta natureza, descumprindo, portanto,
determinacdo do TCU.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):

Ndo atendeu a determinacdo do TCU no que concerne a realizacéo
de despesas com alimentacdo de servidores e alunos em eventos
promovidos pela Entidade.

CAUSA:
0 ndo atendimento da determinacdo do TCU acarretou na ocorréncia
da impropriedade.
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JUSTIFICATIVA:
Em 09/05/2006, mediante Oficio n° 279/2006/GAB/CEFET/RR, a
Entidade apresentou os seguintes esclarecimentos:

z

“Os Jogos dos CEFET’s e Agrotécnicas da Regidao Norte — JOCAN é um
evento reconhecido pela SETEC-MEC, que ocorre anualmente, com apoio
financeiro da SETEC.

Em 2005 o JOCAN na sua Segunda edicédo, foi sediado pelo CEFET-RR.

~

Para tanto, o CEFET-RR encaminhou Plano de Trabalho & SETEC |,
conforme consta no processo 23131.00061/2005-08, coépia em anexo. Nesse
plano, devidamente aprovado pela SETEC, através de Parecer Técnico n°
445 (folhas 27 e 28 do processo acima identificado), cujos recursos
foram descentralizados através da Portaria n° 186 (pagina 33 do
processo), como pode ser verificado, um dos itens de detalhamento das
despesas autorizadas refere-se especificamente ao “Pagamento de
Hospedagem e Alimentacdo para alunos”.

Dessa forma, esta gestdo entende que ao cumprir a programacao do
Plano de Trabalho para a realizacdo do 11 JOCAN n&o 1Incorreu em
descumprimento das determinacdes do Ac6rddo n© 1.982/2005do TCU, uma
vez que toda e execucdo financeira e as despesas realizadas, o foram na
estreita observancia do detalhamento apresentado no Plano de Trabalho
aprovado / autorizado pela SETEC. Concluindo, esta gestdo entende que ,
frente a aprovacdo do referido Plano, a mesma estava devidamente
autorizada a realizar as despesas decorrentes do mesmo, inclusive as
referentes a alimentacdo dos alunos atletas. Vale registrar que essa
competicdo (evento) ocorre aos moldes dos Jogos Escolares Brasileiro e
aos Jogos Universitarios Brasileiro em todas as regifes do pais onde o
MEC além de 1incentivar procura dar apoio financeiro as instituicdes
sedes que sem o custeio da alimentacdo e alojamento dos alunos atletas
por parte do governo impossibilitaria a realizacdo da competicao™.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

A Entidade, em sua justificativa, ndo evidenciou a previsado legal
para a realizacdo de despesas com alimentacdo no evento por ela
promovido.

Conforme documentacao apresentada pela Entidade, o Plano de Trabalho
elaborado para a realizacdo do evento denominado 11 JOCAN foi aprovado
pela SETEC/MEC, que descentralizou o0s recursos por meio da Portaria n°
186, de 30/09/2005.

Na portaria citada, h& a informacdo da descentralizacdo dos
recursos em conformidade com o Plano de Trabalho, o Programa de
trabalho 12.363.1062.6380.0001 — Fomento ao Desenvolvimento da Educacéao
Profissional, PTRES 965655.

Cabe ressaltar que a acdo citada na portaria para a
descentralizacdo dos recursos (6380 — Fomento ao Desenvolvimento da
Educacdo Profissional) tem como finalidade ‘“promover a modernizacdo e
atualizacdo das instituicbes de ensino da Educacdo Profissional,
inclusive as do campo, assegurando condicbdes TFfisicas/técnicas e
administrativas para o desenvolvimento da nova politica da Educacéao
Profissional”. A utilizacdo dos recursos para a realizacdo de despesas
com alimentacdo vai de encontro a finalidade prevista para a referida
acao, contrariando, consequentemente, a Lei Orcamentaria 2005.

RECOMENDACAO:
Abster-se de realizar despesas com alimentacao de servidores e
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alunos em eventos promovidos pelo 6rgao, exceto quando houver previsao
legal.

8.1.2 ASSUNTO - ANALISE DA EFICACIA E EFICIENCIA

8.1.2.1 INFORMACAO: (036)

Verificamos, nos processos listados abaixo, que foram realizadas
aquisicbes de materiais por dispensa de licitacdo sem que tivessem
sido realizadas consultas a outros fornecedores para que se pudesse
garantir as condicdes mais vantajosas para a Administracao.

Processo n° Valor Objeto Observacao
23131.000197/2005-18 |R$ 6.555,00 Fornecimento e Apenas 1 cotacéao
(Dispensa 027/2005) Assentamento de |de precos
Divisorias
23131.000384/2005-93 R$ 3.332,70 |Aquisicao de Apenas 1 cotacao
(Dispensa 036/2005) Acervo de precos
Bibliografico (realizada em
virtude de a
licitacéo
anterior ter
sido deserta).

8.2 SUBAREA - CONTRATOS DE OBRAS, COMPRAS E SERVICOS
8.2.1 ASSUNTO - CONTRATOS SEM LICITAGAO

8.2.1.1 CONSTATACAO: (038)
Enquadramento indevido de contratacdo como inexigibilidade de
licitacao

Foi contratada, por meio do processo n® 23131.000330/2005-28,
pessoa fisica para a realizacdo de servicos de divulgacdo e producéao
de filmagem, conforme consta no Pedido para Formalizacdo de Processo
n® 76/2005, para ser vrealizado no periodo de 24 a 30 de outubro de
2005, no evento denominado 11 JOCAN.

A contratacdo fTol realizada por inexigibilidade de licitacédo
(Inexigibilidade 011/2005). Em face da natureza do servico, Facilmente
encontrado no mercado, a Unidade deveria ter realizado ampla pesquisa
de precos, com o intuito de assegurar as condicbes mais vantajosas
para a Administracéo.

Considerando o fato de existirem outros fornecedores disponiveis
no mercado para a realizacdo dos servicos em questdo, a
inexigibilidade de licitacdo ndo se aplica a referida contratacdo, uma
vez que nao havia inviabilidade de competicdo, condicdo para a
inexigibilidade, conforme preceitua o artigo 25 da Lei 8.666/93.

Ressalta-se que constam no processo duas propostas de preco para
a execucao dos servicos citados: a proposta vencedora, no valor de R$
5.000,00 e outra no valor de R$ 6.700,00. Tal fato evidencia a
possibilidade de contratacdo de outros fornecedores para a execucado do
objeto.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissao diretos do gestor
a época do fato.

CAUSA:
Interpretacdo errbnea da legislacdo ¢€é uma das causas para a
ocorréncia da falha.
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JUSTIFICATIVA:
"Esta Administracdo procedeu em conformidade com o parecer
juridico emitido pelo chefe da procuradoria juridica deste Centro.
Esclarecemos que os servicos foram contratados com o objetivo de
preservar a memdria institucional e ndao com intuito de divulgacado."

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

De acordo com o inciso Il do artigo 25 da Lei 8.666/93, é vedada
a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo. O
processo em questdo Toi aberto citando como objeto a realizacdo de
servicos de divulgacdo e producao de filmagem. Em sua justificativa, o
gestor esclarece que os servicos ndo foram contratados com o intuito
de divulgacéao.

Mesmo ndo se caracterizando como servico de divulgacdo, o objeto
contratado n&o se enquadra nas hipdtese previstas para aquisicao por
inexigibilidade de licitacdo, tendo em vista a existéncia de outros
fornecedores no mercado aptos a realizarem o0s servigcos, 0 que
descaracteriza a inviabilidade de competicédo.

Ressalta-se também que o parecer n® 100/2005 da Procuradoria
Juridica foi emitido em 25 de outubro de 2005, portanto, um dia apés o
inicio do evento.

RECOMENDACAO:

Efetuar, quando o objeto a ser contratado/adquirido ndo se
enquadrar nas hipoteses de inexigibilidade de licitacdo previstas no
artigo 25 da lei 8.666/93, ampla consulta de precos visando a
assegurar as condicdes mais vantajosas para a Administracao.

8.2.1.2 CONSTATACAO: (039)
Aquisicao de materiails por dispensa de licitacdo embora houvesse tempo
habil para realizacdo do processo licitatorio.

No processo n°® 23131.000297/2005-36 (Dispensa 032/2005), ha um
laudo técnico, emitido por engenheiro eletricista, datado de
0170972005, 1informando sobre a urgéncia da realizacdo de servicos de
manutencdo de rede elétrica com o intuito de se resolver a situacdo de
constantes interrupcdes de energia elétrica, com prejuizo da
realizacdo das aulas nos blocos da Saude, Informatica e Eletrotécnica
da Unidade.

Os materiais adquiridos para a realizacdo dos servicos foram
entregues por meio das seguintes notas fiscais:

NF n® |Emitente Valor Emissao

020293 |Casa do Eletricista Comércio e R$ 489,75| 13/10/2005
Construcédo Ltda

013572 |Vimezer — Fornc. De Serv. Ltda R$ 28.640,00| 01/11/2005

013573 |Vimezer — Fornc. De Serv. Ltda R$ 762,00| 01/11/2005

Embora caracterizada a urgéncia com a emissdo do laudo citado, a
entrega da maior parte do material destinado a realizacdo dos servicgos
foi efetivada em 01/11/2005, portanto, dois meses apds o Pedido para
Formalizacdo do Processo e emissdao do laudo.

Considerando a natureza do material em questdo, facilmente
encontrado em estabelecimentos comerciais do ramo, e considerando o
valor total da aquisicdo, a Unidade poderia ter realizado processo
licitatorio para aquisicao do material, visto que havia tempo habil
para tal, ou, ao menos realizar pesquisa de precos mais ampla, com o
intuito de assegurar proposta mais vantajosa para a Administracéao,
posto que, no processo, ha apenas a cotacao de precos formal de duas
empresas.
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ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Ndo foi possivel identificarmos ato ou omissdo diretos do gestor
a época do fato.

CAUSA:
Interpretacdo errbnea da legislacido ¢é uma das causas para a
ocorréncia da falha.

JUSTIFICATIVA:

"Esta Administracdo através da Coordenacdo de Compras efetuou
outras consultas, porém somente 03 (trés) empresas atenderam a nossa
solicitacdo, segundo alguns fornecedores nés informaram por telefone
que nao possuiam os referidos materiais, alegando que a maioria desses
materiais s6 ¢é utilizada em subestacdo. Ex: Cabo de cobre isolado,
120mm2, 750° C.

Esclarecemos ainda que nesse periodo foi deflagrada a greve dos
servidores publicos federais, com grande adesdo dos servidores deste
CEFET-RR tanto administrativo quanto docente o que ocasionou a demora
na tramitacdo do processo."

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:
Ndao h& no processo documentacdo que evidencie a situacao
apontada pelo gestor.

RECOMENDACAO:

Efetuar ampla pesquisa de precos com o intuito de assegurar as
condicbes mais vantajosas para a Administracao;

Manter apensados aos respectivos processos todos os documentos
relativos a aquisicao/contratacao de bens e/ou servicos.

Manter registradas no processo todas as iInformacbes referentes a
impossibilidade de cotacdo de precos por parte dos fornecedores
consultados e demais situacfes que comprometam o0s prazos de execucao
do objeto.

8.2.1.3 INFORMACAO: (058)

A Unidade contratou, por meio do processo n°® 23131.000222/2005-
55, a empresa Roraima Extintores Ltda para prestacdo de servicos de
recarga em extintores de Incéndio por inexigibilidade de licitacéao,
pelo valor total de R$ 7.530,00. A contratacdo foi efetivada tendo
como base uma declaracdo (n° 00233/2005) emitida pela Associacao
Comercial e Industrial de Roraima, afirmando que a empresa € a unica,
dentre seus associados, com certificacdo do INMETRO, a prestar servico
de carga e recarga, pecas para manutencdo, assim como vistoria de alta
e baixa presséo de extintores de incéndio em todo o estado de Roraima.

Considerando que h& no SICAF outros fornecedores cadastrados
para a realizacdo dos servicos e que, no estado de Roraima, é usual a
aquisicao de produtos e servicos no estado do Amazonas, sobretudo na
cidade de Manaus, a Unidade poderia ter efetuado consulta de precos a
outros fornecedores, visando obter proposta mais vantajosa para a
Administracdo, ou, ao menos certificar-se de que o preco contratado
estava de acordo com os praticados no mercado.

8.2.2 ASSUNTO - FISCALIZACAO INTERNA

8.2.2.1 INFORMACAO: (040)

Verificamos que foram formalmente designados servidores para o
acompanhamento e Tfiscalizacdo dos contratos firmados pela Entidade
no periodo examinado.

8.2.3 ASSUNTO - EXTRAPOLACAO DE PRAZOS LEGAIS
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8.2.3.1 CONSTATACAO: (041)
Prorrogacdo de contrato cujo objeto foi caracterizado iIndevidamente
como servico de execugao continua.

Foi assinado em 29/12/2004 o quarto termo ao contrato n°
0772004, firmado com a empresa MRTur - Monte Roraima Turismo Ltda, em
decorréncia do Pregdo n® 01/2004, prorrogando sua vigéncia para mais
doze meses a partir do término do exercicio de 2004, ou seja, até
31/12/2005.

Entretanto, conforme jurisprudéncia do Tribunal de Contas da
Unido (Decisado n® 592 - Plenario - TCU, de 14.09.94; Decisdo n°® 409/94
- TCU - Plenéario; Acérdédo n® 87/2000, Ata 10/00-2) o fornecimento de
passagens ndo € considerado como servigco a ser executado de forma
continua, devendo-se, assim, ser realizada nova licitacdo para o
fornecimento do referido objeto durante o novo exercicio financeiro.

0 gestor informou que Toi realizado novo procedimento
licitatorio, para a execugdo no exercicio de 2006, corrigindo,
portanto, a falha apontada.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Nao foi possivel identificarmos ato ou omissao diretos do gestor a
época do fato.

CAUSA:
Interpretacdo errénea da legislacdo ¢€é uma das causas para a
ocorréncia da falha.

JUSTIFICATIVA:

"Esta Administracdo ja atendeu as recomendacfes constantes no
Plano de providencias a serem tomadas referentes ao periodo 2004
examinado em 2005, efetuou nova licitacao para o exercicio de 2006."

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:
De acordo com o gestor, a Talha j& foi corrigida, com a
realizacdo de novo procedimento licitatério.

RECOMENDACAO:

Limitar a duracdo dos contratos referentes a servicos que nao
sdo realizados de forma continua, que deverd restringir-se a vigéncia
dos respectivos créditos orcamentarios.

8.2.4 ASSUNTO - INSPECAO FISICA DA EXECUCAO

8.2.4.1 CONSTATACAO: (044)
Auséncia de controles em vrelacdo ao cumprimento de clausula
contratual .

0 contrato n© 0372005, decorrente da Tomada de Precos 02/2005
(processo n© 23131.000030/2005-68), firmado com a empresa Mourdo e
Lira Ltda - ME, tendo como objeto a contratagcdo de servicos
reprograficos, previa, em sua clausula Segunda, a disponibilizacao
pela contratante a contratada dos seguintes equipamentos para a
execucdo dos servicgos:

Uma guilhotina para uso geral;

Uma picotadeira com ferramentas: picote, serrilha e vinco;
Uma prensa para colagem e costura;

Quatro estantes de ferro;

Dois armarios,

Uma mesa de 3,00 x 0,80 m;

Uma mesa de 1,50 x 0,80 m
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A subclausula Unica da clausula Segunda prevé, como forma de
compensacdo pelo uso dos equipamentos, a diminuicdo dos precos dos
servicos.

Entretanto, observa-se que, apesar de os equipamentos terem sido
postos a disposicao da contratada, conforme declaracdo da contratante
por meio do OFficio n°® 207/2006/GAB/CEFET/RR, ndo houve a diminuicao
nos precos dos servicgos, fato que contraria a previsao contratual.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Nao TFoi possivel identificarmos ato ou omissdao diretos do
gestor
a época do fato.

CAUSA:

Deficiéncia nos controles da execucdo do contrato € uma das
causas para a ocorréncia da falha.

JUSTIFICATIVA:
"0Os equipamentos constantes na citacdo acima, foram
disponibilizados pela administracéao deste Centro Federal .™

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

0 gestor informou apenas que Tforam disponibilizados os
equipamentos a contratada. Nao informou os motivos pelos quais nao
houve a diminuicdo dos precos prevista no contrato.

RECOMENDACAO:

a) apurar o valor referente aos materiais disponibilizados a empresa
contratada para a realizacdo dos servicos de reprografia, descritos
na clausula Segunda do contrato n® 03/2005.

b) solicitar a empresa contratada o ressarcimento do valor apurado.
c) Fiscalizar 0 cumprimento das determinacles constantes nas

clausulas dos contratos firmados pela Entidade.
8.3 SUBAREA - CONVENIOS DE OBRAS E SERVICOS
8.3.1 ASSUNTO - OPORTUNIDADE DO AJUSTE

8.3.1.1 INFORMACAO: (046)

Os convénios celebrados pela unidade sdo, em sua grande mailoria,
de cooperacdo para possibilitar aos alunos do centro a realizacdo de
estagio para a conclusdao de curso, que ndo prevéem desembolsos
financeilros para a Unidade.

Foi analisado o convénio n° 5672005, firmado com a Fundacao
AJURI de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Roraima,
que prevé o repasse de recursos por parte do CEFET-RR.

Este convénio, celebrado em 20 de dezembro de 2005, tem como
objeto o] estabelecimento de cooperacdo  técnica, cientifica,
tecnoldégica e pedagodgica entre as partes.

No dia 23 de dezembro de 2005, foi assinado o primeiro termo
aditivo ao convénio tendo como objeto a transferéncia de recursos para
a realizacdo de contratacdo de empresa especializada para a realizacédo
de obra de construcado civil com reformas na estrutura fisica do CEFET-
RR, no valor total de R$ 150.000,00.

0 gestor repassou as seguintes 1iInformacdes jJustificando a
assinatura de termo aditivo para a realizacdo das obras, tendo em
vista a possibilidade da realizacdo do processo licitatéorio pela
prépria Unidade:
a)"'Esse Primeiro Termo Aditivo refere-se ao valor de R$ 150.000
(cento e cinquenta mil reais) oriundos de uma Emenda Parlamentar
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Individual ao orcamento do CEFET-RR, para investimento na estrutura
fisica (reformas), de autoria do Senador Augusto Botelho, que s6 foi
liberada pelo MEC no dia 23 de dezembro de 2005;
b)Nessa data, jJ& ndo havia mais tempo habil para a formalizacédo de
processos licitatérios e execucdo dos recursos pelo CEFET-RR por
absoluta falta de tempo para cumprimento dos prazos e pelas exigéncias
de fechamento do exercicio financeiro de 2005;
C)Esses recursos sdo muito iImportantes para o CEFET-RR, posto que
se pretende efetivar com os mesmos, a realizacdo de servicos de
reforma que tém por Finalidade uma melhor adequacdo dos ambientes de
aprendizagem, garantindo uma significativa melhoria na qualidade do
atendimento as atividades do ensino e dos demais servigos que esta
instituicdo presta;
d)A Fundacdo AJURI € um ente juridico sem fins lucrativos de apoio
ao desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo da Universidade
Federal de Roraima;
e)Ja existe o Convénio n©® 5672005 de Cooperagcdo Técnica e
Cientifica Tfirmado entre o CEFET-RR e a Fundacédo AJURI;
f)Considerando os 1tens acima, essa gestido, para nao ter que
devolver os recursos em referencia e ficar sem condicbes de executar
0S servigos para os quais 0s mesmos se destinam, entrou em contato com
a Fundacdo e acertou o acordo firmado através do Primeiro Termo
Aditivo ao Convénio 56/2005;
g)Nesse Termo Aditivo estd acordado entre as partes que a execucao
dos recursos se dara via processos licitatérios de conformidade com as
orientacdes da lei 8.666, segundo editais elaborados em conjunto
(CEFET-RR e Fundacéo);

De 1igual forma esta previsto que a execucdo do objeto desse
Termo  Aditivo ndo acarretara qualquer ©Onus ao CEFET-RR. "

Considerando a inscricido dos recursos destinados a realizacao
das obras em restos a pagar, a execucdo do referido termo aditivo
deverd ser observada nas auditorias realizadas em relacdo a gestdo de
2006.

8.3.2 ASSUNTO - PRESTACAO DE CONTAS

8.3.2.1 INFORMACAO: (048)

Observamos o saldo de R$ 1.104,00 no final do exercicio, na
conta contabil 1.9.9.6.2.03.00 - A liberar (Convénios), referente
ao convénio ne 014/98, celebrado com a Universidade Federal de
Roraima, encerrado em 30/11/2000.

Apds questionamento, o gestor informou o seguinte:

"0 saldo contabil de R$ 1.104,00 na conta contabil
1.9.9.6.2.03.00 - a liberar (convénios) refere-se a devolucao dos
recursos ndo aplicados nas parcelas 004/005/006/007 do convénio 014/98
entre esta Instituicdo e a Universidade Federal de Roraima. Esta

~

administracédo estara procedendo a regularizacéo."
8.4 SUBAREA - GERENCIAMENTO DE ESTOQUES
8.4.1 ASSUNTO - ADMINISTRACAO E CONTROLE DE MATERIAIS

8.4.1.1 INFORMACAO: (050)

Ap6s verificacdo do relatério do Almoxarifado referente ao
exercicio de 2005, constatamos a sua consonancia com 0s registros
identificados nas Demonstracdes Contabeis.

8.5 SUBAREA - REGISTRO DE CONTRATOS E CONVENIOS - SIASG

8.5.1 ASSUNTO - CADASTRO DE CONTRATOS E CONVENIOS NO SIASG
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8.5.1.1 CONSTATACAO: (051)
Auséncia de registro de dados referentes a contratos e convénios no
sistema SIASG.

Nao foram registrados no SIASG os dados referentes a execucao
financeira dos contratos da Unidade, conforme consulta efetuada ao
sistema (consulta Condesembo - consulta desembolso). Nao foram
registrados também os dados referentes aos convénios.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Nao foi possivel identificarmos ato ou omissao diretos do gestor
a época do fato.

CAUSA:
Falta de treinamento para o pessoal responsavel pela alimentacéo
do sistema € uma das causas para a falha.

JUSTIFICATIVA:

Em relacdo a auséncia de registros referentes a execucao
financeira, o gestor informou o seguinte:

"A administracdo deste Centro Federal, objetivando realizar o
acompanhamento Tfisico Financeiro referente aos contratos de 2005,
nomeou através da Portaria 02872005 (doc. em anexo), servidor para
acompanhamento dos contratos, o que vem sendo efetuado desde entdo.™

Em relacdo a auséncia de registros de convénios, foi solicitada
ao gestor, jJustificativa acerca da auséncia do registro referente ao
convénio n© 56, visto que este convénio prevé desembolso de recursos
financeiros pela Unidade. A Unidade informou o seguinte:

"Esta administracdo reconhece a falha e estard procedendo ao referido
registro’.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

Embora tenha sido designado servidor para o acompanhamento
fisico e financeiro dos contratos, ao dados referentes a execucao
financeira ndo estdo sendo registrados no sistema SIASG.

Em relacdo ao registro do convénio, ndo fol disponibilizada

documentacado comprobatoéria da efetivacdo do registro pelo gestor.

RECOMENDACAO:

Efetuar o registro dos contratos e convénios (inclusive pré-
convénios) Firmados pela Unidade no SIASG, bem como os respectivos
dados referentes ao cronograma e a execucdo fisica e financeira.

9 CONTROLES DA GESTAO
9.1 SUBAREA - CONTROLES EXTERNOS
9.1.1 ASSUNTO - Atuacdo do TCU/SECEX no EXERCICIO

9.1.1.1 INFORMACAO: (001)
Oficio n® 111/2005-SECEX-RR/DT, de 11.10.2005:

A Comunicacdo expedida pelo Tribunal de Contas da Unido-TCU
informou ao Gestor do CEFET acerca da decisdo constante no Acérddo n°
1.875/2005, conforme determinacédo transcrita abaixo:

1 - A Entidade:

1.1 - Que o gestor do CEFET/RR observe os vencimentos das contas de
luz, telefone e agua e planeje seus respectivos pagamentos para que as
mesmas hdo sejam pagas em atraso, evitando-se o pagamento de multas;
1.2 - Que o gestor do CEFET/RR adote providéncias administrativas para
apurar responsabilidade pelos atrasos nos pagamentos de luz, com
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vistas a recomposicdo do Tesouro Nacional, antes da competente Tomada
de Contas Especial.

Determinar a GRCI/RR:

1.3 - Que a GRCI/RR nas PrestacgbOes de Contas Anuais verifique se as
contas de energia, agua e telefone estejam sendo pagas sem atrasos e
multas, bem como verifique as providéncias adotadas pelo gestor para o
ressarcimento das seguintes contas em atraso, conforme apuradas pela
SECEX/RR:

Més/Ano (faturamento) Valor (R$)

0272002 177,21
0472002 186,65
0572002 161,15
0472003 437,06
0772003 470,70
1272003 484,18
0172004 337,87
0372004 267,18
0672004 517,84
07/2004 332,85
0872004 368,62
0972004 364,95
10/2004 409,62
TOTAL . - e e e 4.515,88

ANALISE DA EQUIPE

Por meio do Processo n® 23131.000038-2006-96, evidenciamos que a
determinacdo do Tribunal de Contas da Unido - TCU, encontra-se em fase
de atendimento. O Gestor solicitou parcelamento do valor devido, R$
4.515,88, sendo a primeira e a segunda parcelas no valor de R$
1.515,88 e R$ 1.000,00, pagas em 10.03.2006 e 10.04.2006,
respectivamente, e as demais, no valor de R$ 1.000,00 cada, a serem
pagas nos meses de maio e junho de 2006.

Quanto ao cumprimento da determinacdo para o0s exercicios seguintes,
verificamos a ocorréncia de despesas pertinentes a encargos
financeiros (multas e juros) decorrentes do atraso no pagamento de
contas de agua, luz e telefone, conforme discriminado abaixo:

Empresa Fatura Valor Referéncia
Embratel 05/04/76300604-4 12,32 Marco/2005
Telemar 183771 (950-0655) 12,51 01/2005
Telemar 183770 (950-0654) 50,67 01/2005
Amazébnia 2759 e 29543 (9971-|0,69 05/2005
Celular 1670)

Amazbnia 3386 e 36606 (9971-|5,86 07 E 0872005
Celular 1670)

Amazonia 3912 22,69 05/2005
Celular

BV Energia 674754 506,47 |01/2005

BV Energia 797582 314,88 |03/2005
JUSTIFICATIVAS:

Por meio do OFICIO N° 203/2006/GAB/CEFET/RR, 06 de abril de
2006, a Entidade informou o seguinte:
"Em atencdo a S.A. n© 175.674/02, temos a informar o que segue:
1 - Item 1.1:
a) com relacdao as faturas com vencimento em janeiro (Telemar 183771
(950-0655) no valor de R$ 12,51; Telemar 183770(950-0654) no valor de

27



R$ 50,67 e BV Energia 674754 no valor de R$ 506,47). Informamos que o
atraso no pagamento se deu em virtude da ndo liberacdo do orcamento de
2005. fato que s6 ocorreu a partir do dia 28 de janeiro;
b) com relacdo as demais Taturas, reconhecemos que houve falha
operacional e estamos nos comprometendo a efetuar o ressarcimento dos
valores ao erario publico;
c) Internamente, foram adotadas as seguintes providencias:
- recomendacdo a equipe do setor Tfinanceliro para que passe a ser
observada com maior cuidado a data de vencimento das faturas a serem
pagas;
- que o0s processos e procedimentos para efetuar os pagamentos sejam
feitos com maior agilidade, evitando-se atrasos;
- também  foi encaminhada correspondéncia a todas as empresas
prestadoras de servicos ao CEFET-RR, solicitando que as mesmas enviem
suas faturas com o prazo de vencimento dilatado, permitindo com isso a
tramitacdo do processo e a efetivacdo do pagamento sem atrasos.™
Todavia, a Entidade reconsiderou a justificativa, conforme
OFICIO N° 206/2006/GAB/CEFET/RR, 07 de abril de 2006:
"Solicitamos a atencdo de V.S. no sentido de reconsiderar as
informacbes encaminhadas a essa Equipe através do oficio GAB/CEFET/RR
n® 20372006, em resposta ao item 1.1 da Solicitacdo de Auditoria n°
175.674/02 pelas razdes que passamos a expor:
1 - as informacdes apresentadas foram as seguintes:
1 - Item 1.1:
a) com vrelacdo as faturas com vencimento em janeiro (Telemar 183771
(950-0655) no valor de R$ 12,51; Telemar 183770(950-0654) no valor de
R$ 50,67 e BV Energia 674754 no valor de R$ 506,47). Informamos que o
atraso no pagamento se deu em virtude da ndo liberacdo do orcamento de
2005. fato que s6 ocorreu a partir do dia 28 de janeiro;
b) com relacdo as demais Taturas, reconhecemos que houve falha
operacional e estamos nos comprometendo a efetuar o ressarcimento dos
valores ao erario publico;
c) Internamente, foram adotadas as seguintes providencias:
- recomendacdo a equipe do setor financelro para que passe a ser
observada com maior cuidado a data de vencimento das faturas a serem
pagas;
- que o0s processos e procedimentos para efetuar os pagamentos sejam
feitos com maior agilidade, evitando-se atrasos;
- também  foi encaminhada correspondéncia a todas as empresas
prestadoras de servicos ao CEFET-RR, solicitando que as mesmas enviem
suas faturas com o prazo de vencimento dilatado, permitindo com isso a
tramitacdo do processo e a efetivacdo do pagamento sem atrasos; ™
2 - ApOs ter encaminhado essas informacfes, fFizemos uma rapida reunido
com a equipe técnica responsavel pelo setor e chegamos a conclusdo de
que, mesmo Hlevando em consideracdo o fato da nao liberacdo do
orcamento no més de Janelro, a incidéncia da ocorréncia em outros
meses evidencia que houve por parte da equipe e, por conseguinte desta
gestdo uma falha operacional no evento em tela;
3 - Assim, a nossa decisado foi de que o procedimento indicado na letra
"b" da justificativa acima transcrita deveria abranger também os
valores indicados na letra "a" e que o0 ressarcimento ao erario publico
fosse realizado de imediato, sem prejuizo para as outras providencias
indicadas na letra "'c".
4 - Nesse sentido, apresentamos a V.S. este pedido de reconsideracéo e
encaminhamos em anexo, 0Ss comprovantes dos depdsitos feitos através da
GRU, em nome do CEFET-RR, relativos aos valores correspondentes aos
processos notificados por essa Equipe."
ANALISE DA EQUIPE:
A Entidade providenciou a regularizacao da falha promovendo o
ressarcimento dos valores apurados e adotando medidas para evita-la
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nos exercicios posteriores.
Oficio n© 114/2005-SECEX-RR/DT, de 14.10.2005:

O Tribunal de Contas da Unido - TCU comunicou ao Gestor do CEFET/RR
0 julgamento das contas, regulares com ressalvas, referente ao
exercicio de 2003, determinando a Entidade o seguinte:

a) sO0 realize dispensa ou inexigibilidade de licitacdo dentro das
hipéteses previstas em lei e observe as formalidades pertinentes a
dispensa ou a inexigibilidade;

b) ndo realize reajustes contratuais por incremento dos custos de mao-
de-obra decorrentes da data base de cada categoria ou de qualquer
outra razdo, antes de decorrido o prazo de um ano, contando na forma
expressa na legislacdo, conforme a Decisdo n® 425/1996 - TCU/Plenario;
c) nao realize despesas, em eventos promovidos pelo O6rgao, com
alimentacdo de servidores, exceto se houver previsdao legal, e
d) observe o0s prazos de vigéncia dos convénios firmados pelo 6rgao e
0os estabelecidos para a apresentacdo da prestacdo de contas, bem como
o art. 8° da IN/STN n© 01/1997, de 15 de janeiro de 1997.

ANALISE DA EQUIPE:

Dentre as determinacbes do TCU, verificamos que a Entidade n&o
atendeu aquela constante na Alinea 'c'", visto que houve o Contrato n®
1572005 cujo objeto foi o fornecimento de alimentacdo (café, almoco e
jJantar) referentes aos eventos do Il JOCAN.

Verificamos, ainda, por meio do Oficio n® 205/2006/GAB/CEFET/RR, de
07.04.2006, que a determinacdo do TCU estava sendo observada com rigor
por parte daquela gestdo, o0 que ndo ocorreu conforme exposto. Esta
ressalva foi registrada no Subitem 8.1.2.1 (33) deste Relatorio.

9.1.2 ASSUNTO - Atuacdo das Unidades da CGU - NO EXERCICIO

9.1.2.1 INFORMAGAO: (002)

Em referéncia ao Plano de Providéncias do Relatério de Auditoria
n® 160.720, demonstramos a seguir as recomendacfes, por subitem, e os
respectivos posicionamento do gestor, providéncias a serem
implementadas, prazo de implementacdo e analise das providéncias:
RECOMENDACAO SUBITEM 4.1.1.1

Recomendamos a Unidade inserir na pasta funcional de cada servidor
que tenha parcela incorporada de quintos/décimos, o calculo dos
intersticios para cada funcdo incorporada, anexando as respectivas
portarias de designacdo e dispensa, de maneira a evidenciar com
clareza a legitimidade dessas concessoées.

POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Foi providenciado uma planilha contendo os calculos e documentacéao
comprobatéria do direito a incorporacdao de quintos/décimos que
encontra-se arquivada na pasta do servidor beneficiado. Outra medida
Jja tomada foi a criacdo de uma pasta individual para cada servidor
beneficiado onde consta toda documentacdo comprobatdria do beneficio.
PRAZO DE IMPLEMENTAQAO

Més de novembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR

Em relacdo ao arquivamento da planilha e documentacdo comprobatéria
de incorporacdo de quintos/décimos na pasta do servidor beneficiado,
verificamos que foi implementado, conforme Subitem 7.2.1.1 (25) deste
Relatorio.
RECOMENDACAO SUBITEM 4.1.1.2

Recomendamos que sejam arquivados na unidade de pessoal do CEFET/RR
as declaracdes de bens e rendas de todos os servidores da entidade,
com vistas ao pleno cumprimento do disposto na Lei 8.730/93, tendo em
vista especialmente o teor do seu art. 1°, a saber: "E obrigatéria a
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apresentacido de declaracido de bens, COM INDICACAO DAS FONTES DE RENDA,
no momento da posse ou, inexistindo esta, na ENTRADA em exercicio de
cargo, emprego ou funcdo, BEM COMO NO FINAL de cada exercicio
financeiro, no TERMINO da gestdo ou mandato e nas hipoteses de
EXONERACAO, RENUNCIA  OU AFASTAMENTO DEFINITIVO, por parte das
autoridades e servidores publicos adiante indicados:" (grifos nossos).
Salientamos, outrossim, dque nesse contexto deve ser rigorosamente
preservado o sigilo Tfiscal, bem como estritamente observado o dever
funcional do sigilo.
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Foi encaminhado memorando as chefias e a cada servidor para
entregarem a declaracdo de Imposto de Renda na Gerencia de
Desenvolvimento de Recursos Humanos.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
Imediato.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
A Entidade emitiu o Memorando Circular n® 24/2005/GDRH/CEFETRR, de
21.07.2005, no qual solicitou a entrega de declaracbes por parte dos
servidores. Verificamos, entretanto, que houve servidores que nao
apresentaram a declaracdo de bens, apesar da solicitacdo da Secdo de
Recursos Humanos. A recomendacdo fol parcialmente atendida, conforme
demonstrado no Subitem 7.1.3.1 (22) deste Relatorio.
RECOMENDAQAO SUBITEM 4.1.2.1
Recomendamos que sejam atendidas as seguintes recomendacdes ainda
pendentes de 2004: a) Para os itens 8.1.1.1, 8.1.1.2 e 8.1.2_.1 do
Relatdrio de Avaliacao de Gestdo de 2003, n°© 140202, de 16/04/2004:
proceder conforme as recomendacdes reiteradas, respectivamente, nos
itens 8.1.2.1 e 8.1.2.5; 8.1.2.2 e 8.1.2.4 deste Relatério; b) Para o
item 10.2.2.4 do Relatério de Avaliacdo de Gestdo de 2003, n© 140202:
proceder conforme recomendado originalmente: '"...que o valor de R$
13.884,00 seja ressarcido ao Erario".
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia parcial.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
As despesas de alimentacdo realizadas com servidores seréao
ressarcidas ao erario por motivo das mesmas terem ferido o acdrdao do
TCU n° 14, ata 04/97. Em relacdo as despesas com alimentacdo com
alunos entendemos que as mesmas ndo afrontam acérddo citado para
jJjustificar a recomendacdo. Foi contactado aos responsaveis que deverao
fazer o ressarcimento das despesas realizadas sem respaldo legal.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
A partir do més de novembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
Subitens 8.1.2.1 e 8.1.2.5 - Verificamos que inventario continua em
andamento, conforme Subitem 6.1.1.1 (19) deste Relatoério. A
recomendacdo encontra-se pendente.
Subitem 8.1.2.2 - Constatamos a continuidade na divergéncia dos saldos
contabeis e inventario, conforme  Subitem 6.1.2.1 (20) deste
Relatorio.
Subitem 8.1.2.4 - Os termos de responsabilidade foram atualizados e
apresentados tempestivamente a esta equipe de auditoria. A
recomendacdo fol atendida.
Subitem 10.2.2.4 - Nao foram apresentados o0s comprovantes de
ressarcimento. A Entidade justificou o seguinte, por meio do Oficio n°
205/2006/GAB/CEFET/RR:
"Com relacdo ao item 4.1.2.1 do plano de providéncias, houve
inicialmente a concordéancia parcial da gestdo. Posto que, ainda
persistiam duvidas com relacdo ao assunto.
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0 questionamento sobre a possivel obrigatoriedade de ressarcimento
ao erario publico, dos recursos gastos com alimentacdo de alunos e
professores fToi Teito pela equipe de auditoria que, em 2004 analisou
0os procedimentos de gestdo do CEFET-RR no exercicio de 2003.

0 relatério da Comissdo de Auditoria foi encaminhado para
apreciacdo do TCU que, em 14/10/2005, expediu o OFficio n© 114/2005-
SECEX-RR/DT (cépia em anexo), comunicando ao CEFET-RR o relatdério da
prestacdo de contas referente ao Exercicio de 2003 foi considerado
regular com ressalvas, dando-se quitacdo aos responsaveis arrolados
nos autos, nos respectivos periodos.

Assim, a partir do recebimento do comunicado do TCU dando ciéncia
da aprovacdo das contas do CEFET-RR relativas ao exercicio de 2003,
sem determinar o0 vressarcimento dos valores em questdo. Mas, apenas
recomendando que a instituicdo se abstenha de realizar novas despesas
da mesma natureza no futuro, essa gestdo entendeu que o0 assunto estava
encerrado e que nao haveria a obrigatoriedade de ressarcimento."

Em face do exposto, acatamos as justificativas.
RECOMENDACAO SUBITEM 5.2.3.1

Recomendamos que a entidade elabore, oportunamente, alguns
indicadores basicos de medida de economicidade, tendo em vista
principalmente o controle sobre os itens de maior consumo observados
no CEFET/RR.

POSICIONAMENTO DO GESTOR

Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Foi nomeada uma Comissdo através da portaria n° 33272005 de

25/08/2005 para elaboracédo de Indicadores de Medidas de Economicidade.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO

Més de dezembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR:

A Entidade emitiu a Portaria n® 33272005, constituindo Comissao com
0 objetivo de apresentar plano com indicadores basicos de medidas de
economicidade. Em 30.09.2005, a Comissdo apresentou o referido plano.
Dessa forma, a recomendacdo foi atendida.
RECOMENDACAO SUBITEM 7.1.1.1
a) Realizar levantamento fisico visando a classificacdo do estado dos
bens patrimoniais de acordo com o estabelecido no item 8.2 da IN SEDAP
Ne 205, de 08/04/1988, ou seja, bom, ocioso, recuperavel,
antiecondmico ou irrecuperavel;
b) Proceder a desincorporacdo dos bens considerados inserviveis
conforme as normas constantes no Decreto n® 99.658, de 30/10/1990;
c) Orientar os integrantes da Comissdao de Inventario acerca da norma
existente (IN SEDAP N© 205/1988), bem como da forma como o
levantamento deve ser realizado.
POSICIONAMENTO DO GESTOR

Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Foi nomeada uma Comissdo através da portaria n° 337/2005 de

26/08/2005 para proceder o inventario da Autarquia. Essa comisséao
devera corrigir a falha apontada.
PRAZO DE IMPLEMENTAQAO

Més de dezembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR

A Entidade constituiu a Comissao de Inventario por meio da Portaria
n® 337/2005. N&o houve conclusédo dos trabalhos, conforme informacdes
do Subitem 6.1.1.1 (19) deste Relatério.
RECOMENDACAO SUBITEM 7.1.1.2
a) Ajustar a diferenca de R$ 15.981,92, verificada entre o saldo do
inventario de materiais de consumo e o Balancete de Dez/2004 - SIAFI;
b) Ajustar a diferenca de R$ 62.524,77, verificada entre o saldo do
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inventario de bens méveis e o Balancete de Dez/2004 - SIAFI.
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Foi realizada a correcéo.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
Imediato.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
a) A Entidade apresentou documentos de conciliacdo entre os dados do
controle de estoque e as informacbes contabeis. A recomendacdo foi
atendida.
b) Constatamos a continuidade na divergéncia dos saldos contabeis e
inventario, conforme Subitem 6.1.2.1 (20) deste Relatoério.
RECOMENDAQAO SUBITEM 7.1.1.4
Emitir os termos de responsabilidade dos bens méveis, conforme
estabelece o item 7.11 da IN SEDAP N® 205, de 08/04/1988.
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Estdo sendo providenciado o0s novos termos de responsabilidade
devidamente atualizado pela legislacdo vigente
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
Més de dezembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
A Entidade apresentou os termos de responsabilidade atualizados. A
recomendacdo foil atendida.
RECOMENDACAO SUBITEM 7.1.1.5
a) Proceder a localizacdo dos bens ndo encontrados. Caso ndo sejam
localizados, providenciar a abertura de processo conforme estabelece o
item 10 - Da responsabilizacédo e Indenizacdo - da IN/SEDAP n® 205, de
08/04/1988.
b) Devolver ou transferir, mediante Termo de Transferéncia de
Responsabilidade, de acordo com o item 7.13.3 da IN/SEDAP n® 205/88,
0s bens que estao localizados em setores divergentes dos constantes
nos termos de responsabilidade.
c) Efetuar a fixacdo de plaqueta de identificacdo nos bens, consoante
o item 7.12 da IN/SEDAP n© 205/88.
d) Orientar os servidores, conscientizando-os acerca da norma
existente sobre controle de materiais (IN SEDAP N° 205/88),
especialmente os 1itens 7.11 (termo de responsabilidade), 7.13.3
(transferéncia de responsabilidade) e 10 (responsabilizacdo e
indenizacéo).
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Foi nomeada uma Comissdo através da portaria n° 337/2005 de
26/08/2005 para proceder o inventario da Autarquia. Essa comisséao
deverd corrigir a falha apontada.
PRAZO DE IMPLEMENTAQAO
Més de dezembro de 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
Os trabalhos da Comissdo continuam em fTase de andamento. A
recomendacdo foi parcialmente atendida.
RECOMENDACAO SUBITEM 9.1.1.1
Providenciar, com base no paragrafo Unico do art. 60 da Lei
8.666/93, o0 ressarcimento ao erario dos valores pagos sem respaldo
contratual, equivalente ao valor de um més de servico prestado (R$
430,00) referente ao contrato 02/2004.
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
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PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Providéncias j& tomadas, foi ressarcido o valor total.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
Imediato.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
Evidenciamos que o Senhor Edvaldo Pereira da Silva procedeu a
devolucdo ao erario, conforme comprovante de pagamento emitido em
07.06.2005. A recomendacédo foi atendida.
RECOMENDACAO SUBITEM 9.1.2.1
Rescindir o contrato e realizar novo processo licitatério. A
entidade deve buscar o melhoramento do planejamento de gastos anuais
na definicdo de valores estimados mais adequados as suas necessidades
institucionails, minimizando a necessidade de aditivos aos contratos
firmados.
POSICIONAMENTO DO GESTOR
Concordancia total.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Adequacdo dos valores de acordo com a Portaria Interministerial 236
de 10.08.05 e; Realizacdo de novo procedimento Licitatério para essas
despesas no exercicio de 2006.
PRAZO DE IMPLEMENTACAO
Imediata adequacdo e Novo Procedimento em Dez/05 apdés termino de
termo Aditivo 2005.
ANALISE DAS PROVIDENCIAS PELA CGU-REGIONAL/RR
A Entidade ndo procedeu a rescisao contratual e a realizacado de
novo certame licitatério ocorreu em para atender as despesas do
exercicio de 2006. A recomendacdo ndo foi atendida.

9.2 SUBAREA - CONTROLES INTERNOS
9.2.1 ASSUNTO - ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA

9.2.1.1 INFORMAGCAO: (003)

Conforme informacbes prestadas pela auditora do CEFET-RR, a
metodologia de trabalho ndo estava sendo empregada de forma correta,
pois havia participacao efetiva da Auditoria Interna nos atos de
gestdo da Entidade. A conclusdo teria advinda da reunido técnica
realizada entre técnicos da CGU e os integrantes de algumas unidades,
acerca do papel da auditoria interna.

Informou, ainda, que as atividades deverdo ser implementadas,
efetivamente, a partir do exercicio de 2006, por intermédio de re-
orientacdo das atividades, sendo o foco voltado para o controle
interno e assessoramento da Entidade.

9.2.2 ASSUNTO - GERENCIAMENTO ELETRONICO DE INFORMACOES

9.2.2.1 INFORMACAO: (004)

Conforme verificado no Sistema LISUSUTRAN - SIAFI, verificamos
a existéncia dos seguintes servidores habilitados a operacionalizar o
CAUC:
18276253253 - ADEMAR DE ARAUJO FILHO
44734336253 - GEORGIA MARCELLY DE SOUZA GOMES

A Entidade informou o seguinte:
"Em atencdo a SA n® 175.674/03, informamos que até a presente data o
CEFET-RR n&o firmou nenhum convénio que implicasse na transferéncia
voluntaria de recursos. Por essa razdo, nao ha nenhum servidor
habilitado para atuar junto ao Cadastro Unico de Convenentes - CAUC."

Dessa forma, constatamos inconsisténcia na resposta, visto que

houve servidores habilitados para operacionalizacdo do referido
sistema.
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Diante dos fatos, solicitamos ao CEFET-RR a apresentacdo dos
documentos de habilitacdo dos servidores cadastrados, que informou,
verbalmente, do desconhecimento de tais habilitacles.

Por meio do Oficio n© 204/2006/GAB/CEFET/RR, de 06.04.2006, a
Entidade informou o seguinte:

"Em atencdo a SA n® 175.674/03, informamos que até a presente data
0 CEFET-RR n&o firmou nenhum convénio que implicasse na transferéncia
voluntaria de recursos. Por essa razdao, nao ha nenhum servidor
habilitado para atuar junto ao Cadastro Unico de Convenentes - CAUC."

Em resposta ao Relatério Preliminar, a Entidade, por meio do Oficio
n® 279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, justificou o seguinte:

“9 — Em relacdo ao item 2.13 (Auséncia de documentacdo de habilitacéo
do Sistema ATUCAUC): Informamos que em contato com a setorial contabil
do Ministério da Educacdo nos foi informado que esse perfil nao é
disponibilizado as unidades, e recomendou que esta unidade solicitasse
a exclusao dos usuarios cadastrados o que foi feito conforme documento
anexo.”

Em relacdo a resposta ao Relatério Preliminar, verificamos que a
Entidade agregou documento (solicitacado de exclusédo dos referidos
servidores do ATUCAUC) que eliminou a Tfalha, cuja implementacéo
foi verificada em consulta efetuada na transacdo LISUSUTRAN, em
12.05.2006. Dessa forma, acatamos as justificativas apresentadas.

9.2.3 ASSUNTO - AUDITORIA DE PROCESSOS DE CONTAS

9.2.3.1 CONSTATACAO: (005)
Apresentacdo intempestiva do Processo de Prestacdo de Contas.

0 Processo n© 23131.000078/2006-38 pertinente a Prestacdo de Contas
da Unidade foil entregue na CGU/RR no dia 16.03.2006. Dessa forma,
evidenciamos que houve o atraso de 16 (dezesseis) dias na apresentacao
da referida TC, contrariando o Item 7 da Norma de Execugcdo/CGU/PR n©
01, de 05.01.2006, que estipulou o prazo para entrega dos processos de
prestacdo de contas simplificados até o dia 28.02.2006.

Entretanto, a Entidade solicitou prorrogacdo do prazo para entrega
do Processo de Prestacdo de Contas, conforme Oficio n°
095/2006/GAB/CEFET/RR, para o dia 15.03.2006.

Quanto ao enquadramento da Prestacdo de Contas, o processo foi
constituido de forma simplificada em virtude de a despesa realizada no
exercicio de 2005 ter sido inferior ao limite estabelecido pelo Artigo
3° da Decisdo Normativa/TCU n.© 71, de 07.12.2005, tendo a seguinte
representatividade:

Limite estabelecido pelo TCU - R$ 100.000.000,00
Total da despesa da Unidade - R$ 15.235.150,79
Representatividade. . . .. .. ... ... .. .. .. ..... 15,23%
Quanto a composicdo da Prestacdo de Contas da Entidade,
verificamos que as pecas processuais apresentavam conformidade com as
exigéncias do Artigo 14, da IN/TCU n© 47/2004.

ATITUDE DO(S) GESTOR(ES):
Nado apresentou a prestacdo de contas no prazo.

CAUSA:
Apresentacdo da Prestacdo de Contas fora do prazo.

JUSTIFICATIVA:

Em resposta ao Relatdrio Preliminar, a Entidade, por meio do Oficio
n® 279/2006/GAB/CEFET/RR, de 09.05.2006, justificou o seguinte:
“10 — Em relacdo ao item 2.14 (Apresentacdo intempestiva do Processo de
Prestacdo de Contas): Informamos que através do OFICIO N°
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095/2006/GAB/CEFETRR o CEFETRR solicitou a possibilidade de prorrogacao
do prazo para entrega do Relatério de Prestacdo de Contas 2005 o qual
foi concedido através do OFICIO CGU — Regional/RR n® 5247/2006 que
estendeu o prazo para o dia 15 de marco de 2006. Portanto esta
instituicdo cumpriu com o novo prazo instituido por essa CGU.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA:

0 fato de a Instituicdo ter solicitado prorrogacdo de prazo para
entrega da prestacao de contas nao elidiu a falha. Salientamos que nao
houve ressalva na gestado, visto que foi atendido o pedido do CEFET/RR.
Todavia, permaneceu a impropriedade e, por essa razado, consideramos
falha formal com o objetivo de haja cumprimento desse prazo nos
préoximos exercicios.

RECOMENDACAO:

Obedecer o prazo determinado para apresentacdo da Prestacdo de
Contas nos exercicios futuros, conforme estipulado no Item 7 da Norma
de Execucao/CGU/PR n© 01, de 05.01.2006.

9.2.4 ASSUNTO - AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS

9.2.4.1 INFORMACAO: (006)
Em face dos exames realizados nas areas da gestdo, verificamos que
os controles internos da Unidade encontravam-se:
Gestdo Financeira: Adequada, porém aprimoréavel.
Gestdo Orcamentéaria: Adequada, porém aprimoravel.
Gestdo de Recursos Humanos: Adequada, porém aprimoravel.
Gestdo de Suprimentos de Bens e Servicos: Adequada, porém aprimoravel.
Gestdo Operacional: Adequada, porém aprimoravel.
Gestdo Patrimonial: Adequada, porém aprimoravel.

111 - CONCLUSAO

Em face dos exames realizados, bem como da avaliacdo da gestéo
efetuada, no periodo a que se refere o] presente Processo,
constatamos que o0s atos dos responsaveis e consequentes fatos nao
comprometeram a gestdo ou nao causaram prejuizo a Fazenda
Nacional . Registramos as impropriedades apontadas nos itens:

4.1.3.1 CONSTATACAO: (009)
Participacdo de servidor na geréncia de empresa.

6.1.1.1 CONSTATACAO: (019)
Inventario nao concluido

6.1.2.1 CONSTATACAO: (020)
Diferenca de saldos entre o SIAFI e o sistema de controle patrimonial

8.1.1.1 CONSTATACAO: (033)

Realizacdo de despesas com alimentacdo de alunos, sem previsdo legal.

Boa Vista , 20 de Abril de 2006
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQ
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERTNO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

CERTIFICADO N° 1 175674
UNIDADE AUDITADA : CEFET-RORAIMA

cODIGO : 153235

EXERCICIO : 2005

PROCESSO N© : 23131.000078/2006-38
CIDADE : BOA VISTA

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os
atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas, praticados no
periodo de 01Jan2005 a 31Dez2005, tendo sido avaliados os resultados
quanto aos aspectos de economicidade, eficiéncia e eficacia da
gestao orcamentaria, Tinanceira e patrimonial.

2. Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme
escopo do trabalho definido no Relatéorio de Auditoria constante
deste processo, em atendimento a legislacdo federal aplicavel as areas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelas unidades, bem como a aplicacdo de outros procedimentos
julgados necessarios no decorrer da auditoria. Os gestores citados
no Relatério estdo relacionados nas TfTolhas 0004 a 0006, deste
processo.

3. Diante dos exames aplicados, de acordo com o0 escopo
mencionado no paragrafo segundo, consubstanciados no Relatério de
Auditoria de Avaliagcdo da Gestdo n° 175674, houve gestores cujas

contas foram certificadas como regulares com ressalvas. Os fatos que
ensejaram tal certificacdo foram os seguintes:

3.2 Impropriedades
6.1.1.1 Inventario nado concluido

6.1.2.1 Diferenca de saldos entre o SIAFI e o sistema de controle
patrimonial

4.1.3.1 Participacdo de servidor na geréncia de empresa.

Boa Vista , 29 de Abril de 2006.



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQ
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERTNO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

CERTIFICADO N° 1 175674

UNIDADE AUDITADA : CEFET-RORAIMA
cODIGO : 153235

EXERCICIO : 2005

PROCESSO N© : 23131.000078/2006-38
CIDADE : BOA VISTA

PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinagfes contidas no inciso Ill, art. 9° da Lei n.°
8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do Decreto n.° 93.872/86 e inciso VIII, art.
14 da IN/TCU/N.° 47/2004 e fundamentado no Relatorio, acolho a conclusdo expressa no
Certificado de Auditoria, que certificou as contas dos gestores no periodo de 01/01/2005 a
31/12/2005 como REGULARES e REGULARES COM RESSALVAS.

2. A(s) questdes objeto de ressalvas/irregularidades  foram levadas ao
conhecimento dos gestores responsaveis, para manifestacdo, conforme determina a Portaria
CGU n° 03, de 05 de janeiro de 2006, que aprovou a Norma de Execucdo n° 01, de 05 de
janeiro de 2006, e estdo relacionadas em tépico proprio do Certificado de Auditoria. As
manifestacdes dos Gestores sobre referidas questdes constam do Relatdrio de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado

supervisor, com vistas a obtencdo do Pronunciamento Ministerial de que trata o art. 52, da
Lei n.°8.443/92, e posterior remessa ao Tribunal de Contas da Unido.

Brasilia, de junho de 2006



