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MINISTERID DA EDUCACAD _
SECRETARIA DE EDUGAGAD PROFISSIONAL E TECNOLOGIGA
INSTITUTD FEDERAL DE EDUCACAD, CIEMCIA E TECNOLDGIA DE RORAIMA

EDITAL N°. 01/2010 - CHAMADA PUBLICA

O Ministério da Educacao (MEC) através do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima — IFRR/ Campus Boa Vista esta necessitando contratar Profissional por
tempo determinado e cadastro reserva para os 1° e 2° semestres do exercicio de 2010, conforme
quadro abaixo:

B 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
FORMAGAO/ CURSO A
ITEM HABILITAGAO SER CH CH
MINISTRADO Vagas TURNO C.R. Vagas | TURNO | C.R.
. . Licenciatura Vespertino 01 400h 01 A 01
Intérprete de Libras com Plena em DEFINIR
01 Ensino Médio concluido e Ed = 400h 01
o ucagao
proficiéncia em LIBRAS Fisi
isica
Tecnodlogo em | 400h Noturno 01 400h 01 A 01
Intérprete de Libras com | Analise e DEFINIR
02 Ensino Médio concluido e | desenvolvime 01
proficiéncia em LIBRAS nto de
Sistemas
Intérprete de Libras com | Técnico 400h Vespertino 01 400h 01 A 01
03 Ensino Médio concluido e | Subseqlente 01 DEFINIR
proficiéncia em LIBRAS em Informatica
. . Técnico 400h
Intérprete de Libras com Subsegiiente A
04 Ensino Médio concluido e q 01 Noturno 01 400h 01 01
o em DEFINIR
proficiéncia em LIBRAS e o
Edificacoes
Intérprete de Libras com | Técnico 400h A
05 Ensino Médio concluido e | Subsequente 01 Noturno 1 400h 01 01
o i DEFINIR
proficiéncia em LIBRAS em Informatica
Total CH 2000 2000
h h

Legenda: CH: Carga Horaria
CR: Cadastro Reserva

1. DO PROCESSO SELETIVO

O presente processo seletivo torna publica a oferta de vaga para contratagdo por tempo
determinado de profissionais acima mencionados em conformidade com o DECRETO N° 5.626, DE
22 DE DEZEMBRO DE 2005.

Os profissionais interessados deverao apresentar proposta constando seu curriculo, sendo
exigéncia minima Ensino Médio e Proficiéncia em Pré Libras. A andlise dos documentos sera
realizada por Comissao de Avaliacao da Diretoria de Ensino Técnico e da Diretoria de Graduagao
do Campus Boa Vista.

2. DO CREDENCIAMENTO
O Credenciamento para o processo seletivo sera realizada no periodo de 11 a 22 de fevereiro de
2010, exceto feriado, sabado e domingo das 09 as 12h e 15 as 18h por meio de entrega de
Proposta e Curriculo protocolado, no seguinte local:
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - Campus Boa Vista
Avenida Glaycon de Paiva 2496 — Pricuma - Boa Vista RR, na Diretoria de Ensino Técnico.

2.1 - Para que o credenciamento seja efetivado, os candidatos deverao apresentar os documentos
abaixo relacionados. A ndo apresentacdo da documentagdo completa implicara na
desclassificagdo.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%205.626-2005?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%205.626-2005?OpenDocument
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a. Proposta de execucao conforme valor hora/aula estabelecido no item 7;

b. Copia do Diploma de Conclusdo do Curso e Histérico Escolar devidamente autenticados em
Cartorio;

c. Curriculo Vitae;

d. Copia do CPF (devidamente Regularizado);

e. Copia da Carteira de Identidade;

f. Declaracao de experiéncia na area pretendida;

e. Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal que pode ser retirada no site
www.receita.fazenda.gov.br

3. DA SELEGAO

O Processo Seletivo sera analisado por Comissao de Avaliagcdo nomeada pela Direcdo Geral do
Campus Boa Vista/IFRR e levara em conta os seguintes critérios:

a. Analise Documental e Entrevista;

b. Esta selegao tera validade somente para o ano de 2010.

4. DO CRITERIO DE DESEMPATE
Em caso de empate entre os candidatos, os critérios utilizados serdo os seguintes:
a . Quem tiver maior experiéncia na area.

5. DO RESULTADO
A relagcdo dos candidatos selecionados sera divulgada no dia 02 de margo de 2010, em jornal de
divulgagao local e no site do Instituto Federal de Roraima: www.ifrr.edu.br

6. DAS OBRIGAGOES:

a) Realizar o acompanhamento de alunos;

b) Cumprimento da carga horaria do curso;

c) Fornecer para os discentes os conhecimentos basicos da disciplina a ser ministrada;
d) Proporcionar situagdes de aprendizado através de simulagbes e acdes praticas.

7. PAGAMENTO/ATESTO DA NOTA FISCAL/FATURA

A Pessoa Fisica contratada devera apresentar a FATURA referente aos fornecimentos dos
servigos referente aos componentes curriculares, de acordo com a carga horaria.
O valor a ser pago para profissionais com Nivel Técnico ou Médio sera de R$ 20,00 hora/aula;
Graduacdo R$ 30,00 hora/aula; Especializagdo R$ 40,00 hora/aula; Mestre R$ 50,00 hora/aula e
Doutor R$ 60,00 hora/aula.

8. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

a) Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo analisados pela Comissao de
Avaliacao e diretoria Geral do Campus Boa Vista e encaminhados para solucao.

Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de Boa Vista, com exclusdo de qualquer outro por
mais privilegiado que seja para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivo.

b) As vagas informadas em cadastro reserva somente ser&o utilizadas conforme a necessidade do
Campus Boa Vista/Instituto Federal de Roraima.

Boa Vista - RR, 10 de fevereiro de 2010.

Edvaldo Pereira da Silva
Reitor Pr6 -Tempore


http://www.ifrr.edu.br/
http://www.receita.fazenda.gov.br/

