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Comunicado 12/2020 - DGP/IFRR

AOS SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE RORAIMA

Assunto: Recesso para comemoracao das festas de final de ano.

Prezados Servidores,

1. A Diretoria de Gestao de Pessoas comunica que, de acordo com Portaria SGP/SEDGG/ME N2
22.899, de 28 de outubro de 2020, anexa, 0 recesso para a comemoracao das festas de fim de ano
(Natal e Ano Novo) compreenderd os periodos de 21 a 24 de dezembro de 2020 e de 28 a 31
de dezembro de 2020.

2. Assim, informamos que os servidores que aderirem ao recesso, bem como os respectivos chefes
imediatos, deverao observar as seguintes orientacdes:

2.1. Realizar o revezamento nos dois periodos comemorativos estabelecidos, preservando os servicos
essenciais, em especial o atendimento ao publico;

2.2. Compensar o recesso ha forma do inciso Il do artigo 44 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e da Instrucao Normativa n2 2, de 12 de setembro de 2018, da seguinte
forma:

a) para os agentes publicos que exercem as suas atividades presencialmente, a compensacao comecara
a ser contada a partir da data de publicacdo da Portaria retro citada, com término em 31 de maio de
2021; e

b) para os agentes publicos que estao em trabalho remoto na data de publicacao da portaria
retro citada, por forca de medidas de protecao para o enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente da COVID-19, o recesso devera ser
compensado a partir do seu retorno ao trabalho presencial, com término em 31 de maio de
2021 ou em até trés meses apods seu retorno, o que for maior.

2.3. O servidor que ndo compensar as horas usufruidas em razao do recesso sofrerd desconto na sua
remuneracao, proporcionalmente as horas ndo compensadas.

3. Além disso, informamos que o controle da frequéncia compete a chefia imediata do servidor e que
devera ocorrer na forma do Decreto n? 1.590, de 10 de agosto de 1995, e da Resolugdao n°
221/CONSUP/IFRR, de 19 junho de 2015, sendo necessério informar, no relatério mensal da frequéncia, o
excedente de horas realizadas (quantidade) referente a compensacao do recesso de fim de ano.

4. Ressaltamos que, no relatério da frequéncia do més de maio/2021, deverd ser informado se todos os
servidores que usufruiram o recesso efetivaram a compensacao no prazo estabelecido.

5. Por fim, colocamo-nos a disposicdo para outras informacbes e, desde ja, agradecemos o pronto



atendimento.

Boa Vista, 29 de outubro de 2020.

Jadinéa Leandro Leite
Diretora de Gestao de Pessoas
Portaria n? 1.931/2016, DOU n¢ 210, de 1/11/2016
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