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Réacio: 1 Tutor /
20 Estudantes

Execucao Académica

Apenas 35,6% da
meta minima inicia
do TED.
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Vagas Executadas.

Execucao Financeira de Pessoal

~48% do Orcamento Executado
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RS 165.240 executados de RS 328.620

&) NotebookLM



O projeto atinge 15 municipios com execuc¢ao orcamentaria

rigorosamente dentro do cronograma parcial

15 48% 61%

Municipios Atendidos Execucao do Orcamento Taxa de Conclusao
de Pessoal Efetiva
Distribuidos em 4 polos R$ 165 mil executados dos 130 vagas executadas a
estratégicos em Roraima. R$ 328 mil previstos, partir de 213 matriculas
garantindo folego para o institucionais.

encerramento em 2026.

Os dados refletem a analise consolidada do sistema institucional (SUAP, SISTEC/AVA) referente ao Edital n® 10/2025 - PROEX/IFRR.
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Meta Minima TED

Selecionados

(Edital 10/2025) Matriculados

no Sistema

Concluintes
(Vagas Executadas)

229 213 130

Taxa de Conclusao:
61,03%

Ponto de partida
real = 100%

Restricao de
procura inicial

A Atencao: Perda absoluta de 83 formandos.
A taxa de evasao real durante a execucao
do curso fixou-se nos 38,97%.
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Matriz de Diagnodstico por Pdlo

Pdlo (Municipios)

Inscritos -> Concluintes

Taxa de Eficiéncia

Bonfim (2 municipios) 20 -> 17 GEEENNNNS  85,00%
Amajari (3 municipios) 32->20 O S 62,50% |
Rorainépolis (6 municipios) 28 -> 17 T 60,71%
Boa Vista (4 municipios) 133 -> 76 == e e 57,14%

& . : : :
Apesar de possuir o maior volume de inscritos,
Boa Vista perdeu 57 alunos no processo. O maior \

~

'l!,q

polo é responsavel pela maior perda absoluta
do projeto. g
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Engajamento por Perfil: O Alerta Critico no CMDCA

o

Conselheiros Tutelares (CT)

94,1%
de Execucao

(46 concluidas de 85
~ previstas). Maior
engajamento
proporcional.

-

Sistema de Garantia (SGDCA)

39,3%
de Execucao

(78 concluidas de 221
previstas). Maior volume
absoluto, mas retencao

mediana.

Conselhos Municipais (CMDCA)

10,2%

de Execucao

(Apenas 6 concluidas de 59
previstas). Desempenho mais
mais critico do projeto,
exigindo revisao imediata da
estratégia de mobilizacao.
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Saude Financeira: Execuc¢ao do
Orcamento de Pessoal (RH)

48% Executado (Progresso Parcial Saudavel até Jun/2026).

Orcamento Total Previsto:

RS 328.620,00

Valor Executado:

RS 165.240,00

2 Saldo Remanescente:
487% RS 163.380,00

O orcamento restante garante a continuidade do projeto.
Ha parcelas significativas vinculadas a contratacoes

futuras e pagamentos de bolsas ja programados para se
estenderem até o final de 2026 e inicio de 2027.
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R$ 149 mil executados em infraestrutura de custeio
e materiais institucionais para 520 cursistas

Os Numeros As Entregas

1| ‘hf DC
| R$ 149.195,01 Mochila: Garrafa Térmica:
| 520 unidades 520 unidades
| (R$ 43.680) (R$ 17.160)
h
. L=
precos via FAEPI Q-ﬂ'
(Processo 71/2026)
Camiseta: Servigos/FAEPI:
Previsto - R$ 171.380,00 Executado - R$ 149.195,01 5&%‘{;?23;3 > SETFIE%GSS OTSSBECDS

» O valor ndo utilizado em INSS Patronal (R$ 14.052) sera convertido em suplementacéo para combustivel, apostilas
e diarias.
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Acompanhamento de Metas Oficiais (1 e 2)

META 1 (Estruturacao
Organizacional)

Status: Parcialmente Cumprida / Em
Andamento.

e Planejamento de acoes finalizado.
Coordenadores gerais, adjuntos e polos
alocados. Pagamento FAEPI (DOA) de R$
50.000 concluido. Restam parcelas de
bolsas ate fechar o TED.

META 2 (Mobilizacao e
Articulacao)

Status: Cumprida. (ST
e Edital 10/2025 executado.

e 213 matriculas inseridas no SUAP/SGC/AVA.
Ambiente Virtual de Aprendizagem ativo.

e Materiais institucionais comprados e
distribuidos aos polos.
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Acompanhamento de Metas Oficiais (3 4)

=

META 3 (Formacao
Continuada)

Status: Em Execucao Ativa.
e Oferta simultanea de 15 turmas.
e Atuacao de 28 professores presenciais e
14 tutores EAD.
 Diarias de acompanhamento (RS 2.010
executados).

e Custeio de combustivel operacionalizado.

META 4 (Prestagao de Contas e
Sistematizacao)

Status: Em Fase de Planejamento (Julho a
Dezembro 2026).

e Coordenadores alocados para
sistematizacao de experiéncias.

e Orcamento de RS 10.500 reservado e
intacto para editoracao grafica e revisao

textual do material metodoldgico final.
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Gargalos Criticos e Pontos de Atencao

O Siléncio Burocratico (MDHC)

Ha uma pendéncia critica de analise do MDHC sobre a reestruturagao
metodolégica do TED n° 002/2025.

Evidéncia Institucional: Oficios do IFRR (n° 82/2026, n°® 235/2026 e n°
313/2026) enviados entre fevereiro e maio, todos sem resposta até o
presente momento.

O Desengajamento Institucional (CEDCAR)

Observa-se auséncia de engajamento do Conselho Estadual dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CEDCAR) nas agoes de
mobilizagao.

Impacto direto: Esta lacuna é a causa-raiz da baixissima execugao
(10,2%) do publico-alvo CMDCA.
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