CEFETHR
MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE RORAIMA

PORTARIA N° 201/2007 Boa Vista-RR, 18 de abril de 2007.

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagio Tecnologica de Roraima CEFET-RR, no
uso de suas atribui¢des legais ¢ tendo em vista o Processo n®. 23 131000138/2007-01,

RESOLVE:

I - Conceder Progressdo Funcional por Mérito a servidora Técnica Administrativa abaixo
relacionada, pertencente ao quadro permanente deste CEFET-RR, fundamentado no § 2° Art. 10 ¢ § 4°
Art. 24 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, que instituiu o Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagdo, com efeitos financeiros a partir de 30/06/2004.
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Nome do Servidor Cargo Classe/Nivel/Padrio Perl'od?
De Para Avaliacio
) L. L. . . C-109 C-110 30/06/02 a 30/06/04
Maﬁa de Fa’qma Oliveira Lima Continuo C-110 C1il 30/06/04 a 30/06/06

I — Determinar que a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, adote as
providéncias cabiveis a aplicagdo da presente Portaria.

III - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.
Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

Gabinete do Diretor Geral/CEFET/RR, em Boa Vista 18 de abril de 2007.
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EDYALDO, PEREIRA DA SILVA
Diretor Geral

MISSAO: Desenvolver Educacdo de Qualidade Promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica e 1
Tecnoldgica e a Extenséo, contribuindo para o Desenvolvimento Social e Econémico do Pais.



