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Edital de selegdao de Grupos assistidos de ensino, pesquisa e extensao
(GAEPESs) dos grupos cadastrados no Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensido
(NEPE) do Campus Novo Paraiso do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraimal/lFRR, para o periodo de 01 (um) ano, regulamentado
pela Resolugio CONSUP/IFRR N° 723, de 8 de margo de 2023.

1. INTRODUGAO

1.1 A Diretora-Geral do Campus Novo Paraiso do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima -
IFRR, no uso de suas atribuigdes legais, por meio do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NEPE), torna publico o
presente Edital para destinagao de recursos aos Grupos de Ensino, Pesquisa e Extensdo (GAEPES) cadastrados,
definindo critérios para inscrigéo e selecao de GAEPEs a serem desenvolvidos por servidores efetivos do IFRR com
lotagéo e exercicio no Campus Novo Paraiso que atuam no Ensino Médio Técnico e na Graduagéo, na modalidade
presencial, para o periodo 01 (um) ano, compreendo 2025-2026.

2. DA FINALIDADE DOS GAEPES
2.1 O NEPE/CNP/IFRR constitui-se um instrumento de fortalecimento do Ensino, Pesquisa, Extensédo e Inovagao por
meio de GAEPEs, desenvolvidos nos cursos técnicos e de graduagao, nas modalidades presencial ou EaD.

3. DOS OBJETIVOS DOS GAEPES
3.1. Objetivo geral: valorizar e fomentar o desenvolvimento das atividades realizadas pelos GAEPES, com vistas ao
fortalecimento do Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagao.

3.2 Objetivos especificos:

3.2.1 Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo em padrdes de qualidade e de exceléncia, mediante
grupos assistidos de natureza coletiva e interdisciplinar;

3.2.2 Contribuir para a elevagéo da qualidade da formagao dos estudantes do IFRR, da diminuicdo da evaséao e
promogao do éxito académico, valorizando a articulagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

3.2.3 Promover a formagao de profissionais e docentes de elevada qualificagdo académica, cientifica, tecnolégica e
cultural;

3.2.4 Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacéo das praticas de ensino técnico, cientifico e
tecnoldgico e a articulagéo entre ensino, pesquisa e extensao;

3.2.5 Estimular o espirito critico, bem como a atuagao profissional pautada na ética, na cidadania ativa e pela fungéo
social da educagéo técnica, cientifica e tecnoldgica;

3.2.6 Estimular a vinculagao dos grupos as politicas institucionais, assim como a corregéo de desigualdades sociais e
regionais;



3.2.7 Criar estruturas institucionais e pedagogicas adequadas a permanéncia de estudantes negros/pardos e
indigenas, bem como de estudantes em condi¢do de vulnerabilidade social e econémica na instituicéo e a
democratizagédo do acesso a educagao;

3.2.8 Aprofundar a formagéo de estudantes pesquisadores e extensionistas, visando sua intervencgao qualificada em
diferentes espacgos sociais, em particular, na instituicdo e em comunidades populares;

3.2.9 Promover a inovagao tecnoldgica com o desejavel e necessario envolvimento de discentes;

3.2.10 Fortalecer os setores produtivos e laboratérios das unidades do IFRR, considerando as necessidades
prementes de formagao qualificada de recursos humanos capazes de atender a demanda de desenvolvimento local e
do pais. Proporcionar a interdisciplinaridade e a integracéo dos servidores.

4. DOS REQUISITOS DE PARTICIPAGAO
4.1 Sao requisitos para participagao do servidor como coordenador do GAEPE:

4.1.1 Ser servidor do quadro efetivo do IFRR, com lotagdo e exercicio no Campus Novo Paraiso;
4.1.2 Estar em atividade no Campus Novo Paraiso no periodo de vigéncia da proposta;
4.1.3 Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

4.1.4 Nao ter, nos ultimos 02 (dois) anos, sofrido nenhuma penalidade ou sanc¢ao administrativa, disciplinar ou
pedagdgica;

4.1.5 Nao ter pendéncias na entrega de relatérios e/ou prestagdo de contas em programas desenvolvidos no ambito do
IFRR;

4.1.6 Nao ter pendéncias nos setores de ensino, pesquisa, extensao e financeiro;

4.1.7 Apresentar uma Unica proposta de projeto por GAEPE para inicio no ano de 2025;

4.1.8 A proposta estar alinhada as metas institucionais.

4.2 Sao requisitos para os servidores participarem como integrantes da equipe de execugcdo do GAEPE:
4.2.1 Ser servidor do quadro efetivo ou temporario;

4.2.2 Estar em atividade no Campus Novo Paraiso no periodo de vigéncia da proposta;

4.2.3 Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes.

4.2.4 Comprometer-se com o alcance dos objetivos da proposta do GAEPE.

4.3 Sao requisitos para estudantes participarem como integrantes da equipe de execugdao do GAEPE:
4.3.1 Ser estudante regularmente matriculado no Campus Novo Paraiso;

4.3.2 Possuir rendimento académico compativel nos componentes curriculares envolvidos no desenvolvimento das
atividades do GAEPE;

4.3.3 Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes.

4.3.4 Comprometer-se com o alcance dos objetivos da proposta do GAEPE.

5. DO AUXILIO FINANCEIRO
5.1 Os recursos do NEPE/CNP//IFRR serao destinados exclusivamente a GAEPEs selecionados por este edital.

5.2 Serao contemplados 03 GAEPEs, selecionados anteriormente em edital especifico, para os quais, conforme
definigao e disponibilidade orgamentaria do Campus Novo Paraiso, sendo assim distribuidos:

TABELA 1 — Distribuigdo do nimero de GAEPEs e valor do auxilio financeiro.



CAMPUS NUMERO DE  |VALOR UNITARIQ VALOR TOTAL
BOLSAS GAEPE DO AUXILIO

Campus Novo 03 R$ 15.000,00 R$ 45.000,00
Paraiso
N° TOTAL DE 03
GAEPES

5.3 Nao ha previsao de distribuicdo de vagas especificas por nivel de ensino (Técnico ou Graduagéo), sendo
considerados a colocacéo obtida na avaliacdo do GAEPE e o total de vagas disponiveis.

5.4 Nao ha previsao de auxilio financeiro (bolsas) para estudantes e servidores que participarem como integrantes da
equipe de execugao da proposta apresentada pelo GAEPE, uma vez que o recurso é especifico para a execugao da
proposta.

5.5 A responsabilidade pelo depdsito do auxilio financeiro sera do Departamento de Administragdo do Campus, setor
que devera obedecer ao prazo limite de pagamento disposto neste Edital, considerando o cumprimento dos prazos por
parte do Coordenador do GAEPE.

5.6 O deposito do auxilio financeiro devera ocorrer impreterivelmente até 12/12/2025.

5.7 O auxilio financeiro sera repassado mediante depdsito bancario em conta corrente individual do Coordenador, o
qual devera observar:

5.7.1 As aquisi¢gdes devem ser coerentes com a agao e devem estar previstas no orgamento da proposta apresentada.
Da mesma forma, a contratagédo de servicos de terceiros e a compra de passagens para convidados externos deverao
apresentar justificativa plausivel no GAEPE.

5.7.2 A compra de materiais e/ou de passagens e a contratagdo de servigos de terceiros, quando néo previstas na
proposta apresentada pelo GAEPE, estardo condicionadas a avaliagao e a autorizagdo formal expressa do
NEPE.

5.7.3 E vedado o uso parcial ou total do auxilio para viagens de servidores efou estudantes do IFRR, com o objetivo de
adquirir produtos para a execugao do GAEPE ou quaisquer outros fins que descaracterizem os objetivos do GAEPE e
possam ser consideradas desvio de finalidade ou favorecimento ilegal dos envolvidos na organizagéo e execugéo da
proposta.

5.7.4 Sao vedadas despesas efetuadas fora do periodo da vigéncia da proposta apresentada pelo GAEPE, ainda que
previstas no Plano de Trabalho ou or¢adas anteriormente, ficando o proponente obrigado a ressarcir os valores gastos
indevidamente.

5.8 O Coordenador ficara responsavel pela prestagcao de contas do recurso recebido para a execugdo do GAEPE,
cabendo-lhe procurar o setor financeiro do Campus para devolugédo de valores n&o gastos, via Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), quando for o caso.

5.9 Em caso de desisténcia do Coordenador, por motivos alheios a sua vontade ou por questdes legais, o relatorio
com descrigdo das atividades desenvolvidas até o momento, o recurso (parcial ou total), os materiais ja adquiridos e os
documentos comprobatérios de gastos deverao ser transferidos para a responsabilidade de um dos participantes
(servidores), desde que este cumpra os requisitos previstos no Regulamento do Programa e no item 4 deste Edital.

5.10 A transferéncia de recurso (parcial ou total), de materiais ja adquiridos e de documentos comprobatérios de
gastos, na substituicao, realizar-se-a sob a supervisdo do responsavel pelo NEPE com o preenchimento do Termo de
Transferéncia de Coordenacgéo, emitido via Suap, € anexo ao processo.

5.11 Na impossibilidade de substituicdo da coordenagdo do GAEPE, o Coordenador devera:

5.11.1 Entregar o relatério com descrigéo das atividades executadas até o momento, bem como a Prestagao de
Contas, devidamente comprovada.

5.11.2 Transferir a guarda do material a respectiva Coordenacao ou Departamento ao qual compete a utilizacao, seja,



Ensino, Pesquisa, Extens&do ou Departamento Técnico do Campus Novo Paraiso ao final da execugéo do projeto.

5.11.3 Providenciar o pagamento via GRU com valores a serem reembolsados ao erario publico junto ao
Departamento de Administragdo e Planejamento (DAP).

6. DA VIGENCIA DO GAEPE

6.1 Os GAEPEs/CNP/IFRR contemplados com auxilio financeiro deverao ser executados de acordo com o cronograma
disposto neste Edital, ficando a prorrogagéo condicionada a alteragéo no calendario académico e/ou especificidades
do Campus, sujeita a avaliagdo e a autorizagdo prévia e formal do NEPE.

7. DAS ATRIBUICOES E COMPROMISSOS
7.1 Sao atribuicoes do Coordenador do GAEPE:

7.1.1 Encaminhar o processo do GAEPE para o NEPE, para a devida anuéncia.
7.1.2 Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital.

7.1.3 Assinar e anexar ao processo o Termo de Compromisso, emitido via Suap, para o recebimento do auxilio
financeiro.

7.1.4 Responsabilizar-se pela aquisicdo dos materiais e pelos documentos comprobatérios de gastos, durante a
execugao da proposta do GAEPE.

7.1.5 Responsabilizar-se pela elaboragdo do Relatério Final e da Prestagdo de Contas, emitidos via Suap,
devidamente acompanhados de documentos comprobatorios.

7.1.6 Apos a elaboragao dos relatérios, encaminhar o processo ao NEPE:

7.1.7 Repassar, mediante assinatura do Termo de Entrega de Bem e Material, disponivel no SUAP, ao final da
execugado das atividades do GAEPE. Todo material permanente e/ou produzido com recursos do NEPE deverao ser
repassados para incorporagéo ao patriménio do Campus, com as devidas providéncias quanto ao tombamento do
material por parte do Departamento de Administracao.

7.1.8 Anexar ao Relatério Final, disponivel no Suap, a comprovagao do repasse do material permanente e/ou
produzido com recursos do NEPE a respectiva Coordenagéo ou Departamento ao qual compete a utilizagéo, seja,
Ensino, Pesquisa, Extensdo ou Departamento Técnico do Campus Novo Paraiso.

7.1.9 Definir as atribui¢cdes dos integrantes do GAEPE.

7.1.10 Definir, no caso de participagdo de estudante como integrante da equipe de execugdo do GAEPE, a carga
horaria e as atividades que serdo desenvolvidas por este, e, apds sua conclusdo, informar ao NEPE para certificagao.

7.1.11 Apresentar o projeto desenvolvido pelo GAEPE na Mostra Pedagogica do Campus Novo Paraiso € no Férum de
Integracéo do IFRR no ano final de vigéncia do edital e anexar o certificado de participagdo ao processo.

7.2 Sao atribuicoes dos integrantes da equipe de execugao do GAEPE:
7.2.1 Assinar o Termo de Compromisso de Participagao, disponivel no Suap.
7.2.2 Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital e na proposta apresentada pelo GAEPE.

7.2.3 Cumprir com as atividades designadas pelo Coordenador do GAEPE.

8. DAS INSCRIGOES
8.1 As inscrigcbes serdo realizadas em duas etapas, quais sejam:

1. Instauracéo do processo do GAEPE, via Suap, pelo Servidor-Coordenador, contendo os documentos
necessarios, conforme previsto no item 8.4;

2. Encaminhar o link do processo do GAEPE, exclusivamente por meio do endereco eletrénico
nepe.cnp@ifrr.edu.br, no periodo 13 de novembro a 24 de novembro de 2025, contendo as seguintes
informagdes no campo assunto: Campus, nome do servidor coordenador, titulo e o nimero do Processo.
Exemplo: CNP - PIERRE PINTO CARDOSO - COGUMELOS AMAZONICOS - PROCESSO N. XXXXXX.XXXX-
XX.



8.2 Serao excluidos os GAEPEs que nao atenderem as duas etapas dispostas no item 8.1.

8.3 O GAEPE devera ser explicitamente caracterizado como sendo de pratica de ensino, pesquisa, extensao e
inovacgao de um componente ou de um conjunto de componentes curriculares de cursos técnicos ou de graduagéo;

8.4 O processo instaurado pelo Servidor-Coordenador deve conter os seguintes documentos:
8.4.1 O GAEPE registrado no NEPE, conforme disposto, via Suap, ou salvo em formato PDF e anexado ao processo;

8.4.2 Declaragao de Nada Consta dos setores de Ensino, Pesquisa, Extensao, Financeiro e Pedagogico do Campus,
bem como Declaracéo atestando a inexisténcia de pendéncias referentes a entrega de diarios, planos de ensino e
plano de trabalho, podendo as trés ultimas serem emitidas em um tnico documento pelo Departamento de Ensino, via
Suap, com as respectivas assinaturas.

8.4.3 Declaragao emitida pela Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFRR que o servidor-coordenador n&o foi penalizado,
nos ultimos dois anos, em processo administrativo disciplinar.

8.5 Nao serdo admitidas inscri¢gdes fora do periodo determinado no Cronograma deste Edital, nem sera permitida a
troca de documentos ap6s a finalizagao do prazo.

8.6 O servidor que submeter mais de uma proposta, tera apenas o ultimo e-mail considerado valido para analise e
avaliagdo do NEPE.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1 A selecgao dos projetos apresentados pelos GAEPEs aptos a receber recurso sera realizada pelos membros no
NEPE, nomeados por meio da Portaria N° 0600/GAB-CNP/IFRR, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025, excluindo-se os
membros que venham apresentar alguma proposta, sendo assim emitida nova portaria de comissao avaliadora que
contenha os membros do NEPE que ndo submeteréo proposta, adicionando-se professores doutores que ndo
componham o NEPE atualmente.

9.2 A homologagéo constitui a primeira etapa da selecéo e tera carater eliminatdrio.

9.2.1 Na primeira etapa de selegao, verificar-se-a se constam na inscri¢do todos os documentos exigidos, bem como
se o servidor-coordenador foi penalizado, nos Ultimos dois anos, em processo administrativo disciplinar, conforme
declaragao emitida no ano de 2025, pela Diretoria de Gestao de Pessoas do IFRR. N&o serdo homologadas as
inscricdes para os casos de auséncia dessa declaragéo, ou ainda, declaragéo que indique que o servidor-coordenador
recebeu penalizagdo nos ultimos 2 anos.

9.2.2 A falta de quaisquer documentos relacionados neste Edital implicara a eliminagédo imediata da proposta,
independentemente do conteldo do GAEPE.

9.3 A segunda etapa de selegao tera carater classificatorio, selecionando-se, em ordem decrescente, os GAEPEs
que obtiverem as maiores pontuacgdes resultante da somatéria dos pontos atribuidos pela Comissao de avaliagao,
conforme os critérios dispostos na Tabela 2.

TABELA 2 - Critérios e Pontuacao na Avaliagido das propostas apresentadas pelos GAEPEs.

Carater
Critério da 22 etapa de selegao

Classificatorio

O GAEPE configura-se como grupo assistido constituido () Sim
institucionalmente no ambito do Campus Novo Paraiso do IFRR
com objetivo de envolver servidores, discentes e colaboradores
externos em torno de uma area de estudo, em conformidade
com as areas do CNPq, com atividades definidas, planejadas e
orientadas pelo principio da indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extensado, e que, em algum grau, compartilha




instalagbes, equipamentos e insumos? ‘

CRITERIOS PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA
A proposta 20 pontos 10 pontos Sem 20 pontos
apresentada pelo
GAEPE prevé (Atendido (Atendido pontuagao
agoes integradoras totalmente) parcialmente) | (Nao
que promovam o
didlogo entre atendido)
diferentes
componentes
curriculares?
A metodologia & 30 pontos 10 pontos Sem 30 pontos
coerente com os
objetivos da (Atendido (Atendido pontuagao
proposta? totalmente) parcialmente) | (No
atendido)
A justificativa na 20 pontos 10 pontos Sem 20 pontos
proposta do
GAEPE estabelece (Atendido (Atendido pontuagao
vinculo entre sua totalmente) parcialmente) | (No
proposta tematica
e perfil profissional atendido)
de conclusdo do
egresso do(s)
curso(s)
envolvido(s)?
As agdes 20 pontos 10 pontos Sem 20 pontos
previstas na
proposta do (Atendido (Atendido pontuagao
GAEPE sao totalmente) parcialmente) | (Nao
exequiveis no
prazo para inicio atendido)
e término das
atividades
estabelecidas em
Edital?




Orgamento 10 pontos Sem pontuagéo 10 pontos
coerente com as
. (Atendido (Atendido parcialmente)
atividades
propostas. totalmente)
PONTUAGAO 100
MAXIMA

9.4 As propostas apresentadas pelos GAEPEs classificados que ndo atenderem totalmente o critério referente ao
orgamento necessitarao realizar os ajustes recomendados pela Comissao de avaliagao.

9.5 Como critérios de desempate, serdo considerados respectivamente:

9.5.1 Maior pontuagao no critério: A proposta apresentada pelo GAEPE prevé agdes integradoras que promovam o
dialogo entre diferentes componentes curriculares.

9.5.2 Maior pontuagao no critério: quantitativo de estudantes atendidos como publico-alvo do GAEPE;

10. DOS RECURSOS

10.1 Os recursos contra o Edital deverao ser elaborados, via Suap, no Formulario para Interposi¢do de recursos e
encaminhados a Comissao de Elaboragdo de Edital e de Avaliagdo de GAEPEs, por meio de correio eletrénico:
nepe.cnp@ifrr.edu.br.

10.2 Os recursos contra o Edital serdo julgados pela Comissao de Elaboragéo do Edital e de Avaliagdo de GAEPEs,
instituida pela Portaria N° 0600/GAB-CNP/IFRR, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

10.3 Os recursos contra a homologacao das inscricdes deverao ser elaborados, via Suap, no Formulario para
Interposicao de Recursos Contra a Homologacgao das Inscrigbes, salvos em PDF e encaminhados dentro do prazo
previsto no cronograma para o endereco eletronico: nepe.cnp@ifrr.edu.br

10.4 Os recursos contra o Resultado Preliminar deverao ser elaborados, via Suap, no Formulario para Interposigéo de
Recursos Contra o Resultado, salvos em PDF e encaminhados dentro do prazo previsto no cronograma para o
endereco eletrdnico: nepe.cnp@ifrr.edu.br.

10.5 Todos os pedidos de recurso serao julgados pela Comissao, conforme prazo estabelecido no cronograma deste
Edital.

10.6 Nao caberao recursos contra o resultado dos recursos, tampouco contra o Resultado Final.

11. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES PRAZOS
Publicacdo do Edital no site do IFRR. 10/11/2025
Prazo para interposi¢ao de recurso contra o Edital. 10 e 11/11/2025
Resultado do(s) recurso(s) contra o Edital. 12/11/2025
Periodo de inscrigoes. 13/11 a 24/11/2025
Avaliagao das inscrigdes - Etapa da Selegao - Eliminatéria. 25/11 a 27/11/2025




Resultado da homologac¢éao das inscricbes - Etapa da 28/11/2025

Selegéo - Eliminatéria.

Data para recursos contra a homologagéo das inscri¢des. 01/12/2025
Resultado dos recursos contra homologacao das 02/12/2025
inscricdes.

Prazo para Avaliagdo dos GAEPEs - 22 Etapa de Selecao - 03/12/2025

Classificatoria.

Resultado Preliminar. 04/12/2025
Data para recurso contra o Resultado Preliminar. 05/12/2025
Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar da 07/12/2025

Avaliagdo dos GAEPEs.

Resultado Final. 08/12/2025

Inicio das Atividades. 09/12/2025

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 A participagcado no presente Edital implica a aceitagdo de todas as condi¢des previstas no Regulamento de
Fomento de GAEPEs de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagao do IFRR; e neste Edital.

12.2 O nao cumprimento do GAEPE, conforme estabelecido neste Edital, acarretara a devolugao do auxilio financeiro
€, se necessario, providéncias administrativas contra o servidor-coordenador.

12.3 Os valores néo utilizados ou sem comprovacgéo de gastos serdo devolvidos pelo servidor-coordenador, por meio
de GRU emitida pelo Setor Financeiro do Campus Novo Paraiso.

12.4 Os resultados desta selegao serao divulgados na pagina do IFRR (www.ifrr.edu.br), conforme cronograma.

12.5 As notas fiscais, de aquisigdo de materiais e prestagédo de servigos, deverdo ser emitidas em nome do servidor-
coordenador do GAEPE.

12.5.1 Para pagamento a pessoa juridica por servigos prestados ou aquisicdo de materiais e equipamentos &
imprescindivel a emiss&do da nota fiscal discriminando os servigos prestados.

12.5.2 Os Cupons Fiscais e os recibos serao aceitos desde que identificados com o CPF do proponente.

12.6 Todos os estudantes atendidos pelos GAEPEs ser&o considerados como publico-alvo, ndo fazendo jus a
certificagdo emitida pela Diregdo-Geral.

12.7 Qualquer alteracao na proposta aprovada nesta selegcao devera ser comunicada e autorizada pelo NEPE.

12.8 Os GAEPEs poderao ser suspensos por falta de orgamento, em funcéo de corte/blogueio/contingenciamento de
recursos financeiros.



12.9 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo NEPE, em parceria com o Departamento de Ensino e
Coordenagoes de Pesquisa e Extensao do Campus Novo Paraiso.

Boa Vista, 7 de novembro de 2025.

CLEITON DE PAULA SOARES
Coordenador do NEPE/CNP

VANESSA RUFINO VALE VASCONCELOS
Diretora-Geral do Campus Novo Paraiso



ANEXO |
PROPOSTA GAEPE

Titulo Gaepe: GAEPE submetido ao Edital XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, que trata da selegao de propostas para o
fortalecimento dos Grupos de Ensino, Pesquisa e Extensdo (GAEPES), para serem desenvolvidas no Ensino Técnico
e/ou de Graduagao do IFRR, por 01 (um) ano, compreendendo junho de 2025 a junho de 2026.

1. Dados de identificagao:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
Unidade:

Enderec¢o:

Diretor-Geral da Unidade:

Servidor-Coordenador do GAEPE:

Equipe de Elaboragao/Execugao: (servidores e estudantes responsaveis).

2. Sumario.

3. Introdugao: Nesta secao, o(s) proponente(s) devera(&do) realizar uma apresentagéo do conteudo do GAEPE,
incluindo informacdes que ajudem a compreender o problema ou a tematica, os objetivos, os resultados esperados,
assim como a importancia dos impactos do GAEPE para o processo de ensino, pesquisa, extensao e inovagao.

4. Justificativa: Fundamentar a pertinéncia e relevancia do Projeto como resposta a um problema ou necessidade,
identificados de maneira objetiva. Deve haver é&nfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se
dissertacbes genéricas sobre o tema. Listar indicadores e dados da situagéo atual. Devera demonstrar a pertinéncia do
GAEPE de acordo com a Resolugdo CONSUP/IFRR N° 723, de 8 de margo de 2023.

5. Objetivos
5.1 Objetivo Geral.

5.2 Objetivos Especificos: A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcangar com o
Projeto, de maneira que o objetivo geral se decomponha em objetivos especificos e possa ser quantificado em metas,
produtos e ou resultados esperados.

6. Referencial Teérico: Por meio da andlise da literatura publicada, descrever os principais conceitos ou paradigmas
que embasam o tema, bem como as lacunas existentes. Mencionar a busca por anterioridade.

7. Metodologia: Descrever o(s) método(s), técnica(s) e material(is) utilizados para que os objetivos propostos sejam
alcangados. Caso seja pesquisa junto a seres humanos, deve, obrigatoriamente, informar os critérios de incluséo e
exclusdo de participantes, o processo de recrutamento e de obteng&o de consentimento livre e esclarecido. Em caso
de pesquisa com animais vertebrados ou materiais e dados derivados destes ou parte destes, verificar solicitagdes e
recomendagdes da Comiss&o de Etica no Uso de Animais do IFRR (CEUA).

8. Resultados Esperados: Descrever e dimensionar o(s) impacto(s) esperado(s) com a execugéo do Projeto e demais
aspectos. Se possivel, utilizar indicadores que possam refletir os impactos cientificos, sociais e ou ambientais com a
execucao do Projeto. Caso seja pesquisa junto a seres humanos, deve, obrigatoriamente, apresentar os possiveis
riscos e beneficios aos participantes da pesquisa

9. Orcamento: Deve ser calculado com todo rigor, mostrando com clareza as bases de calculo ou as estimativas de
custo, quando ainda nao se tem informacgéao precisa sobre determinados precos.

‘ ‘ ‘ ATIVIDADE A ‘ ‘ ‘ ‘ ‘



ITEM DISCRIMINAGAO SER UNID. QTD | VALOR VALOR TOTAL
DO MATERIAL DESENVOLVIDA UNITARIO
RELACIONADA | MEDIDA (R$) (R$)
VALOR TOTAL
10. Cronograma de execucao e desembolso do recurso:
ATIVIDADES 12 MESES (2025-2026)
Dez Jan Fev Mar Abri Mai Jun Jul Ago | Set Out Nov

11. Referéncias: Relacionar as obras citadas, de acordo com as normas da ABNT.

, _de

Assinatura do Servidor-Coordenador

Assinatura da Diretora-Geral

de 2025.
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