CEFET-AR
MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE RORAIMA

PORTARIA N° 695/2007 Boa Vista-RR, 14 de novembro de 2007.

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnologica de Roraima CEFET-
RR, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

I — Autorizar o afastamento dos servidores abaixo relacionados, a fim de

, :
transportarem os alunos e os servidores para a Solenidade de Inauguragdo da UNED Novo
Paraiso, no dia 19 de novembro, em Caracarai - RR

- JOSE DE ALMEIDA SOBRINHO e
- JOSE OLIMAR CARLOS DOS PRAZERES.

11 — Determinar que a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos adote
as providéncias cabiveis & aplicagio da presente Portaria

III - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

Gabinete do Diretor Geral/CEFET/RR, em Boa Vista 14 de novembro de 2007

Diretor-Geral

MISSAO Desenvolver Educacdo de Qualidade Promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica e
Tecnologcca e a Extenséo, contribuindo para o Desenvolvimento Social € Econémico do Pais.
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CEFET-BR

MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETAR!A DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAC TECNOLOGICA DE RORAIMA

T — Auntarizar o afactamenta com Annic narcial doc carvidoree conforme tahela em
1 — Autorizar ¢ atastamento Com Onus parcial 4oOs Servigores, coniorme tabela em
rmmra aarn rmnrticinnrar An QAalanidadsa A Toarrvnienada Aa TTR Nlncr~n Davnina na Aia 1O An
QGOAT, pAaid PAruliplrliil Gu SUVRILGWUY OV IRUUEVIGPWU MG WItiar 1SUTY D RIKIOV, LIV Wi 1o v

novembro, em Caracarai — RR.

i1 — Determinar gue a Geréncia de Desenveolvimento de Recurses Humanos, adote
as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente Portaria.
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Gabinete do Diretor Geral/CEFET/RR, em Boa Vista 14 de novembro de 2007,

RAIQQAMN: Nacanunhkiar Ediirarnidn da Nualidada Dramavandn o Encinna o Pacnisica Ciantifica a
WHISSALU!D Lesenveiver =gulagal Co WLUaiiGade ~romovenCe © &NSING, & 7eSGuisSa Lithunta ©
Tarnaldnira & a Eviencin rnntrihtiinda nara o Nacanunhsdimentn Saorcial e Feandmicn dn Paic
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