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CEFET-RR

MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE RORAIMA

PORTARIA N° 386/2008 Boa Vista-RR, 12 de junho de 2008

O Diretor Geral do Centro Federal de Educagio Tecnoldgica de Roraima CEFET-
RR, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

] — Alterar o percentual de Incentivo & Qualificagéo dos servidores ativos €
aposentados do Plano de Carreira dos Cargos Técnico Administrativo em Educagfio — PCCTAE,
abaixo relacionados, fundamentado no Art. 12 da Medida Provisdria 431, publicada no D.0.U de
14 de maio de 2008, anexo XV.

Nome do Servidor Qualificacio | Alterar de: | Alterar para:
Ana Claudia Barbosa de Souza Especializago 15% 27%
Ana Lilia Guimarfes B.Souza Especializacéo 10% 27%
Delzuita Barbosa Aquino Especializacéo 20% 27%
Francelina Pereira dos Santos Especializagfo 20% 27%
Francisca das Chagas S. de Araujo Especializagdo 15% 27%
Francisco Carlos de L. Pereira Especializagdo 20% 27%
Hélcio Mota Especializagdo 10% 27%
Jovita do Socorro V. de Oliveira Especializagfo 15% 27%
Leidilene Moura Sindeaux Especializagdo 15% 27%
Liane Maria Consolata de A. Mattos Especializago 15% 27%
Lidia Sumar Castro Avila Especializacdo 10% 27%
Lucia de Fatima Pereira de Oliveira Especializagfo 20% 27%
Maria Antonia de Melo Cabral Especializagdo 10% 27%
Maria Aroliza Furtado C. Carvalho Especializacio 15% 27%
Martha Uchoa Fernandes Especializagdio 15% 27%
Sonia Duarte Branddo Especializagdo 10% 27%
Vicente Menezes de Paula Especializaco 10% 27%

[I — Determinar que a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
adote as providéncias cabiveis  aplicagfo da presente Portaria.

111 - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagio.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

Gabinete do Diretor Geral/GEFET/RR, em Boa Vista 12 de junho de 2008.

EDVA ])‘ PEREIRA DA SILVA
Diretor-Geral

MISSAO: Desenvolver Educacio de Qualidade Promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica e 1
Tecnolégica e a Extens&o, contribuindo para o Desenvolvimento Social e Econdmico do Pais.




