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PORTARIA N°489/2008 Boa Vista-RR, 28 de julho de 2008. 

O Diretor Geral do Centro Federal de Educação Tecnológica de Roraima, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o Processo n° 23131.000164/2008-11, 

RESOLVE: 

1 - Conceder Progressão Funcional por Mérito aos servidores Técnicos Administrativos 
pertencentes ao quadro permanente deste CEFET/RR abaixo relacionados, fundamentado no § 2°, Art. 

10, da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005 que instituiu o Plano de Carreira dos Cargos Técnicos 

Administrativos em Educação, alterado pelo Art. 15, da MP 431/08 de 14/05/08. 

SERVIDOR Cargo 
Clas.INív/Padr. . 

Interstic'o 
Efeitos 
financ. Para 

Leci Franco da Silva Aux. Administração C-413 01/06/06  a 01/12/07 01/12/07 

Maria Aroliza F. C. Carvalho Ass. Administração ED-110 D-111 01/06/06 a 01/12/07 01/12/07 

Paula Francinete de 5. Araujo Aux. Administração C-313 01/06/06 a 01/12/07 01/12/07 

Heleny Alves Tajuja Rocha Ass. de Alunos C-213 11/06/06 a 11/12/07 11/12/07 

Maria de Fátima Oliveira 
Lima 

Continuo C-21 1 C-212 30/06/08 a 30/12/07 30/12/07 

Paula Francinete de S. Araújo Aux. Administração C-3 12 C-3 13 01/06/06 a 01/12/07 01/12/07  

II - Determinar que a Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos, adote as 

providências cabíveis à aplicação da presente Portaria. 

III - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Gabinete do Diretor Geral/CEFET/RR, em Boa Vista-RR, 28 de julho de 2008. 

EDV SILVA 

MISSÃO: Desenvolver Educação de Qualidade Promovendo o Ensino, a Pesquisa Científica e 
Tecnológica e a Extensão, contribuindo para o Desenvolvimento Social e Econômico do Pais. 


