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EDITAL 1/2026 - PROEX/IFRR

Edital de fluxo continuo para cadastro de Projetos de Extensao, no SUAP,
associados ao cumprimento da carga horaria da Curricularizagao da Extensao
nos Cursos de Graduagao dos campi do IFRR, exercicio 2026.

A Reitora em exercicio do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio da
Pro-Reitoria de Extensao — PROEX, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital sobre os
procedimentos necessarios ao cadastro de Projetos de Extenséo, no Sistema Unificado de Administragdo Publica
(SUAP), associados ao cumprimento da carga horaria da Curricularizagdo da Extensdo nos Cursos de Graduagao dos
Campi do IFRR, exercicio 2026.

1. OBJETO DESTE EDITAL

1.1 O presente edital, na modalidade de fluxo continuo, tem por objetivo institucionalizar e definir procedimentos para
para cadastro no SUAP de projetos que terdo carga horaria contabilizada para a Curricularizagado da Extensao, a
serem desenvolvidos no exercicio de 2026, conforme calendarios académicos dos campi do IFRR.

2. DAS DEFINIGOES DE EXTENSAO E DAS CARACTERISTICAS PARA REGISTRO DE PROJETOS

2.1 No IFRR, as Atividades e Agdes sao definidas de acordo com a Resolugdo N° 639/2022-CONSUP/IFRR e da
Resolugéo N° 773/2024-CONSUP/IFRR, dessa forma, temos:

2.1.1 Extenséo, conforme § 1° do Art. 1° da Resolugao N° 639/2022-CONSUP/IFRR:

“é entendida como processo integrado ao ensino e a pesquisa de modo interdisciplinar e realizada por
meio de atividades permanentes e/ou temporarias, de carater educativo, cultural, artistico e/ou cientifico
e tecnoldgico, desenvolvidas mediante agbes sistematizadas e voltadas a questdes de desenvolvimento
econdmico, social e industrial da regido na qual o Instituto Federal esta inserido”.

2.1.2 Projetos, conforme inciso Il do Art. 10 da Resolucao N° 773/2024-CONSUP/IFRR:

"modalidade de extensdo que contempla o conjunto de atividades de carater organico-institucional
associadas e integradas para o alcance de objetivos comuns. S&o agdes processuais e continuas de
carater educativo, social, cultural, cientifico ou tecnolégico que propiciam a relagéo teoria e pratica".

2.2 Sao caracteristicas obrigatdrias para aceitagao dos projetos:

2.2.1 Atender ao que preconiza a Resolugédo N° 881/2026-CONSUP/IFRR que dispde sobre a Curricularizagéo da
Extensao nos Cursos de Graduagao do Instituto Federal de Roraima (IFRR);

2.2.2 Contemplar os seguintes aspectos nas propostas dos projetos:

a) estudantes dos cursos de graduagdo nos quais a curricularizagdo da extenséo ja esteja devidamente normatizada
no Projeto Pedagdgico do Curso;



b) articulagcdo da proposta com o projeto pedagdgico do curso de graduagao e formagao pedagogica dos estudantes,
estando vinculado as areas do curso ofertado e ao perfil do egresso;

c) ter interagédo dialogica entre a instituicdo e a sociedade, claramente caracterizada como extensao;

d) planejamento adequado das atividades propostas;

e) o discente como agente de sua formagéo, ou seja, protagonista do processo;

f) impacto na sociedade; e

g) interdisciplinaridade.

2.3 Ter como publico-alvo, prioritaria e majoritariamente, membros da comunidade externa ao IFRR, para
atendimento das demandas da sociedade, com base nas 8 (oito) areas tematicas, conforme item 3 deste edital, bem
como estar relacionado a, pelo menos, um dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, estabelecidos
pela Agenda Universal 2030 das Nac¢des Unidas (https://brasil.un.org/), anexo IV.

2.4 Ter a anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada quando se tratar de organizagbes e/ou instituigcbes
representativas do publico a ser atendido, conforme os anexos Il e Ill.

3. AREAS TEMATICAS E TEMAS

As propostas devem estar inseridas nas Areas Tematicas definidas no quadro abaixo e em temas relacionados com as
areas, bem como contemplar pelo menos um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, Anexo IV.

Quadro 1 - Areas tematicas e temas

N.° AREA TEMATICA TEMAS

® Divulgagéo de agdes institucionais na
comunidade.

® Fortalecimento de coletivos de comunicagao
comunitéria, coletivos, audiovisuais e demais
plataformas de comunicagéo.

® Fortalecimento de espagos que proporcionem
acesso publico e gratuito as tecnologias da

01 Comunicagao informagao e comunicagao, tais como
telecentros, centros publicos, bibliotecas,
entre outros.

® Suporte de comunicagao a programas e
projetos de mobilizag&o social, bem como a
organizagdes governamentais e a sociedade
civil.

® Qutras agbes na tematica comunicagao.

® Fortalecimento das culturas de povos e
comunidades tradicionais, indigenas,
quilombolas, respeitando suas dimensdes
sociais, culturais e étnicas.

® Projetos de base comunitaria e de
diversidade de memoria social; cultura e
sociedade; folclore, artesanato e tradigbes
culturais, produgao cultural e artistica na area
de artes plasticas, artes graficas, fotografia,
cinema e video, musica e danga; produgao
teatral e circense; capacitacao de gestores de

02 Cultura politicas publicas do setor cultural.

® Promocao de agdes de arte e cultura a
publicos de programas socioassistenciais
governamentais ou de organizagdes civis.

® Formacao de museus digitais, de registros de
memoria, de patrimdnios e acervos digitais




com énfase na diversidade cultural.
Acdes de educacgao patrimonial que
promovam a vinculagéo social com o
patriménio cultural.

Outras agbes na tematica cultura e arte.

03

Direitos humanos
e justica

Promocgao de agdes relativas aos direitos
humanos da pessoa idosa, da mulher e de
relacdo de género, de criangas e
adolescentes e inclusdo de pessoas com
deficiéncia na sociedade.

Apoio a organiza¢des com agdes de defesa,
protegédo e promogao dos direitos humanos.
Promocao de ag¢des educacionais a internos
de instituicbes penitenciarias e/ou a publicos
de programas socioeducativos e/ou a seus
familiares.

Assisténcia juridica; capacitagéo e
qualificagédo de recursos humanos e de
gestores de politicas publicas de direitos
humanos.

Outras agbes na tematica direitos humanos e
justica.

04

Educacgao

Apoio ao desenvolvimento de atividades
educativas que priorizem as propostas
articuladas com outras escolas publicas que
participam do Programa Mais Educagéo.
Agdes de inclusao digital cidada a sociedade.
Acbes de promogao da alimentagédo saudavel
na escola e de politicas publicas intersetoriais
de seguranga alimentar e nutricional.

Acdes de promogao de educagao
empreendedora.

Apoio a implementagéo de agbes de
educacao escolar indigena, de educagao do
campo, de relacdes étnico-raciais e educagao
no transito.

Apoio ao desenvolvimento de atividades
educativas que priorizem as propostas
articuladas com o Pacto de Alfabetizagéo.
Desenvolvimento de oficinas, materiais
didaticos, jogos ou aplicativos para atender a
demandas de escolas publicas.

Formagéao de agentes comunitarios,
educadores populares e profissionais em
Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Outras agbes na tematica educacgao.

05

Meio ambiente e
recursos naturais

Fortalecimento de politicas publicas voltadas
para a preservacao do meio ambiente.
Mobilizagdo comunitéria para melhorias do
meio ambiente, tais como economia de dgua
e energia e aproveitamento energético,
tratamento de esgotos e/ou de residuos
solidos.

Apoio a associagdes de catadores de
materiais reciclaveis por meio de agdes de
educagao ambiental na comunidade ou de




melhorias das condigdes de trabalho.

® Apoio as agdes municipais de implementagao
e avaliagéo e/ou controle social da Politica
Municipal de Saneamento Basico e do Plano
de Saneamento Basico.

® Qutras agdes na tematica meio ambiente e
recursos naturais.

® Acbes de esporte e lazer para criangas em
horarios alternativos as aulas.

® Acles de esporte e lazer para a populagao
idosa.

® Acdes de prevengao as doengas em conjunto
com o programa Saude na Escola.

® Apoio a agdes de prevengédo a saude fisica e

06 Saude mental da mulher, do homem, do idoso, das
criangas, do trabalhador e da pessoa com
deficiéncia.

® Projetos de prevengéo do uso de drogas
licitas e ilicitas nas escolas.

® Projetos de apoio aos dependentes quimicos
que vivem em situagao de risco social.

e Qutras agdes na tematica saude.

® Projetos de atendimento as demandas da
sociedade por tecnologia e produgdo em
temas ligados, preferencialmente, ao foco
tecnolégico do campus.

Tecnologia e ® |mplementacao de tecnologias para a

producéo convivéncia na promogao de acesso a agua,

a energia, ao tratamento de dejetos e ao
reaproveitamento de residuos.

e Qutras ac¢des na tematica tecnologia e
producgao.

07

® Acbes de empreendedorismo para apoio as
politicas publicas de economia solidaria.

® Apoio a organizagéo associativa e
cooperativa (de catadores, pescadores,
agricultores, economia criativa, entre outros)

08 Trabalho e fortalecimento de redes e cadeias de
produgéo e comercializagao solidarias.

® Apoio a organizacdo associativa e
cooperativa de mulheres.

® Fortalecimento de redes e cadeias de
producgéo e comercializagao solidarias.

4. CONDIGOES DE PARTICIPACAO

4.1 Os projetos de extensao deverao ser coordenados, orientados e cadastrados por um(a) docente, em pleno
exercicio, do quadro de pessoal efetivo ou ndo efetivo do IFRR, observando a carga horaria de lotagdo no componente
curricular da curricularizacao da extensao.

4.2 Podera ser prevista a participacdo de outros docentes e técnicos administrativos (do quadro de pessoal efetivos ou
de ndo-efetivos) na condigdo de membros da equipe.



4.3 A participacéo do docente levara em conta a regulamentacao da carga horaria especifica no ambito do IFRR,
conforme disposto no regulamento da jornada de trabalho docente vigente.

4.4 A participacao do técnico administrativo como membro colaborador de projetos de curricularizagao devera
contemplar a carga horaria maxima de duas horas semanais, ao longo do periodo de realizagéo do projeto proposto,
observada a devida compatibilidade com as atividades inerentes ao seu cargo.

4.5 Todos servidores (docentes e técnico-administrativo), coordenador e membros da equipe, precisam da anuéncia
do(a) chefe imediato(a) na submissao da proposta.

4.6 O(a) coordenador(a) e/ou membros da equipe ndo poderao estar afastados das atividades académicas e/ou
administrativas do seu campus durante a vigéncia do projeto (Incluem-se afastamento para capacitacao, licengas,
entre outros).

4.7 Sera de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto a mudanga de coordenador(a) no SUAP, a
inativacdo de membros na equipe (servidor ou estudante), de imediato, visto que os certificados de participacéo seréo
emitidos pelo tempo que permanecerem ativos na equipe do projeto.

4.8 ter, obrigatoriamente, todos(as) os(as) discentes matriculados(as) no componente curricular/na disciplina
cadastrados como membros da equipe.

4.9 Sera obrigatdria a realizacao do plano de trabalho de cada estudante, no SUAP, condicdo necessaria para geracéo
de comprovante de participagédo no projeto.

4.9.1 Devera ser definido junto ao estudante a carga horaria semanal de dedicagdo ao projeto, ndo podendo
ultrapassar a carga horaria do componente curricular da atividade de extensao prevista no Projeto Pedagdgico do
Curso.

4.9.2 Todos os estudantes participantes do projeto deverao assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no
proprio SUAP, apds sua insergédo na equipe.

4.10 Para efeito de certificagdo, o SUAP computara a data de inicio do projeto registrada no sistema.
4.11 Sera obrigatoria a avaliagdo do estudante ao final do projeto.

4.12 Caso a proposta contemple a previsao de participagdo de colaborador externo, o coordenador(a) do projeto
devera solicitar previamente o cadastrado no SUAP pelo Setor de Extensao do campus.

4.12.1 O colaborador externo deve ter plano de trabalho cadastrado pelo(a) coordenador(a) do projeto, na aba
Metas/Atividades do projeto submetido no SUAP;

4.12.2 Restringir seu vinculo ao projeto ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho, considerando, pelo
menos, uma hora e no maximo de quatro horas, por semana de dedicagdo ao projeto.

4.12.3 O colaborador externo devera assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no préprio SUAP, apds sua
insercado na equipe.

5. DOS DEVERES

5.1 Sao deveres do Gestor de Extensdo do campus:

5.1.1 Divulgar e orientar as disposi¢des deste edital no ambito do campus;

5.1.2 Aprovar, analisar e acompanhar os projetos de extensao;

5.1.3 Acompanhar e realizar o controle da execugéo das atividades do(s) estudantes extensionistas;

5.1.4 Validar a finalizagao dos projetos de extensédo, mediante analise dos registros das atividades desenvolvidas.

5.2 Sao deveres do(a) coordenador(a) do curso de graduagao:

5.2.1 Solicitar aos docentes lotados em componentes curriculares de extensdo o registro dos programas/projetos no
modulo Extensdo no SUAP.



5.3 Sao deveres do(a) coordenador(a) do projeto:
5.3.1 Cadastrar os respectivos programas/projetos no modulo Extensao/Projetos no SUAP.

5.3.2 Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos estudantes extensionistas, ficando a critério do
docente o mecanismo adotado para o acompanhamento da frequéncia (podendo adotar inclusive o registro pelo
proprio estudante da frequéncia na aba disponivel no projeto “Registro de Frequéncia/Atividade Diaria) e a avaliagao
da participagao do estudante.

5.3.3 Estimular e valorizar o protagonismo e a participacao dos estudantes extensionistas.

5.3.4 Prever a carga horaria docente atribuida conforme regulamento da jornada de trabalho docente vigente,
observando a carga horaria da lotagdo no componente curricular de acordo com a carga horaria prevista para o grupo
Ensino e para o(s) membro(s) docente(s), se for caso, atribuir carga horaria prevista no Grupo Extensdo, uma vez que

o0 membro ndo esta lotado no componente curricular e respectivamente no grupo Ensino.

5.3.5 Participar das reunides de acompanhamento do projeto, se solicitado pelo (a) Gestor de Extensao do campus.

5.3.6 Caso haja necessidade de substituigdo do Coordenador (a), dar ciéncia imediata ao Gestor de Extens&o do

campus e providenciar novo (a) Coordenador (a), a fim de ndo interromper o projeto.

5.3.7 Registrar e manter atualizado os dados no SUAP, no decorrer da execucéo do projeto, relativos ao
desenvolvimento das atividades, durante toda a vigéncia do projeto, tais como: data de inicio e término de execugao
do projeto; caracterizagao dos beneficiarios; equipe de execugéo; metas/atividades; plano de aplicagao; plano de
desembolso (adicionar os gastos e incluir os comprovantes fiscais, quando recebido apoio financeiro); anexos; fotos;
resultados alcangados e licdes aprendidas.

5.3.8 Responsabilizar-se pela inativagdo de qualquer membro da equipe que ndo permanecga no projeto, observando a
data fim de permanéncia, para efeitos de emissao de certificado.

5.3.9 Adotar, sob exclusiva responsabilidade, todas as providéncias, quando cabiveis, que envolvam permissées e
autorizagbes especiais de carater ético ou legal, necessarias a execugao da agéo de extenséo, anexando os
documentos comprobatdrios no respectivo projeto, na aba "anexos", em " outros anexos":

a) propostas que envolvam seres humanos, cadastrar-se na Plataforma Brasil.

b) propostas que envolvam patriménio genético e do conhecimento tradicional associado, cadastrar-se no Sistema
Nacional de Gestao do Patrimdnio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado.

c) propostas que envolvam pesquisas com animais, recomenda-se que o(a) proponente submeta a apreciagao da
Comiss&o de Etica no Uso de Animais — CEUA.

d) propostas que envolvam Projetos de pesquisa que tenham acesso a biodiversidade, cadastrar-se na Plataforma
SisBio.

e) incluir os nomes dos membros da equipe executora nos resultados dos trabalhos, respeitando a propriedade
intelectual na proporgéo das atuagdes.

f) incluir o nome do(a) discente e citar o IFRR em todas as publicagbes e nas apresentagdes em quaisquer eventos
técnico-cientificos, cujos resultados tiverem a participacdo do(a) mesmo(a).

5.3.10 Qualquer alteragéo na proposta, durante a sua execugéo, observado o disposto em normativa vigente, devera
ser feita mediante justificativa encaminhada por e-mail do Setor de Extensdo da Unidade e juntada em anexos do
projeto (aba Anexos > Outros Anexos).

5.4 Sao deveres dos estudantes:

5.4.1 Planejar em conjunto com o docente as atividades de extensado propostas durante o médulo/semestre de seu
Ccurso;



5.4.2 Tomar ciéncia das atividades de extensao propostas durante o modulo/semestre de seu curso;
5.4.3 Participar ativamente da agéo proposta;

5.4.4 Fazer o acompanhamento da integralizagdo da carga horaria das atividades de extensdo no seu histérico

escolar;

5.4.5 Registrar, mensalmente, no SUAP, as atividades executadas sob sua responsabilidade, conforme orientagdo do

docente, a fim de possibilitar o monitoramento.

5.5 Sao deveres do(a) colaborador(a) externo:

5.5.1 Desenvolver com zelo e dedicacéo as atividades previstas no plano de trabalho, cadastrado pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

5.5.2 Estar ciente de que seu vinculo se restringe ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho.

6. ELABORAGAO, INSCRIGAO E ACEITAGAO DA PROPOSTA

6.1 As propostas elaboradas dever&o ser submetidas pelos coordenadores dos projetos (docentes lotados em
componente curricular da curricularizagéo da extensdo) nos moldes do mdodulo extensao>projetos>submeter
projetos do SUAP, disponivel no endereco http://suap.ifrr.edu.br, até a data limite para a inscrigéo.

6.2 O(A) coordenador(a) e os membros da equipe deverdo no ato da submissdo da sua proposta assinar o termo de
compromisso devidamente no préprio sistema, assim como providenciar a anuéncia da chefia por meio do no préprio
sistema.

6.3 Os estudantes e os colaboradores externos integrantes da equipe do projeto dever&o no ato da submisséo da
proposta assinar o termo de compromisso no préprio sistema.

6.4 A redagéo da proposta devera ser clara e concisa, devendo estar devidamente preenchida, conforme orientagdes
no Anexo |, de forma que o monitoramento das atividades do projeto possa ser feito mensalmente em total
sintonia com cada meta e os resultados esperados.

6.5 As propostas registradas no SUAP e aceitas pelo campus terdo a vigéncia prevista no cronograma do projeto, em
observancia ao calendario académico do campus para o exercicio 2026.

6.6 As Cartas de Aceite (ANEXOS Il e Ill) deverao ser preenchidas e assinadas pelo representante legal da Instituicao
beneficiada com o projeto e devendo ser inseridas ao SUAP, na aba Anexos > Outros Anexos.

6.6.1 Todos os documentos anexados devem estar em formato PDF.

6.7 A PROEX nao se responsabilizara pelas submissbes que ndo forem recebidas em decorréncia de eventuais
problemas no envio, assim como, ndo acatara submissdes fora do prazo determinado neste Edital, nem fora do SUAP.

6.8 A PROEX nao se responsabilizara por informacdes inveridicas ou incompletas prestadas no formulario de
submisséo de propostas.

6.9 A efetivacdo da submissao implica aceitagao tacita, por parte do(a) proponente, das condi¢des fixadas para a
realizagdo da selegdo, ndo podendo, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no
presente Edital e demais documentos e normativas.

6.10 Nao deverao ser submetidos neste Edital os projetos em execugéo por meio de Edital de fomento da PROEX (ex.
PBAEX, PIPEX).

6.11 Somente serdo aceitos os projetos que forem submetidos até 28/11/2026, respeitando o minimo 15 (quinze)
dias corridos de antecedéncia ao inicio da execugéo da agéo de extensao, e ainda, que atendam as caracteristicas e
as diretrizes deste edital e que estejam preenchidos de forma correta.

6.12 A aprovacgéao da proposta sera realizada pelo Gestor de Extensao do campus em até 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir do ultimo envio da proposta pelo SUAP.

6.13 O Gestor de Extensao do campus devera devolver, via SUAP, para o(a) coordenador(a) do projeto a proposta
que nao esteja em sintonia com as exigéncias deste edital, acompanhada com as retificagdes que deverao ser



realizadas, para que possa ser novamente submetida para aprovagao.

6.14 Nao havera limite de submissao de projetos por campus, pois este edital se destina a cadastramento e
monitoramento dos projetos aceitos pelas unidades do IFRR associados ao cumprimento da carga horaria da
Curricularizagédo da Extensao nos Cursos de Graduagao dos campi do IFRR.

6.15 Para aceitagéo do projeto cadastrado no SUAP, o proponente do projeto deve comunicar o setor de extenséo por
e-mail, para que ocorra a analise, podendo ser aceitos ou ndo, de acordo com as exigéncias do item 2 e das
condi¢des do respectivo campus.

7. RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS
7.1 Este edital nao contempla financiamento da Proex.

7.2 Se houver necessidade de apoio financeiro do campus ou apoio financeiro de fontes externas, o projeto devera ter
a aprovacao da Direcdo-Geral/Diretoria de Administragdo da unidade, antes de sua inscrigdo no SUAP, sob pena de
nao aceitagdo da proposta.

7.2.1 Se houver necessidade de apoio financeiro da Unidade, a proposta devera ter a aprovagao da Dire¢do Geral da
Unidade/Diretor de Administracéo, antes de sua submissdo no SUAP, sob pena de ndo aceitagao desta, cabendo ao
proponente anexar documento comprobatério do tipo "Declaragao” emitido pela Dire¢do do Campus na aba Anexos >
Outros Anexos.

7.3 Quando houver apoio financeiro de fontes externas ou do campus, os recursos devem ser registrados no SUAP,
nas abas “Plano de Aplicagéo” e “Plano de Desembolso" do projeto.

8. CRONOGRAMA

Quadro 2 — Cronograma de eventos do edital.

Evento Responsavel Datal/periodo
Langamento do edital Proex 2/2/2026
Impugnagéao do Edital Qualquer interessado(a) 3/2/2026

Docente lotado em

Submisséo das propostas | componente curricular )
4/2/2026 até 28/11/2026

de projetos no SUAP da curricularizagéo da
extensdo
Até 5 (cinco) dias uteis
Setor de extensdo do apos o ultimo envio da

Aceitagao das propostas campus proposta, no SUAP, pelo

coordenador do projeto.

Conforme o cronograma

Execucéo dos projetos Equipe do projeto do projeto.
Monitoramento dos Setor de extensao do Durante toda a execucgéao
projetos campus do projeto.
. . Até 10 (dez) dias corridos
Conclusao do projeto no Coordenador(a) do ) o
) a partir da data do término
SUAP projeto

de execugao do projeto



Até 10 (dez) dias corridos
a partir da data de
finalizagéo do projeto

Finalizagao do projeto no | Gestor de Extensdo do
SUAP campus

9 MONITORAMENTO DOS PROJETOS
9.1 O monitoramento dos projetos dar-se-a:

9.1.1 Pelo Gestor de Extensdo do campus, que podera definir cronograma de reunides com os Coordenadores e
equipe dos projetos, de acordo com a realidade de cada campus;

9.1.2 Pela analise e validagdo do registro das atividades executadas, de acordo com o registro no SUAP feito pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

9.1.3 Pela analise das fotos inseridas no projeto, na aba “Foto”, que devem conter a legenda e estar em formato Jpeg;

9.1.4 Pela andlise e validagédo da conclusdo do projeto em até 10 (cinco) dias corridos apos a concluséo e a finalizagdo
do projeto no SUAP pelo(a) Gestor de Extensao.

10. DIVULGAGAO DA ACEITAGAO OU NAO DA PROPOSTA

10.1 A aceitacdo ou recusa da proposta sera divulgada no SUAP.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 A PROEX nao assumira qualquer compromisso de liberagédo de recursos para fazer face as despesas
decorrentes de propostas que obtiverem parecer favoravel neste Edital, observando o disposto no item 7.

11.2 A impugnacéo a este Edital podera ser interposta conforme item 8. Cronograma, por e-mail (cpex@ifrr.edu.br), e
devera ocorrer mediante envio de Exposi¢cao de Motivos.

11.3 A PROEX néo se responsabilizara por propostas néo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos
relacionados ao SUAP e/ou congestionamentos, como também n&o aceitara propostas encaminhadas por e-mail e/ou
por terceiros(as).

11.4 As solicitagbes de esclarecimentos e outras orientagdes acerca do presente instrumento poderdo ser enviados, a
qualquer momento, para o e-mail cpex@ifrr.edu.br.

11.5 O(a) proponente/coordenador(a) devera ter conhecimento de todas as normativas, regulamentos, manuais e
orientagdes vigentes relativos as acdes de extensao.

11.6 Na hipotese de descumprimento a qualquer norma deste Edital e demais regras correlatas, seréo tomadas as
medidas cabiveis no ambito administrativo, sem prejuizo das sangdes civis e penais, se for o caso.

11.7 A relagdo entre os(as) estudantes extensionistas e o IFRR n&o gerara qualquer vinculo empregaticio ou garantia
de concesséo de bolsa futura, uma vez que este edital disciplina os procedimentos para para cadastro no SUAP de
projetos que terdo carga horaria contabilizada para a Curricularizagdo da Extenséo, a serem desenvolvidos no
exercicio de 2026, conforme calendarios académicos dos campi do IFRR.

11.8 A relacéo entre os(as) Colaboradores Externos Voluntarios(as) e o IFRR nao gerara qualquer vinculo
empregaticio.

11.9 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

11.10 Caso o projeto seja cancelado, ndo havera certificagdo para os membros da equipe.



11.11 Os casos omissos serao dirimidos pelo Gestor de Extensado de cada campus e pela Pré-Reitoria de Extensao
por meio da Coordenacgao de Programas de Extenséo.

Boa Vista, 30 de janeiro de 2026.

Nilra Jane Filgueira Bezerra
Reitora do IFRR



ANEXO |
ORIENTAGOES PARA SUBMISSAO DA PROPOSTA NO SUAP — MODULO EXTENSAO

l. Resumo: Apresentagéo de forma concisa dos pontos relevantes da proposta. Deve explicar sucintamente o tema principal,
expor os objetivos, a metodologia, apresentar os resultados e conclusdes. Devem-se evitar: simbolos e contra¢gdes que ndo
sejam de uso corrente; férmulas, equagdes, diagramas, etc., que ndo sejam absolutamente necessarios; quando seu
emprego for imprescindivel, defini-los na primeira vez que aparecem. Quanto a sua extenséo deve conter de 100 a 250
palavras. Deve ser respeitada a norma da ABNT em vigor que fixa as condi¢cdes exigiveis para a redagéo e apresentagéo de
resumos.

Il. Justificativa da Proposta: Expor a problematizagdo e como a realizagdo da mesma modificara a situagéo apresentada.
Apresentar quem sao os seus beneficiarios (destacando seu papel como parceiro), que importancia tem o projeto para a
sociedade, qual seu impacto académico na formagao dos estudantes (bolsista e voluntarios) envolvidos. Mostrar viabilidade
de operacionalizagéo e execugéo do projeto,argumentando de forma convincente sua realizagao.

lll. Fundamentagao Teérica: E a definicdo da base tedrica e conceitual do tema abordado. Neste item, o problema é
contextualizado teoricamente. Todas as obras consultadas devem constar nas referéncias.

IV. Objetivo Geral: O objetivo geral deve ser claro, preciso e expressar o que se quer alcangar durante a execugao do
Projeto na comunidade envolvida.

V. Metodologia da Apresentagao: Definicdo das atividades e descrigdo dos métodos e técnicas, instrumentos ou
procedimentos para seu desenvolvimento e andlise dos resultados que serdo obtidos.

VI. Acompanhamento e Avaliagao das Propostas: Expor como sera realizado o acompanhamento do projeto. O
acompanhamento do projeto visa manter a supervisdo de sua execugéo, tendo como propdésito identificar potenciais
dificuldades ou necessidades de melhorias na execugao da proposta. A avaliagao é parte do processo de
planejamento/gestao e deve direcionar ou redirecionar a execugéo de atividades e metas da proposta. Devem ser
mencionados quais os recursos serao utilizados para o acompanhamento das Metas/Atividades e adicionados
obrigatoriamente nesta relagdo de recurso os registros fotograficos.

VII. Resultados Esperados: Apresentar os resultados qualitativos e quantitativos obtidos pelo Projeto considerando seus
objetivos e suas Metas/Atividades. Sera necessario descrever por meio de indicadores quantificaveis quais serao os impactos
educacionais, culturais, socioecondmicos, ambientais e/ou académicos do Projeto. Neste sentido, devera ser estimado o
publico que sera atendido, assim como, os resultados que se espera atingir.

VIIl. Disseminagao dos Resultados: Definir pelo menos os seguintes elementos: a abrangéncia de divulgacao (local,
regional, nacional, internacional, etc), o meio de divulgacao (revistas, jornais, radio, internet, etc) e o publico de divulgacgéo.

IX. Referéncias Bibliograficas: Elaboradas conforme a norma da ABNT em vigor e sua ordenacao devem obedecer ao
sistema de citacado autor-data (ordem alfabética de entrada).

X. Caracterizagao dos Beneficiarios: Os projetos deverao conter a caracterizagdo dos beneficiarios e, assim, definir o tipo e
a quantidade de participantes pretendida conforme previsto pelo SUAP: Instituicbes Governamentais Federais, Instituicdes
Governamentais Estaduais, Instituicdes Governamentais Municipais, Organizacdes de Iniciativa Privada, Organizagbes nao
Governamentais, Organizagdes Sindicais, Movimentos Sociais, Publico Interno (como parte minoritaria do publico a ser
atendido) e Grupos Comunitarios.

XI. Equipe: Apresentar a equipe que executara o projeto, incluindo todos os estudantes vinculados ao componente curricular
da atividade de extensao prevista no Projeto Pedagogico do Curso. Neste campo, o coordenador também devera gerenciar e
inserir os anexos exigidos neste edital em relagdo a cada um dos componentes do projeto.

XI. Metas/Atividades: Informar detalhadamente as Metas estabelecidas e quais foram as atividades necessarias para o
alcance de cada meta, indicando os responsaveis, o periodo previsto para inicio e término da realizagédo, unidade de medida
e indicador qualitativo compativel.

XIll. Plano de Aplicagdo: Se houver fomento conforme item 7 do edital, adicionar a Meméria de Calculo definindo o
planejamento do recurso que fora disponibilizado pelo edital destinado a elaboragao e realizagéo das atividades de forma

que, no plano de aplicacao, eles sejam detalhados.

XIV. Plano de Desembolso: Se houver fomento conforme item 7 do edital, o valor reservado e distribuido na memoaria de



calculo devera ser finalmente desembolsado conforme previsto no edital. No plano de desembolso, o proponente deve
adicionar item, inserido a memodria de calculo preenchida anteriormente, ano e més de pagamento.

IMPORTANTE: Para que a proposta submetida seja avaliada, € necessario que o proponente, ao concluir a “submissao”,
certifique-se que a referida foi devidamente encaminhada e encontra-se com status “enviado”.



ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE ACEITE DA INSTITUICAO

Eu, , dirigente da instituicdo , Municipio de

, CPF n° , declaro que , servidor
(a) do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), Campus ,
CPF n.° , apresentou-me o projeto de extensao ,

cujas atividades serdo desenvolvidas na instituicdo por mim dirigida, e que me sinto perfeitamente esclarecido sobre o
conteudo e os eventuais riscos e beneficios.

Desse modo, AUTORIZO a realizacgao, nesta instituicdo, do projeto de extensao, colocando-me a disposi¢ao para
cooperar com a execucao das atividades, e permito o uso de informacbes e imagens, exceto aquelas determinadas
como sigilosas por aspectos legais e éticos, para a divulgagao do projeto, desde que utilizadas para fins estritamente
académicos, culturais e esportivos, sem finalidade de obtengéo de lucro.

Local e data.

ASSINATURA DO DIRIGENTE DA INSTITUIGAO



ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE ACEITE DA COMUNIDADE INDIGENA/TUXAUA

Eu, , tuxaua da Comunidade Indigena , Municipio de
, Rani n® , declaro que , CPF n°
, servidor(a) do Instituto Federal Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), Campus
, apresentou-me o projeto de extenséo , cujas

atividades serdo desenvolvidas na comunidade que represento, e que me sinto perfeitamente esclarecido sobre o
conteudo e os eventuais riscos e beneficios.

Desse modo, AUTORIZO a realizagédo, nesta comunidade, do projeto de extensao, colocando-me a disposi¢éo para
cooperar com a execucgao das atividades, e permito o uso de informacgdes e imagens, desde que utilizadas para fins
estritamente académicos, culturais e esportivos, sem a finalidade de obtencao de lucro, para a divulgagao do projeto,
exceto aquelas determinadas como sigilosas por aspectos legais e éticos.

Local e data.

ASSINATURA DO TUXAUA



ANEXO IV
OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Descricao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), Agenda 2030:
ODS 1 — Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

ODS 2 - Acabar com a fome, alcancgar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura

sustentavel;
ODS 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades;

ODS 4 - Assegurar a educacgao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao

longo da vida para todos;

ODS 5 - Alcancgar a igualdade de género e o empoderamento para todas as mulheres e meninas;

ODS 6 — Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua, e saneamento para todos;

ODS 7 — Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a energia para todos;

ODS 8 — Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e

trabalho decente para todos;

ODS 9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel, e fomentar a

inovacgao;

ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles, da terra e deter a perda de biodiversidade;
ODS 11 — Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis;
ODS 12 — Assegurar padrdes de produgéo e de consumo sustentaveis;

ODS 13 — Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos;

ODS 14 — Conservacgao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento

sustentavel;

ODS 15 — Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a desertificagdo, deter e reverter a degradagéo da terra e deter a perda de biodiversidade;

ODS 16 — Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

ODS 17 — Fortalecer os meios de implementagéo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

Documento assinado eletronicamente por:
m Nilra Jane Filgueira Bezerra, REITOR(A) - CD0001 - IFRR, em 30/01/2026 13:27:00.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/01/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 406152
Codigo de Autenticacdo: 8b19b93b29




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Pré-Reitoria de Extensao
www.ifrr.edu.br

EDITAL 2/2026 - PROEX/IFRR

Edital de fluxo continuo para registro e monitoramento de projetos de extensao
no SUAP, vinculados aos Campi do IFRR, exercicio 2026.

A Reitora em exercicio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio da
Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico o presente Edital sobre os
procedimentos necessarios ao REGISTRO PREVIO de projetos de extensdo, no endereco eletrénico do SUAP
(http://suap.ifrr.edu.br), vinculados aos campi do IFRR, exercicio 2026.

1. OBJETO DESTE EDITAL

1.1 O presente edital, na modalidade de fluxo continuo, tem por objetivo institucionalizar e definir procedimentos para
o registro prévio, no Suap, de projetos de extensédo até 11/12/2026, com prazo maximo de execucao pelos campi até
26/3/2027 e finalizagado, também no Suap, por parte dos Gestores de Extensado dos campi, até 30/4/2027.

2. DAS DEFINICOES DE EXTENSAO E DO REGISTRO DE PROJETOS

2.1 No IFRR, as Atividades e Agdes sdo definidas de acordo com a Resolugdo N° 639/2022-CONSUP/IFRR e da
Resolugéo N° 773/2024-CONSUP/IFRR, dessa forma, temos:

2.1.1 Extenséo, conforme § 1° do Art. 1° da Resolugao N° 639/2022-CONSUP/IFRR:

“é entendida como processo integrado ao ensino e a pesquisa de modo interdisciplinar e realizada por
meio de atividades permanentes e/ou temporarias, de carater educativo, cultural, artistico e/ou cientifico
e tecnoldgico, desenvolvidas mediante agdes sistematizadas e voltadas a questdes de desenvolvimento
econdmico, social e industrial da regido na qual o Instituto Federal esta inserido”.

2.1.2 Projetos, conforme inciso Il do Art. 10 da Resolugdo N° 773/2024-CONSUP/IFRR:

"modalidade de extensdo que contempla o conjunto de atividades de cardater
organico-institucional associadas e integradas para o alcance de objetivos comuns.
Sdo acdes processuais e continuas de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnolégico que propiciam a relacéo teoria e pratica".

2.2 Sao caracteristicas obrigatérias para aceitagao do projeto:

2.2.1 Ter o prazo de execugédo de no minimo 3 (trés) meses e de no maximo 12 (doze) meses, contados a partir da
data de aceitagcéo da proposta pelo campus, com prazo maximo de execugao até 26/3/2027;

2.2.2 Nao ser formado com apenas uma atividade destinada a oferta de curso de extensdo ou um Unico evento, uma
vez que o projeto deve contemplar as etapas de planejamento, inscrigdo, divulgacdo, desenvolvimento e
avaliagdo das agdes. O curso ou evento podera existir se fizer parte de uma das atividades do projeto e cada um
deve ser cadastrado em sistema préprio para emisséo de certificado;



2.2.3 Demonstrar uma contribuicido ao desenvolvimento de agdes que estabelecam troca de saberes, conhecimentos
e experiéncias, congregando agdes de ensino e pesquisa aplicada;

2.2.4 Ter a participagédo de pelo menos 1(um) estudante como membro da equipe.
2.3 Sao diretrizes para a elaboragao dos projetos:

2.3.1 Partir de uma iniciativa do IFRR ou de uma demanda externa, podendo esta ultima apresentar,
preferencialmente, a anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada, quando se tratar de organizagbes e/ou
instituicdes representativas do publico a ser atendido, como forma de garantir sua viabilizagdo e cumprimento em
conformidade com o Termo de Acordo e Metas e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFRR;

2.3.2 Ter agbes que se articulem com politicas publicas, propiciando o acesso e a melhoria do ensino publico, da
educacao profissional e da inclusdo social no entorno do campus;

2.3.3 Ter como publico-alvo, prioritaria e majoritariamente, membros da comunidade externa ao IFRR, para
atendimento das demandas da sociedade, com base nas 8 (oito) areas tematicas, conforme item 3 deste edital, bem
como estar relacionado a, pelo menos, um dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, estabelecidos
pela Agenda Universal 2030 das Nagdes Unidas (https:/brasil.un.org/), anexo IV;

2.3.4 Ter a anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada quando se tratar de organizagbes e/ou instituicdes
representativas do publico a ser atendido, conforme os anexos | e Il.

3. AREAS TEMATICAS E TEMAS

As propostas devem estar inseridas nas Areas Tematicas definidas no quadro abaixo e em temas relacionados com as
areas, bem como contemplar pelo menos um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, Anexo lll.

Quadro 1 - Areas tematicas e temas

N.° AREA TEMATICA TEMAS

® Divulgagéo de agdes institucionais na comunidade.

® Fortalecimento de coletivos de comunicagdo comunitaria, coletivos,
audiovisuais e demais plataformas de comunicacao.

® Fortalecimento de espagos que proporcionem acesso publico e gratuito as
01 Comunicagao tecnologias da informagdo e comunicagao, tais como telecentros, centros
publicos, bibliotecas, entre outros.

® Suporte de comunicagdo a programas e projetos de mobilizagdo social,
bem como a organizagdes governamentais e a sociedade civil.

e Qutras agdes na tematica comunicagéo.

® Fortalecimento das culturas de povos e comunidades tradicionais,
indigenas, quilombolas, respeitando suas dimensdes sociais, culturais e
étnicas.

® Projetos de base comunitaria e de diversidade de memoria social; cultura e
sociedade; folclore, artesanato e tradigdes culturais, produgdo cultural e
artistica na area de artes plasticas, artes graficas, fotografia, cinema e
video, musica e danga; produgao teatral e circense; capacitagdo de

gestores de politicas publicas do setor cultural.
02

Cultura ® Promogdo de agbes de arte e cultura a publicos de programas
socioassistenciais governamentais ou de organizagdes civis.

® Formacdo de museus digitais, de registros de memaria, de patriménios e
acervos digitais com énfase na diversidade cultural.

® Acdes de educagdo patrimonial que promovam a vinculagdo social com o
patriménio cultural.




Outras agbes na tematica cultura e arte.

Direitos humanos e

Promocgao de acdes relativas aos direitos humanos da pessoa idosa, da
mulher e de relagdo de género, de criangas e adolescentes e inclusao de
pessoas com deficiéncia na sociedade.

Apoio a organizagcdes com acdes de defesa, protecdo e promogédo dos
direitos humanos.

03 s ~ ~ S . TR . o
justica Promocgao de ag¢des educacionais a internos de instituigbes penitenciarias
e/ou a publicos de programas socioeducativos e/ou a seus familiares.
Assisténcia juridica; capacitagdo e qualificagdo de recursos humanos e de
gestores de politicas publicas de direitos humanos.
Outras agbes na tematica direitos humanos e justica.
Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que priorizem as
propostas articuladas com outras escolas publicas que participam do
Programa Mais Educacéo.
Ac¢des de inclusdo digital cidada a sociedade.
Acdes de promogao da alimentagdo saudavel na escola e de politicas
publicas intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional.
Acdes de promogao de educagado empreendedora.
. Apoio a implementacdo de ac¢des de educagdo escolar indigena, de
04 Educacao - s . ~ .
educagao do campo, de relagdes étnico-raciais e educacgao no transito.
Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que priorizem as
propostas articuladas com o Pacto de Alfabetizagao.
Desenvolvimento de oficinas, materiais didaticos, jogos ou aplicativos para
atender a demandas de escolas publicas.
Formacéo de agentes comunitarios, educadores populares e profissionais
em Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
Outras agbes na tematica educagéo.
Fortalecimento de politicas publicas voltadas para a preservagdo do meio
ambiente.
Mobilizagdo comunitaria para melhorias do meio ambiente, tais como
economia de agua e energia e aproveitamento energético, tratamento de
esgotos e/ou de residuos solidos.
05 Meio ambiente e recursos Apoio a associagbes de catadores de materiais reciclaveis por meio de

naturais

agdes de educagdo ambiental na comunidade ou de melhorias das
condic¢des de trabalho.

Apoio as agdes municipais de implementacdo e avaliagdo e/ou controle
social da Politica Municipal de Saneamento Basico e do Plano de
Saneamento Basico.

Outras agbes na tematica meio ambiente e recursos naturais.

Acdes de esporte e lazer para criangas em horarios alternativos as aulas.
Acbes de esporte e lazer para a populagao idosa.

Acdes de prevencdo as doengas em conjunto com o programa Saude na
Escola.




06 Saude

® Apoio a agdes de prevengdo a saude fisica e mental da mulher, do homem,

do idoso, das criangas, do trabalhador e da pessoa com deficiéncia.

® Projetos de prevencgao do uso de drogas licitas e ilicitas nas escolas.

® Projetos de apoio aos dependentes quimicos que vivem em situagédo de

risco social.

e Qutras acdes na tematica saude.

07 Tecnologia e produgao

® Projetos de atendimento as demandas da sociedade por tecnologia e

produgdo em temas ligados, preferencialmente, ao foco tecnoldgico do
campus.

® |Implementagdo de tecnologias para a convivéncia na promogéo de acesso

a agua, a energia, ao tratamento de dejetos e ao reaproveitamento de
residuos.

e (Qutras a¢des na tematica tecnologia e produgéao.

08 Trabalho

Acdes de empreendedorismo para apoio as politicas publicas de economia
solidaria.

Apoio a organizagao associativa e cooperativa (de catadores, pescadores,
agricultores, economia criativa, entre outros) e fortalecimento de redes e
cadeias de produgéo e comercializagao solidarias.

Apoio a organizagao associativa e cooperativa de mulheres.

Fortalecimento de redes e cadeias de produgcdo e comercializagéo
solidarias.

4. CRONOGRAMA

Quadro 2 — Cronograma de eventos do edital

Evento

Responsavel Data/periodo

Langamento do edital

Proex 2/2/2026

Impugnacéao do Edital

Qualquer interessado(a) 3/2/2026

Submissdo das propostas de projetos
no Suap

Servidores (professores e técnicos-

administrativos) do quadro efetivo 4/2/2026 a 11/12/2026
do IFRR

Aceitacdo das propostas

Até 5 (cinco) dias Uteis apds o ultimo envio
da proposta, no Suap, pelo coordenador
do projeto. Ndo pode ultrapassar a data de
18/12/2026.

Setor de extensao do campus

Execucao dos projetos

Conforme o cronograma do projeto,

Equipe do projeto atendendo ao item 2.2.1.

Monitoramento

Setor de extensdo do campus Durante toda a execugéo do projeto.




Conclusao do projeto no Suap Coordenador(a) do projeto Até 26/3/2027

Finalizagao do projeto no Suap Gestor de Extensdo do campus Até 30/4/2027

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
5.1 Este edital nao contempla financiamento da Proex.

5.2 Caso o projeto demande apoio financeiro do campus, a proposta devera ser aprovada pela Dire¢do-Geral ou
Diretoria de Administracdo da unidade antes da submissdo no SUAP, sob pena de indeferimento.

5.2.1 O comprovante de autorizagdo do apoio financeiro deve ser inserido na aba "Anexos", especificamente no campo
"Outros Anexos"

6. PROJETOS ACEITOS POR CAMPUS

6.1 Nao havera limite de submissdo de projetos por campus, pois este edital se destina a cadastramento e
monitoramento dos projetos aceitos pelas unidades do IFRR.

6.2 Para aceitacao do projeto cadastrado no Suap, o proponente do projeto deve comunicar o setor de extenséo por e-
mail, para que ocorra a analise, podendo ser aceitos ou nao, de acordo com as exigéncias do item 2 e das
condigdes do respectivo campus.

7. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
7.1 Servidor

7.1.1 Estdo aptos a submeter propostas os docentes e os técnicos-administrativos do quadro efetivo do IFRR com
diploma de nivel superior, desde que nao tenham pendéncias no setor de extensao relativos a editais
anteriores.

7.1.2 Os docentes substitutos sé poderao participar como membros da equipe, portanto ndo podem ser coordenadores
de projeto.

7.1.3 O(a) coordenador(a) e/ou membros da equipe ndo poderdo estar afastados das atividades académicas e/ou
administrativas do seu campus durante a vigéncia do projeto. (Incluem-se afastamento para capacitacao, licengas,
entre outros.)

7.1.4 O docente para poder coordenar ou integrar equipe de projeto devera ter carga horaria disponivel e compativel,
registrada no seu Plano Individual de Trabalho, atendendo a resolugéo vigente que aprova a Regulamentacdo do
Regime de Trabalho dos Docentes do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFRR .

7.1.5 A carga horaria do técnico-administrativo, como coordenador, devera ser deferida pelo(a) chefe imediato(a), de
acordo com inciso Il do Art. 17. da 639/2022-CONSUP/IFRR, devendo contemplar até quatro horas semanais para a
coordenacgéo.

7.1.6 A carga horaria do servidor técnico-administrativo, como membro da equipe, devera ser deferida pelo(a) chefe
imediato(a), conforme inciso Il do Art. 17. da Resolugdo 563/2021-CONSUP/IFRR, devendo contemplar até quatro
horas semanais, ao longo do periodo de realizagéo proposto.

7.1.7 Todos servidores (docentes e técnico-administrativo), coordenador e membros da equipe, precisam da
anuéncia do(a) chefe imediato(a) na submisséo da proposta.

7.1.8 Sera de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto a mudanga de coordenador(a) no Suap, a
inativagdo de membros na equipe (servidor ou estudante), de imediato, visto que os certificados de participagao serdo
emitidos pelo tempo que permanecerem ativos na equipe do projeto.

7.2 Estudante



7.2.1 Todos os projetos devem contemplar a participagdo de pelo menos 1 (um) estudante.

7.2.2 Sera obrigatéria a realizagdo do plano de trabalho de cada estudante, no Suap, sob pena de ndo poder participar
da equipe.

7.2.3 O estudante podera fazer jus a bolsa de extensao, nos casos previstos nos itens 5.2 e 5.3, desde que ocorra a
dedicacgédo da carga horaria de 10 (dez) horas semanais para as atividades do projeto, desde que atenda aos seguintes
requisitos:

7.2.3.1 Nao ter sangéo disciplinar no momento da solicitagao;

7.2.3.2 Nao ter sido excluido anteriormente de qualquer programa de bolsa da instituicdo por problema disciplinar ou
desempenho insatisfatorio;

7.2.3.3 Nao estar vinculado ou recebendo qualquer tipo de bolsa concedida por outro 6rgdo de fomento, ou pelo
préprio IFRR, a excegao das bolsas auxilio-moradia, auxilio-transporte e auxilio-alimentagao;

7.2.3.4 Apresentar coeficiente académico igual ou superior a 7,0 no computo geral dos moédulos/semestres anteriores,
resultante da média aritmética das notas dos componentes curriculares cursados.

7.2.3.5 Nao estar cursando o ultimo mddulo, semestre ou periodo do curso com previsdo de conclusdo no mesmo
periodo de execugao do projeto.

7.2.4 Devera ser definido junto ao estudante a carga horaria semanal de dedicagdo ao projeto e esta ndo podera
ultrapassar o limite de 6 (seis) horas semanais.

7.2.5 Todos os estudantes participantes do projeto (bolsistas ou n&o bolsistas) deverdo assinar, eletronicamente, o
termo de compromisso, no proprio SUAP, apds sua inser¢do na equipe.

7.2.6 Para efeito de certificagédo, o Suap computara a data de inicio do projeto registrada no sistema.

7.2.6 Sera obrigatoria a avaliagdo do estudante ao final do projeto.

7.3 Colaborador(a) externo

7.3.1 Devera ser previamente cadastrado no SUAP pelo Setor de Extensdo do campus, conforme indicagdo do
coordenador(a) do projeto;

7.3.2 Ter plano de trabalho cadastrado pelo(a) coordenador(a) do projeto, na aba Metas/Atividades do projeto
submetido no Suap;

7.3.3 Restringir seu vinculo ao projeto ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho;

7.3.4 Dispor de, pelo menos, uma hora e no maximo de quatro horas, por semana para executar seu plano de
trabalho no projeto;

7.3.5 O colaborador externo devera assinar, eletronicamente, o termo de compromisso, no proprio SUAP, apds sua
insercéo na equipe.

8. DOS DEVERES

8.1 Sao deveres do Gestor de Extensdo do campus:

8.1.1 Divulgar e orientar as disposi¢cdes deste edital no ambito do campus;
8.1.2 Aprovar, analisar e acompanhar os projetos de extensao;

8.1.3 Acompanhar e realizar o controle da execugdo das atividades do(s) bolsista(s) e demais estudantes
extensionistas;

8.1.4 Viabilizar o processo de pagamento das bolsas aos estudantes juntamente com o setor administrativo, quando
previsto;

8.1.5 Validar a finalizagao dos projetos de extensdo, mediante analise dos registros das atividades desenvolvidas e da
frequéncia mensal dos estudantes extensionistas.



8.2 Sao deveres do (a) coordenador (a) do projeto:

8.2.1 Se docente, registrar a carga horaria semanal em seu Plano Individual de Trabalho e informar sobre a
necessidade de anuéncia, via SUAP, apos sua inser¢do na equipe;

8.2.2 Se técnico-administrativo, comunicar a chefia imediata sobre a participacéo e informar sobre a necessidade de
anuéncia, via SUAP, apds sua insergao na equipe;

8.2.3 Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos estudante(s) extensionista(s), ficando a critério
do coordenador o mecanismo adotado para o acompanhamento da frequéncia (podendo adotar inclusive o registro
pelo préprio estudante da frequéncia na aba disponivel no projeto “Registro de Frequéncia/Atividade Diaria) e a
avaliagédo da participagao do estudante;

8.2.4 Estimular e valorizar o protagonismo e a participagao dos estudantes extensionistas;

8.2.5 Participar das reunides de acompanhamento do projeto quando solicitado pelo (a) Gestor de Extensdo do
campus;

8.2.6 Registrar, mensalmente, no SUAP, as atividades executadas, preferencialmente acompanhadas de
comprovantes (atas de reunides, lista de frequéncia, fotos, entre outros) de execugdo, afim de possibilitar o
monitoramento;

8.2.7 Registrar, mensalmente, no SUAP, despesas realizadas, a fim de possibilitar o monitoramento mensal e posterior
pagamento das bolsas, quando houver;

8.2.8 Caso haja necessidade de substituicdo do Coordenador (a), dar ciéncia imediata ao Gestor de Extensdo do
campus e providenciar novo (a) Coordenador (a), a fim de nao interromper o projeto.

8.2.9 Registrar e manter atualizado os dados no SUAP, no decorrer da execugdo do projeto, relativos ao
desenvolvimento das atividades, durante toda a vigéncia do projeto, tais como: data de inicio e término de execugao
do projeto; caracterizagdo dos beneficiarios; equipe de execugdo; metas/atividades; plano de aplicacédo; plano de
desembolso (adicionar os gastos e incluir os comprovantes fiscais, quando recebido apoio financeiro); anexos; fotos;
resultados alcangados e ligdes aprendidas.

8.3.10 Responsabilizar-se pela inativagdo de qualquer membro da equipe que ndo permanega no projeto, observando
a data fim de permanéncia, para efeitos de emissao de certificado.

8.3.11 Adotar, sob exclusiva responsabilidade, todas as providéncias, quando cabiveis, que envolvam permissoes e
autorizagbes especiais de carater ético ou legal, necessarias a execucdo da acdo de extensdo, anexando os
documentos comprobatérios no respectivo projeto, na aba "anexos", em " outros anexos":

a) propostas que envolvam seres humanos, cadastrar-se na Plataforma Brasil.

b) propostas que envolvam patrimdnio genético e do conhecimento tradicional associado, cadastrar-se no Sistema
Nacional de Gestao do Patrim6nio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado.

c) propostas que envolvam pesquisas com animais, recomenda-se que o(a) proponente submeta a apreciagdo da
Comissdo de Etica no Uso de Animais — CEUA.

d) propostas que envolvam Projetos de pesquisa que tenham acesso a biodiversidade, cadastrar-se na Plataforma
SisBio.

e) incluir os nomes dos membros da equipe executora nos resultados dos trabalhos, respeitando a propriedade
intelectual na proporgéo das atuagdes.

f) incluir o nome do(a) discente e citar o IFRR em todas as publicagbes e nas apresentagbes em quaisquer eventos
técnico-cientificos, cujos resultados tiverem a participagéo do(a) mesmo(a).

8.3.12 Qualquer alteracdo na proposta, durante a sua execucgéo, observado o disposto em normativa vigente, devera
ser feita mediante justificativa encaminhada por e-mail do Setor de Extensdo da Unidade e juntada em anexos do
projeto (aba Anexos > Outros Anexos.)



8.3 Sao deveres dos estudantes
8.3.1 Dedicar-se as atividades do projeto, cumprindo os horarios para cada atividade;

8.3.2 Se bolsista, dedicar-se, 10 (dez) horas semanais as atividades do projeto, em horario acordado com o
Coordenador(a) e registrar frequéncia no SUAP;

8.3.3 Se nao bolsista, definir junto ao coordenador (a) o quantitativo de horas semanais dedicadas as atividades do
projeto, ndo podendo ultrapassar o limite de 6 (seis) horas semanais;

8.3.4 Registrar frequéncia/atividade diaria, disponivel no SUAP, descrevendo sucintamente a execugdo de seu plano
de trabalho, que devera ser validado pelo Coordenador (a) do projeto.

8.4 Sao deveres do(a) colaborador(a) externo

8.4.1 Desenvolver com zelo e dedicagdo as atividades previstas no plano de trabalho, cadastrado pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

8.4.2 Estar ciente de que seu vinculo se restringe ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho.

9. ELABORAGAO, INSCRIGCAO E ACEITAGAO DA PROPOSTA

9.1 As propostas elaboradas deverdo ser submetidas pelos coordenadores dos projetos nos moldes do modulo
extensdo>projetos>submeter projetos do Sistema Unificado de Administragdo Publica (Suap), disponivel no
endereco http://suap.ifrr.edu.br, até a data limite para a inscrigéo.

9.2 O(A) coordenador(a) e os membros da equipe deverdo no ato da submiss&do da sua proposta assinar o termo de
compromisso devidamente no proprio sistema, assim como providenciar a anuéncia da chefia por meio do no proéprio
sistema.

9.3 Os estudantes e os colaboradores externos integrantes da equipe do projeto dever&do no ato da submissdo da
proposta assinar o termo de compromisso no proprio sistema.

9.4 A redagdo da proposta devera ser clara e concisa, devendo estar devidamente preenchida, de forma que o
monitoramento das atividades do projeto possa ser feito mensalmente em total sintonia com cada meta e os
resultados esperados.

9.5 Somente serdo aceitos os projetos que forem submetidos até 11/12/2026, que atendam as caracteristicas e as
diretrizes descritas nos itens 2.3 e 2.4 e que estejam preenchidos de forma correta.

9.6 A aprovagéo da proposta sera realizada pelo Gestor de Extensdo do campus até 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir do ultimo envio da proposta pelo Suap, € ndo podera ultrapassar a data limite, 18/12/2026.

9.7 O Gestor de Extensdo do campus devera devolver, via Suap, para o coordenador do projeto a proposta que nao
esteja em sintonia com as exigéncias deste edital, acompanhada com as retificagdes que deverdo ser realizadas, para
que possa ser novamente submetida para aprovagao.

9.8 As propostas registradas no Suap e aceitas pelo campus terdo vigéncia no maximo até 26/3/2027.

9.9 As Cartas de Aceite (ANEXOS | e Il) deverao ser preenchidas e assinadas pelo representante legal da Instituicdo
beneficiada com o projeto e devendo ser inseridas ao SUAP, na aba Anexos > Outros Anexos.

9.10 Todos os documentos anexados devem estar em formato PDF.

10 MONITORAMENTO E AVALIAGAO
10.1 O monitoramento dos projetos dar-se-a:

10.1.1 Pelo Gestor de Extensdo do campus, que podera definir cronograma de reunides com os Coordenadores e
equipe dos projetos, de acordo com a realidade de cada campus;

10.1.2 Pela analise e validagéo do registro das atividades executadas e despesas realizadas (se houver), de acordo



com o registro no Suap feito pelo(a) coordenador(a) do projeto;

10.1.3 Pela analise das fotos inseridas no projeto, na aba “Foto”, que devem conter a legenda e estar em formato
Jpeg;

10.1.4 Pela analise e validagdo da conclusédo do projeto até 5 (cinco) dias Uteis apds a conclusdo e a finalizagdo do
projeto no Suap pelo(a) Gestor de Extenséo.

11. DIVULGAGAO DA ACEITAGAO OU NAO DA PROPOSTA

11.1 A aceitagdo ou recusa da proposta sera divulgada no Suap.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 A PROEX ndo assumira qualquer compromisso de liberacdo de recursos para fazer face as despesas
decorrentes de propostas que obtiverem parecer favoravel neste Edital.

122 O pedido de impugnagcdo do edital devera ser encaminhada a Proex, em tempo habil, via
Suap/Extensao/Projetos/Interposicdo de Recursos, pelo coordenador do projeto, de acordo com o cronograma
estabelecido neste edital.

12.3 A PROEX nao se responsabilizara por propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos
relacionados ao SUAP e/ou congestionamentos, como também néo aceitara propostas encaminhadas por e-mail e/ou
por terceiros(as).

12.4 As solicitagdes de esclarecimentos e outras orientagbes acerca do presente instrumento poderao ser enviados, a
qualquer momento, para o e-mail cpex@ifrr.edu.br.

11.5 O(a) proponente/coordenador(a) devera ter conhecimento de todas as normativas, regulamentos, manuais e
orientagdes vigentes relativos as agdes de extenséao.

12.6 Na hipotese de descumprimento a qualquer norma deste Edital e demais regras correlatas, serdo tomadas as
medidas cabiveis no ambito administrativo, sem prejuizo das sangdes civis e penais, se for o caso.

12.7 A relagao entre os(as) estudantes extensionistas e o IFRR ndo gerara qualquer vinculo empregaticio ou garantia
de concesséo de bolsa futura.

12.8 A relagdo entre os(as) Colaboradores Externos Voluntarios(as) e o IFRR néo gerara qualquer vinculo
empregaticio.

12.9 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

12.10 Caso o projeto seja cancelado, ndo havera certificagdo para os membros da equipe.

12.11 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Gestor de Extensdo de cada campus e pela Pré-Reitoria de Extenséo
por meio da Coordenacao de Programas de Extenséo.

Boa Vista, 30 de janeiro de 2026.

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Reitora do IFRR



ANEXO | - MODELO DE CARTA DE ACEITE DA INSTITUICAO

Eu, , dirigente da instituicdo . Municipio de

, CPF n° , declaro que , servidor
(a) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), Campus ,
CPF n.° , apresentou-me o projeto de extensdo ,

cujas atividades serdo desenvolvidas na instituicdo por mim dirigida, e que me sinto perfeitamente esclarecido sobre o
conteudo e os eventuais riscos e beneficios.

Desse modo, AUTORIZO a realizagédo, nesta instituicao, do projeto de extensdo, colocando-me a disposi¢cao para
cooperar com a execugao das atividades, e permito o uso de informagdes e imagens, exceto aquelas determinadas
como sigilosas por aspectos legais e éticos, para a divulgagdo do projeto, desde que utilizadas para fins estritamente
académicos, culturais e esportivos, sem finalidade de obtengéo de lucro.

Local e data.

ASSINATURA DO DIRIGENTE DA INSTITUIGAO



ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE ACEITE DA COMUNIDADE INDIGENA/TUXAUA

Eu, , tuxaua da Comunidade Indigena , Municipio de
, Rani n° , declaro que , CPF n°
, servidor(a) do Instituto Federal Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR),

Campus , apresentou-me o projeto de extensao ,

cujas atividades serdo desenvolvidas na comunidade que represento, e que me sinto perfeitamente esclarecido sobre
o conteudo e os eventuais riscos e beneficios.

Desse modo, AUTORIZO a realizagédo, nesta comunidade, do projeto de extensao, colocando-me a disposi¢do para
cooperar com a execugao das atividades, e permito o uso de informagdes e imagens, desde que utilizadas para fins

estritamente académicos, culturais e esportivos, sem a finalidade de obtenc¢ao de lucro, para a divulgagéo do projeto,
exceto aquelas determinadas como sigilosas por aspectos legais e éticos.

Local e data.

ASSINATURA DO TUXAUA



ANEXO Ill
OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Descricao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), Agenda 2030:
ODS 1 — Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

ODS 2 - Acabar com a fome, alcancgar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura

sustentavel,
ODS 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades;

ODS 4 - Assegurar a educacgao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao

longo da vida para todos;

ODS 5 - Alcangar a igualdade de género e o empoderamento para todas as mulheres e meninas;

ODS 6 — Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da agua, e saneamento para todos;

ODS 7 — Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a energia para todos;

ODS 8 — Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e

trabalho decente para todos;

ODS 9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel, e fomentar a

inovacgao;

ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles, da terra e deter a perda de biodiversidade;
ODS 11 — Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis;
ODS 12 — Assegurar padroes de produgéo e de consumo sustentaveis;

ODS 13 — Tomar medidas urgentes para combater a mudancga do clima e seus impactos;

ODS 14 — Conservacgao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento

sustentavel;

ODS 15 — Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a desertificagdo, deter e reverter a degradagéo da terra e deter a perda de biodiversidade;

ODS 16 — Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

ODS 17 — Fortalecer os meios de implementagéo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel.
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EDITAL 3/2026 - PROEX/IFRR

Edital de fluxo continuo para registro, no SUAP, de programas e projetos de
extensao selecionados e fomentados com recursos externos.

O Reitor em exercicio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio da
Pro-Reitoria de Extensao — PROEX, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente edital de convocacgéo
para coordenadores de programas e projetos de extensdo que foram aprovados em editais de agéncias de fomento
externo ou mediante parcerias firmadas com o IFRR e que estejam na fase de execugdo nos campi do instituto, no
exercicio 2026, para registro no enderego eletrénico do SUAP (http://suap.ifrr.edu.br).

1. OBJETO DESTE EDITAL

1.1 O presente edital tem o objetivo de normatizar o registro, no Suap, dos programas e dos projetos de extenséo
aprovados em editais de agéncias de fomento externo ou mediante parcerias realizadas com o IFRR, a fim de serem
institucionalizados em tramite simplificado, de maneira a fazer parte das informagdes necessarias a composi¢cao dos
relatorios de gestao das agdes executadas pelos servidores da instituicdo nos respectivos campi.

2. AREA TEMATICA E TEMA
2.1 O programa e o projeto devem estar inseridos em uma das areas tematicas definidas no quadro abaixo, e os temas

de acordo com o que consta no projeto selecionado:

Quadro 1 — Areas tematicas e temas

N.° AREA TEMATICA TEMAS

® Divulgagéo de agdes institucionais na comunidade.

® Fortalecimento de coletivos de comunicagdo comunitaria, coletivos,
audiovisuais e demais plataformas de comunicagéao.

® Fortalecimento de espagos que proporcionem acesso publico e gratuito

01 Comunicagéao as tecnologias da informacéo e da comunicagéo, tais como telecentros,
centros publicos, bibliotecas, entre outros.

® Suporte de comunicagao a programas e projetos de mobilizagao social,
bem como a organizagdes governamentais e a sociedade civil.

e Qutras agbes na tematica comunicagéo.

® Fortalecimento das culturas de povos e comunidades tradicionais,
indigenas, quilombolas, respeitando suas dimensdes sociais, culturais e
étnicas.

Projetos de base comunitéria e de diversidade de memoria social;




cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradi¢gdes culturais; produgéo
cultural e artistica nas areas de artes plasticas, artes graficas,
fotografia, cinema e video, musica e dancga; produgao teatral e circense;

02 capacitagédo de gestores de politicas publicas do setor cultural.
Cultura Promogdo de acdes de arte e cultura a publicos de programas
socioassistenciais, governamentais ou de organizagdes civis.
Formacéo de museus digitais, de registros de memaria, de patrimonios
e acervos digitais com énfase na diversidade cultural.
Acbes de educagédo patrimonial que promovam a vinculagdo social com
o patriménio cultural.
Outras agbes na tematica cultura e arte.
Promocao de agdes relativas aos direitos humanos da pessoa idosa, da
mulher, de criangas e adolescentes e ainda, de acdes de relagdo de
género e de inclusdo de pessoas com deficiéncia na sociedade.
Apoio a organizagdes com agdes de defesa, protegdo e promogéo dos
.. direitos humanos.
03 D|re|to.s hl.Jmanos € Promogdo de agbes educacionais a internos de instituicbes
Justiga penitenciarias e/ou a publicos de programas socioeducativos e/ou a
seus familiares.
Assisténcia juridica, capacitagao e qualificagcdo de recursos humanos e
de gestores de politicas publicas de direitos humanos.
Outras agdes na tematica direitos humanos e justiga.
Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que priorizem as
propostas articuladas com outras escolas publicas que participam do
Programa Mais Educagéo.
Apoio a implementagdo de agdes de educagéo escolar indigena, de
educacgao do campo; de relagdes étnico-raciais e educagao no transito.
Acdes de inclusao digital cidada a sociedade;
Acbes de promogao da alimentagdo saudavel na escola e de politicas
. publicas intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional.

04 Educacgao ~ ~ ~
Acbes de promocgao de educacdo empreendedora.
Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que priorizem as
propostas articuladas com o Pacto de Alfabetizagao.
Desenvolvimento de oficinas, materiais didaticos, jogos ou aplicativos
para atender a demandas de escolas publicas.
Formacdo de agentes comunitarios, educadores populares e
profissionais em Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
Outras agbes na tematica educacao.
Fortalecimento de politicas publicas voltadas para preservagao do meio
ambiente.
Mobilizagdo comunitaria para melhorias do meio ambiente, tais como
economia de agua e energia e aproveitamento energético, tratamento
de esgotos e/ou de residuos sdlidos.

05 Meio ambiente e Apoio a associagdes de catadores de materiais reciclaveis por meio de

recursos naturais

agdes de educagdo ambiental na comunidade ou de melhorias das
condigdes de trabalho.

Apoio as agbes municipais de implementacao e avaliagdo e/ou controle
social da Politica Municipal de Saneamento Basico e do Plano de
Saneamento Basico.

Outras agbes na tematica meio ambiente e recursos naturais.

Acgbes de esporte e lazer para criangas em horarios alternativos as
aulas.

Acdes de esporte e lazer para a populagéo idosa.

Acdes de prevencéo as doengas em conjunto com o programa Saude
na Escola.

Apoio a agbes de prevencgao a saude fisica e mental da mulher, do




06 Saude

homem, do idoso, das criancas,
deficiéncia.

do trabalhador e da pessoa com

Projetos de prevencao do uso de drogas licitas e ilicitas nas escolas.
Projetos de apoio aos dependentes quimicos que vivem em situagdo de

solidarias.

risco social.

® Qutras agdes na tematica saude.

® Projetos de atendimento as demandas da sociedade por tecnologia e
producdo em temas ligados, preferencialmente, ao foco tecnolégico do
campus.

07 Tecnologia e produgao ® |Implementacdo de tecnologias para a convivéncia na promocéo de
acesso a agua, a energia, ao tratamento de dejetos e ao
reaproveitamento de residuos.

® Qutras ac¢des na tematica tecnologia e produgéo.
® Acdes de empreendedorismo para apoio as politicas publicas de
economia solidaria.
® Apoio a organizagdo associativa e cooperativa (de catadores,
pescadores, agricultores, economia criativa, entre outros) e
08 Trabalho fortalecimento de redes e cadeias de produgcdo e comercializagdo

Apoio a organizagdo associativa e cooperativa de mulheres.
Fortalecimento de redes e cadeias de produgdo e comercializagao

solidarias.
3. CRONOGRAMA
Quadro 2 — Cronograma de eventos do edital
Evento Responsavel Data/periodo
Langamento do edital Proex 2/2/2026
Impugnacéo do Edital Qualquer interessado(a) 3/2/2026

Inscricdes no Suap

Coordenador(a) do projeto

4/2/2026 a 11/12/2026

Deferimento, indeferimento ou
devolugao

Gestor de Extensado do campus

Até 5 (cinco) dias uteis apos o
envio da inscricao

Finalizagdo do projeto no Suap

Gestor de Extensdo do campus

Logo apds a data de término
langada no Suap

4. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA EQUIPE

4.1 A participagao de servidores e estudantes sera de acordo com o previsto no projeto e no edital de fomento e/ou no

termo de parceria firmado.

4.2 A participacao de estudantes se dara de acordo com o edital das agéncias de fomento ou com o termo de parceria
firmado, sendo o acompanhamento e a orientagdo de responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto, ou de um
membro da equipe, perante o 6rgao financiador.

4.3. O(A) Coordenador(a) do projeto e/ou membros da equipe ndo poderéo estar afastados das atividades académicas
e/ou administrativas do seu campus durante a vigéncia do projeto (Incluindo afastamento para capacitagao, licengas

etc.).




4.4. A participacéo de colaborador(es) externo(s) se dara de acordo com o edital das agéncias de fomento ou termo de
parceria firmado.

4.4.1 O(s) colaborador(es) externo(s) devera ser previamente cadastrado no SUAP pelo Setor de Extensdo do
campus, ter plano de trabalho aprovado pelo(a) coordenador(a) do projeto e restringir seu vinculo ao projeto ao tempo
das atividades elencadas no plano de trabalho.

5. REGISTRO DO PROGRAMA OU PROJETO

5.1 O programa ou projeto selecionado por meio de agéncias de fomento externo ou de parcerias firmadas com o
IFRR deve ser registrado pelo(a) coordenador(a) nos moldes do modulo “projetos de extensdo” do Sistema Unificado
de Administragdo Publica (Suap), disponivel no enderego http//: suap.ifrr.edu.br, e com base no projeto ja aprovado
anteriormente.

5.2 Todos os dados solicitados no Suap precisam ser devidamente preenchidos, e o programa ou projeto selecionado
ou firmado mediante parceria deve ser anexado na aba “outros anexos”.

5.3 Quando o tema do projeto ndo estiver contemplado no Suap, o(a) coordenador(a) do programa ou projeto deve
solicitar, pelo e-mail cpex@ifrr.edu.br, que seja inserido no Suap o novo tema para fins de registro do programa ou
projeto.

5.4 A data de inicio da execugdo do programa ou projeto a ser preenchida no sistema deve ser aquela em que
realmente o projeto iniciou ou iniciara, sendo possivel o cadastro com data retroativa.

5.5 A data prevista de término deve ser preenchida no Suap de acordo com o projeto aprovado, para que o sistema
possa gerar o certificado do(a) membros da equipe do projeto de forma correta.

5.5 Os membros da equipe devem ser inseridos na equipe de acordo com o periodo em que realmente estdo no
projeto, para que o sistema possa gerar o certificado de forma correta.

5.6 O programa ou projeto selecionado ou firmado via parceria devera ser anexado na aba “Outros anexos”.

5.7 Caso o projeto seja desenvolvido através de convénio ou termo de cooperagao técnica, devera ser anexado no
SUAP o documento que formalizou a parceria, na aba “Outros anexos”.

5.8 Todos os documentos anexados devem estar em formato PDF.

6. DEFERIMENTO, INDEFERIMENTO E DEVOLUGAO DO PROJETO

6.1 Apds o registro e o envio do projeto pelo Suap, o(a) diretor(a)/coordenador(a) de extensdo do campus deve
analisa-lo e devolvé-lo para corregbes, se for necessario, deferir o registro ou indeferi-lo se ndo configurar objeto deste
edital.

6.2 Apos o envio, aparecera mensagem na pagina inicial do Suap, no campo “Notificagdes e Pendéncias”, lembrando
que existem projetos registrados com fomento externo para deferimento. A mensagem nao aparecera na forma pré-
avaliar projeto, uma vez que nado existe pré-avaliagdo. O coordenador de extensdo deve inserir seu nome como
monitor ou de outro servidor que esteja no mesmo nivel de acesso.

6.3 O projeto s6 deve ser deferido se estiver preenchido de forma correta, se existir recurso financeiro destinado pelos
financiadores e copia do projeto anexada ao Suap na aba “outros anexos”, com as informagdes basicas necessarias:
nome do projeto, edital ou fonte de financiamento, valor financiado e resumo do projeto.

6.4 Se o projeto for realizado mediante parceria (convénio ou termo de cooperacéo técnica), a copia do documento de
formalizacdo da parceria deve estar anexada também ao Suap, na aba “outros anexos”.

6.5 S6 depois de deferido, o projeto passa para o status de execugéo.

7. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS

7.1 Sera obrigatério anexar no Suap, na aba “outros anexos”, todos os relatdrios parciais e finais do projeto que forem
apresentados para o 6rgao financiador do programa ou projeto, com a seguinte legenda: RELATORIO PARCIAL OU
RELATORIO FINAL.



7.2 Quando o programal/projeto for devidamente concluido, perante a agéncia financiadora ou parceiro sera necessario
efetuar o registro da conclusdo no Suap, na aba “conclusao”, acompanhado das informacdes julgadas relevantes para
a concretizagédo dessa Ultima etapa

7.3 O registro da conclusdo do programa ou projeto no Suap deve ser avaliado pelo(a) diretor(a)/coordenador(a) de
extensdo do campus, para fins de finalizagéo do projeto no Suap.

8. DISPOSIGOES GERAIS

8.1 O pedido de impugnagdo do edital devera ser encaminhada a Proex, em tempo habil, via
Suap/Extensao/Projetos/Interposicdo de Recursos, pelo coordenador do projeto, de acordo com o cronograma
estabelecido neste edital.

8.2 Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria/Coordenagao de Extensido de cada campus e pela Pro-Reitoria de
Extensao por meio da Coordenagéo de Programas de Extensao.

Boa Vista, 2 de fevereiro de 2026.

Romildo Nicolau Alves
Reitor em exercicio do IFRR
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