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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA 

PORTARTA N°353/2010 Boa Vista-RR, 2 de junho de 2010. 

O Reitor Pro Tempore do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de lorairna-
IFRR, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei 11.892/2008 e a Portaria J'vlEC N° 50/2009; 1 

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar, equalizar e racionalizar a distrihciição dos 
Cargos de Direção (CD) e das Funções Gratificadas (.FG) disponíveis para o IFRR, no âmbito dos Campi e daReitoria; 

CONSIDERANDO o princípio da autonomia de gestão garantido na Lei Ii .892/008 e a 
necessidade de objetivação e definição da estrutura organizacional dos Campi e da Reitoria. 

RESOLVE: 

- Descentralizar nos termos do anexo a essa portaria para a Reitoria e os campi Boa Vista, Novo 

Paraíso e Amajari o quantitativo de Cargos de Direção (CD) e de Função Gratificada (FG), com base no qual, cada 

unia dessas unidades deverá estruturar, ou redimensionar sua respectiva estrutura organizacional. 

II - Determinar que a Direção Geral de cada Campus coordene e promova com sua cohiunidade 

interna as discussões necessárias à definição de sua proposta de estrutura organizacional, respeitando o quantitativo de 

cargos e funções disponibilizados. 

III - Determinar que a Pró Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN coordene e promova 

no âmbito da Reitoria, as discussões com as demais Pró Reitorias e setores que integram a Reitoria necessárias à 

defmição das respectivas estruturas organizacionais, respeitando o quantitativo de cargos e funções disponibilizados. 

IV - Determinar que, no âmbito de cada Campus, a estrutura organizacional proposta, contemple no 

mínimo os setores estratégicos responsáveis pelas atividades de Administração e Planejamento, Ensino, Pesquisa e 

Extensão, no mesmo princípio organizacional estabelecido pela Lei 11.892/2008 para a esliuturação das Pró Reitorias. 

V - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação desta portaria, para a conclusão dos 

trabalhos com o encaminhamento das respectivas propostas ao gabinete da Reitoria, para apreciação do Colégio de 

Dirigentes e posterior deliberação do Conselho Superior. 

VI - Determinar que a Diretoria de Gestão de Pessoas adote as providências cabíveis à 
aplicação da presente Portaria. 

Vil - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Reitor Pro Tempore 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA 

ANEXO À PORTARIA N°353/2010 

QUADRO DE CARGOS DE DIREÇÃO E FUNÇÕES GRATIFiCADAS DO IFRR 
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