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EDITAL 28/2026 - DG-CAM/IFRR

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DOS CURSOS TECNICO EM AGROPECUARIA E TECNICO EM AGROINDUSTRIA
SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, OFERTADOS PELO CAMPUS AMAJARI DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR,
REFERENTE AO ANO LETIVO DE 2027.1.

O Diretor-Geral do Campus Amajari, nomeado pela Portaria n°® 0400/GAB-REITORIA/IFRR, de 06/02/2025, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital que estabelece as normas
para o Processo Seletivo de estudantes para preenchimento de 105 (cento e cinco) vagas nos cursos Técnico em Agropecuaria e Técnico em Agroindustria, ambos Subsequentes ao Ensino Médio - EAD,
com ingresso no primeiro semestre letivo de 2027, sendo 70 (setenta) vagas para o Técnico em Agropecuaria Subsequente ao Ensino Médio - EaD e 35 (trinta e cinco) vagas para o Técnico em Agroindustria
Subsequente ao Ensino Médio - EAD.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo para ingresso de alunos no primeiro semestre de 2027 do Campus Amajari, sera regido por este ato convocatério.
1.2 Poderéo participar deste processo seletivo os candidatos que tenham concluido o Ensino Médio e possuam o respectivo Diploma de conclus&o (ou de curso equivalente).

1.3 A realizagéo do presente Processo Seletivo esta a cargo da COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO E VESTIBULAR do Campus Amajari - CAM, nomeada pela Portaria N° 2890/GAB-
CAM/IFRR, de 05 de agosto de 2026.

1.4 A essa Comissao cabe a responsabilidade de planejar, coordenar, supervisionar, executar e divulgar o Processo Seletivo 2026, bem como todas as informagdes a ele pertinentes.

1.5 As etapas e informagdes referentes ao Processo Seletivo de 2026 serdo publicadas através do site: https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026

1.6 O processo seletivo para preenchimento de 105 (cento e cinco) vagas nos Cursos Técnico em Agropecudria Subsequente ao Ensino Médio - EaD e Técnico em Agroindustria Subsequente ao Ensino Médio -
EaD do IFRR - Campus Amajari consistira de Analise do Histdrico Escolar do Ensino Médio, conforme orientagdes do item 5 deste edital.

1.7 Caso haja comprovagao, em qualquer época, de que as informagdes prestadas pelo candidato quanto a escolaridade s&o inveridicas, este sera excluido do curso e respondera dentro das penalidades da lei.

1.8 Os cursos serao ofertados na MODALIDADE EAD e ministrados na Lingua Portug com dias letivos previstos no calendario académico.
1.9 Em caso de duvidas os candidatos poderdo encaminhar e-mail para cpps.amajari@ifrr.edu.br para quaisquer informagdes sobre esse edital.

1.10 Para efeito deste Edital, ndo havera cobranga de nenhuma taxa a titulo de inscrigéo.

1.11 Os documentos anexados pelo candidato referentes a este processo seletivo deveréo estar com as informagoes legiveis.

1.12 Conforme Organizagao Didatica do IFRR, Art. 143, paragrafo Unico: "Nao é permitido ao estudante possuir duplicidade de matricula nos cursos ofertados pelo IFRR, no mesmo nivel de ensino" (Resolugédo
CONSUP/IFRR N° 716, de 4 de janeiro de 2023).

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1 O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnico em Agropecuaria Subsequente ao Ensino Médio - EaD e Técnico em Agroindustria Subsequente ao Ensino Médio - EaD para o primeiro semestre
letivo de 2027, sera realizado pelo IFRR/Campus Amajari, conforme o quadro abaixo.

Curso Técnico em
Agropecuaria IRACEMA 17 2 2124|421 ]1|1]1 35
Subsequente - EAD

Curso Técnico em
Agropecuaria ENSEADA 17 z 2|2 |4)4|1 1|11 35
Subsequente - EAD

Curso Técnico em
Agroindustria AMAJARI 17 b 2 (2|4 411|112 35
Subsequente - EAD

2.2 Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:
Geral Ampla concorréncia.
L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n° 14.723/2023).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio
em escolas publicas (Lei n® 14.723/2023).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n° 14.723/2023).
L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°® 14.723/2023).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n° 14.723/2023 e Lei
n°® 13.409/2016).

L10 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario minimo que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 14.723/2023 e Lei n° 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n® 14.723/2023 e Lei n® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n°
14.723/2023 e Lei n° 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia PCD (ampla concorréncia).

2.3 As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (1° ao 3° ano). Sdo consideradas Pessoas com
Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e L15, aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras,



podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, da Simula n° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n® 5.296/2004.

2.4 Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéo profissional técnica, conforme Art.
2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.

2.4.1 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

2.4.2 Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio, ou que houver
cursado disciplinas isoladas ou séries de Ensino Médio em Escolas Comunitarias, Escolas Filantrépicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares, ainda que com a percepgao de bolsa de estudos.

2.5 Metade das vagas de que trata o item 2.1, sera reservada aos estudantes com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario minimo, nos termos da Portaria Normativa n°® 18, do Ministério
da Educagao, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 09, do Ministério da Educag&o, de 05 de maio de 2017.

2.6 Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, aos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagéo.

2.6.1 O percentual de que trata o item 2.7 refere-se a soma da populagdo de autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do artigo 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

2.6.2 Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada agao afirmativa e que nio conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da INSCRIGAO,
ficando automaticamente remanejado para lista de ampla concorréncia.

2.7 Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 2.1 e observada a reserva feita nos termos do item 2.7, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1
(um) salério minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populagéo da unidade da Federagéo do local de oferta de vagas da
instituicao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagéo do disposto no item 2.1, observada a reserva feita nos termos do item 2.7;

2.8 Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, ao total de vagas calculado da diferenca entre o previsto no item 2.1 e o previsto
no item 2.7, aplica-se 0 mesmo procedimento descrito no item 2.8.

2.9 Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéo profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto
7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 2.5 as vagas previstas no item 2.6 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 2.7, 2.8
e29.

2.10 Os candidatos concorrentes as agdes afirmativas que tratam os itens 2.7, 2.8, 2.9 e 2.10 estéo sujeitos a perda da vaga e a sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao.
2.11 A distribuigao de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada no quadro de vagas constante do Item 2, Subitem 2.1 deste Edital.

2.12 Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o célculo do nimero de vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, seré adotado, em cada etapa do calculo,
o numero inteiro imediatamente superior.

2.13 O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria
Estadual de Educagéo.

2.13.1 Os documentos em lingua estrangeira deverao ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e panhados da respectiva traducao oficial.
3. DA AUTODECLARAGAO E HETEROIDENTIFICAGAO

3.1 AUTODECLARAGAO

3.1.1 A autodeclaragéao étnico-racial sera validada pela Comissdo de Heteroidentificagdo (ANEXO VI).

3.1.2 A heteroidentificagdo € um procedimento de identificagdo por terceiros da autodeclaragdo de PRETO OU PARDO e ela esta conectada ao realismo fenotipico, ou seja, a como uma determinada pessoa é vista
pela sociedade. Enquanto a autodeclaragdo goza da presuncgao relativa de veracidade e ao direito subjetivo e intocavel de sentir-se e achar-se preto ou pardo, cabe entdo a comissao confirmar, mediante
procedimento de heteroidentificagcéo, se o(a) candidato(a) pertence ou néo ao fenétipo declarado.

3.1.3 A Comisséo de heteroidentificagdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico no procedimento de heteroidentificagdo. Portanto, sera observado se os(as) candidatos(as) apresentam caracteristicas fisicas
dos sujeitos pretos e pardos de direito as vagas reservadas na cota especifica. Critérios fenotipicos séo caracteristicas fisicas que aproximam o(a) candidato(a) de uma determinada etnia ou grupo racial.

3.1.4 Nao seréo consideradas informagdes sobre a ascendéncia do(a) candidato(a) e ndo serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas de familiares (pai, mae, avds, etc).

3.1.5 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive foto, video, documentos digitalizados e certidées referentes a confirmagé@o em procedimentos de
heteroidentificagao realizados em outros seletivos e concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

3.1.6 Nao serdo permitidos aderegos que dificultem a verificagdo fenotipica do(a) candidato(a) pela comissdo de heteroidentificagéo, tais como: boné, chapéu, maquiagem, camisa de manga comprida etc e
recomenda-se ainda que os cabelos néo estejam presos ou cobertos.

3.1.7 O procedimento de heteroidentificacéo sera obrigatoriamente filmado/gravado, e sua gravagdo sera mantida em sigilo, podendo ser utilizada apenas na analise de eventuais recursos interpostos.

3.1.8 O(a) candidato(a) cotista que se recusar a enviar o video com o qual seré realizado o procedimento de heteroidentificagdo sera desclassificado(a).

3.1.9 Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo do(a) candidato(a) a vaga. Aqueles que nao enviarem o video dentro do periodo previsto na convocagéo serdo desclassificados(a).
3.1.10 N&o sera realizado procedimento de heteroidentificagdo por representagéo ou procuragéo.

3.1.11 Os(as) candidatos(as) indeferidos(as) na heteroidentificagdo poderao apresentar recurso, conforme formulario (Anexo VIIl) e encaminhar para o e-mail: cpps.amajari@ifrr.edu.br, dentro do prazo
estabelecido neste edital, conforme consta no cronograma.

3.1.12 O candidato devera anexar, OBRIGATORIAMENTE, no ato de inscrigido a AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO VI) devidamente preenchida, com a justificativa das razées pelas quais se
considera PRETO, PARDO descrevendo suas proprias caracteristicas fenotipicas e, se for INDIGENA, anexar também o REGISTRO ADMINISTRATIVO DE NASCIMENTO INDIGENA (RANI) ou
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-| INDIGENA (ANEXO XI), QUILOMBOLAS deverio anexar a AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO VI) e as PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
deverio anexar o LAUDO MEDICO, ficando at te r jados para lista de ampla concorréncia os candidatos que nao apresentarem os documentos necessarios.

3. DA HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

3.2.1 Conforme Portaria Normativa n® 4/2018, uma comissao sera designada para realizar a heteroidentificagdo complementar a autodeclaragéo entregue pelo candidato que se autodeclarar Preto e Pardo. O
procedimento considerara tdo somente os aspectos fenotipicos (tragos fisicos) do candidato.

3.2.2 A Comissao sera composta por 3 membros, divididos por género, naturalidade e cor/etnia.
3.2.3 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado via andlise fenotipica (caracteristicas fisicas) apresentadas no video enviado pelos pais ou responsavel legal dos candidatos convocados.

3.2.4 Os candidatos convocados deverao enviar para o e-mail cpps.amajari@ifrr.edu.br um VIDEO de no maximo 10 SEGUNDOS, no qual o candidato devera pronunciar o seu NOME COMPLETO, se
autodeclarar PRETO, PARDO, conforme se autodeclarou na inscrigdo e declarar que esta ciente da utilizagao do video para realizagao do pr di 1to de heteroidentificagdo, assim como para
interposigéo de recurso (nomeie o arquivo de video com o seu nome completo). No video, o candidato ndo podera aparecer utilizando boné, chapéu, gorro, boina, bandana, lengo, 6culos de sol, tiaras ou qualquer
outro aderego que impossibilite a andlise de seu fendtipo.

3.2.5 A comissao de heteroidentificagdo realizara os trabalhos nos dias previstos no cronograma, conforme convocagao dos candidatos estabelecida pela Comissao organizadora do processo seletivo 2026.

3.2.6 O Processo Seletivo e suas etapas serdo divulgados no site https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&t =2026. O IFRR/Campus Amajari ndo se responsabilizara pelo ndo
envio do video por motivo de falha técnica de celular, smartphone, tablet, notebook,computadores etc, falhas de comunicagéo, congestlonamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. Assim como, o envio de video em condigdes que impossibilite a realizagéo do procedimento de heteroidentificagao.

3.2.7 Sera eliminado, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, o candidato que prestar declaragéo falsa.

3.2.8 O resultado preliminar da heteroidentificagdo sera divulgado conforme cronograma, na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?
title=&location=CAM&type=type%3A127ice_year=2026.




3.2.9 Os candidatos poderao interpor recurso (ANEXO VIII) contra o resultado da heteroidentificagdo pelo e-mail da comissao organizadora (cpps.amajari@ifrr.edu.br), nas datas previstas no cronograma,
impreterivelmente.

3.2.10 Os recursos serao analisados por Comissdo Recursal, composta por 3 membros diferentes da Comiss&o Inicial, considerando o parecer motivado dos membros da Comisséo Inicial, a gravagéo do
procedimento de heteroidentificagéo e o recurso do candidato.

3.2.11 O resultado do procedimento de heteroidentificacéo tera validade apenas para o processo seletivo regido por este edital.

3.2.12 O resultado final do procedimento de heteroidentificagcdo sera publicado, conforme o cronograma, no site https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026.
4. DAS INSCRIGOES
4.1 As inscrigdes para o Processo Seletivo 2026 dos cursos técnicos Subsequentes ofertados pelo IFRR/Campus Amajari serdo gratuitas.

4.2 A inscrigao do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, através do formulario online do google https://forms.gle/vDApgW1Sx50yE 146

4.3 O candidato que ndo tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscrigdo no IFRR/Campus Amajari, onde tera disponivel um computador conectado a internet e podera solicitar orientagdes de um membro
da comissao organizadora do processo seletivo, em dias Uteis, nos horarios das 8h as 12h e das 14h as 18h (horario local), na Coordenagdo de Registros Académicos -CORA.

a) O candidato devera anexar, no ato da inscrigédo, o arquivo frente e verso do histérico escolar do Ensino Médio, para que seja validada a sua inscrigdo, caso ndo anexe o documento, sera desclassificado.

b) Para candidatos estrangeiros, é necessario anexar o parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educagéo, que realizaram estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no
exterior, observando-se que, se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deveréo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugéo oficial.

c) Os candidatos identificados com mais de uma inscrigéo, sera considerada a Ultima como valida.
d) O candidato podera concorrer a somente um curso, portanto, no ato de inscrigao, ele deve optar por um curso dentre os ofertados em edital.
4.10 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 2.7 deste edital devera confirmar os devidos campos no formulario de inscrigéo.

4.11 Os dados informados pelo candidato no momento da inscrigdo na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicarao na definigéo das listas de concorréncia ao
qual pleiteara a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:

1. Declaragéo sobre Ensino: vocé cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica?
() Sim () Ndo

2. Declaragao sobre Renda Familiar: sua renda familiar bruta € menor ou igual a 1 (um) salario minimo per capita? ( ) Sim () Ndo

3. Autodeclaracdo Pessoa Preta, Parda, Indigena e Quilombola: vocé se autodeclara Preto, Pardo, Indigena ou Quilombola? () Sim ( ) Nao

4. Declaragéo Pessoa com Deficiéncia: vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)? () Sim () Nao

4.12 A combinag&o das respostas as perguntas descritas no subitem 4.15 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo seletivo, de acordo com as possibilidades apresentadas no item 2.7 deste
Edital.4.13 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.

4.13 Os candidatos cotistas tém direito garantido a concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral), caso alcancem a pontuagédo que os classifique dentro do nimero de vagas da lista Geral.
4.14 A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (L1 a L15) implicara na devida comprovagao pelo candidato.

4.15 O IFRR/Campus Amajari ndo se responsabiliza pela ndo efetivagao da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua
inscrigéo.

4.16 Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL podem inseri-lo no campo NOME SOCIAL na segédo de dados pessoais no formulario
online de inscrigdo.

4.17 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu representante legal. Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da
condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

|. Fotografia 3X4 atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares;

1. Cépia da frente e do verso de um dos documentos de identificagédo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira Nacional
de Habilitagédo, Certificado de Dispensa de Incorporagao, Certificado de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

4.18 O IFRR/Campus Amajari se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social declarado.

4.19 Serao considerados documentos de identificagéo, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICAGAO DO PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de
Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira
Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitagdo na forma da Lei n® 9.503/97.

4.20 Apos a finalizagao do periodo de inscrigdes nao sera permitida a troca do curso e/ou da lista de concorréncia pelo candidato.
5. DA SELEGAO

5.1 A analise do histérico escolar do Ensino Médio para selegédo das vagas ofertadas aos Cursos Técnico em Agropecuaria Subsequente - EAD e Técnico em Agroindustria Subsequente - EAD sera realizada
em uma Unica etapa, de acordo com o disposto no quadro abaixo:

Tipo de Avaliagao Natureza/Critérios de Selegao Carater Férmula de Calculo

Quantitativo/Avaliagdo do desempenho no Ensino
Analise Curricular Médio (1°, 2°, 3° ano) Classificatorio NAC= [ (NLP1 + NLP2 + NLP3 + NM1 + NM2 + NM3) /6 ] x 10

5.2 A analise curricular possui carater classificatério e compreendera a analise de desempenho no Ensino Médio a partir da média aritmética dos componentes curriculares do Histérico Escolar do candidato,
referentes aos 1°, 2° e 3° ano do Ensino Médio, considerando exclusivamente os componentes Lingua Portuguesa e Matematica, sem atribuicdo de pesos e convertida para a escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, aplicada na seguinte formula:

NAC= [ (NLP1 + NLP2 + NLP3 + NM1 + NM2 + NM3) /6] x 10

NAC = Nota da Andlise Curricular;

NLP1 + NLP2 + NLP3 = Notas de Lingua Portuguesa do 1°, 2° e 3° ano, respectivamente;

NM1 + NM2 + NM3 = Notas de Matematica do 1°, 2° e 3° ano, respectivamente;

5.3 O candidato devera apresentar copia do Histérico Escolar do ensino médio constando as notas referentes aos anos cursados (1°, 2° e 3° ano).
5.4 Os casos nao previstos neste edital, seréo julgados pela comisséo.

5.5 No caso de empate serdo considerados os seguintes critérios:

a. maior nota do componente de Lingua Portuguesa;

b. maior nota do componente de Matematica;

c. o candidato de maior idade; e

d. sorteio.

5.6 Estara a cargo do Campus Amajari do IFRR cancelar turmas que ndo tenham preenchido o total das vagas.
6. DA VALIDADE

6.1 O processo seletivo de que trata o presente edital s6 tera validade para o periodo letivo correspondente a 2027.1 nas vagas do subitem 1.6.



7. DA DESCLASSIFICAGAO
7.1 O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares para inscrigdo, sele¢do ou matricula sera eliminado.

7.2 Caso seja comprovado, mesmo que posterior ao presente processo, que o candidato se utilizou de meios fraudulentos para ser selecionado no Processo Seletivo 2026, ele devera sofrer as sangdes previstas em
lei.

7.3 Na hipétese de constatagédo de autodeclaragao falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
8. DA CLASSIFICAGAO
8.1 A classificagao dos candidatos sera feita por ordem decrescente do total de pontos de acordo com o nimero de vagas oferecidas nos cursos.

8.2 Além da lista dos candidatos que preencherdo as vagas, sera publicada uma lista de espera contendo os candidatos, conforme os respectivos tipos de vaga em cada modalidade, e estes sé serdo chamados se
algum candidato classificado deixar de efetuar a matricula no prazo previsto no cronograma deste edital ou se, depois de matriculado, ndo comparecer nos 10 (dez) primeiros dias letivos, conforme o calendario
escolar.

8.3 As vagas remanescentes do processo seletivo para os cursos técnicos Subsequentes serdo remanejadas entre as cotas do certame, seguindo a ordem da menor para a maior de acordo com a quantidade de
vagas ofertadas inicialmente para cada uma, conforme a ordem de classificagdo abaixo:

* Todo o Ensino Médio em escola publica e renda familiar per capita inferior ou igual a 1 salario minimo (um salario minimo) — Autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com
deficiéncia;

Todo o Ensino Médio em escola publica e renda familiar per capita inferior ou igual a 1 minimo (um salario minimo) — NAO Autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia;
Todo o Ensino Médio em escola publica e independentemente da renda — Autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia;

Todo o Ensino Médio em escola publica e independentemente da renda — NAO Autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia;

As vagas remanescentes para pessoas com deficiéncias das ag¢des afirmativas serdo remanejadas para as vagas de outros, conforme o quadro de vagas para a categoria para qual se inscreveu (renda familiar
per capita inferior ou igual a 1 salario minimo (um salario minimo) ou independentemente da renda); e ANEXO IX — Ampla concorréncia.

8.4 As vagas remanescentes para pessoas com deficiéncias serdo remanejadas automaticamente para as vagas de ampla concorréncia.
9. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO

9.1 Os Resultados Preliminares do processo seletivo estardo disponiveis na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site (https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?
titte=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026), conforme o cronograma.

9.2 A Relagéo Final dos Classificados sera divulgada na pagina institucional (https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026).

10. DOS RECURSOS

10. 1 Os candidatos poderdo interpor recursos contra todas as etapas que cabem recursos, via e-mail para o endereco eletrénico cpps.amajari@ifrr.edu.br , conforme o cronograma estabelecido em formulario
préprio — ANEXO VIl

11. MATRICULA

11.1 A matricula devera ser realizada pelo candidato aprovado e convocado ou responsavel legal, caso seja menor de idade e ocorrera de forma presencial no Campus Amajari, na Coordenagéo de Registros
Académicos - CORA, no periodo (data) previsto no Edital de Convocagéo para Matricula dos candidatos aprovados.

11.2 No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentagao, para ato comprobatério dos documentos apresentados na inscrigéo.

a. Documento oficial com foto (RG expedido por Secretarias de Seguranga Publica e por Comandos Militares, Carteira de Trabalho (frente e verso), Passaporte e outros (original);
b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (original);

c. Certidao de Nascimento (original);

d. Diploma de conclus&o e Histérico do Ensino Médio ou documento equivalente (original);

e. Comprovante de residéncia;

11.3 Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacéo, para os aprovados que realizaram estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior, observando-se que, se
apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugéo oficial.

11.4 A foto para o cadastro sera feita na prdpria instituicdo no ato da matricula.

11.5 O candidato classificado dentro do nimero de vagas disponiveis que, por qualquer motivo, ndo efetuar sua matricula no prazo estabelecido por este edital, perdera o direito a vaga e sera substituido pelo
candidato, imediatamente, subsequente na lista de classificagado, ndo podendo em hipétese alguma pleitear matricula, ainda que existam vagas.

11.6 O aluno que nao comparecer decorridos os 10 (dez) primeiros dias letivos do inicio das aulas sera considerado desistente e sua matricula sera cancelada.
12. DA SEGUNDA CHAMADA DE MATRICULA

12.1 Ocorrendo desisténcia, cancelamento ou indeferimento de matricula, os candidatos aprovados na lista de espera poderéo ser convocados. A segunda chamada e demais chamadas, caso necessario, dar-se-d0
por meio de convocagéo divulgada na pagina eletronica (https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026).

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato verificar, a cada chamada complementar, se foi convocado para a vaga do curso.

12.3 A matricula dos candidatos convocados na segunda e demais chamadas, quando ocorrer, serédo realizadas e divulgadas na na pagina eletronica (https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?
title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026).

13. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Publicag&o do Edital 28/09/2026
Recurso de impugnagéo ao Edital 29/09/2026
Resultado dos Recursos de Impugnagéo ao 30/09/2026

Edital, se houver

Periodo de Inscrigdo

01/10/2026 a 01/11/2026

https://forms.gle/vDApgW1Sx50yE 146

Lista Preliminar de Inscritos 02/11/2026 https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026
Interposigao de Recursos C(.)ntra alista 03/11/2026 cpps.amajari@ifrr.edu.br
Preliminar de Inscritos
Resul Recur: ntra a Li
Ersininar st 3 o D4f1172028
Homologag&o da Lista de Inscritos 05/11/2026
Resultado Preliminar da Analise Curricular 11/11/2026

Interposi¢édo de Recursos contra o Resultado
Preliminar da Analise Curricular

12 a 13/11/2026

Resultado dos Recursos contra o Resultado

Preliminar da Analise Curricular, se houver 16/11/2026
Resultado Final da Analise Curricular 17/11/2026
Ci a P di to d

onvocagéo para o Procedimento de 18/11/2026

Heteroidentificagdo

Envio do video para a Comiss&do responsavel
pelo Procedimento de Heteroidentificagdo

19 a 20/11/2026

Resultado Preliminar do Procedimento de
Heroidentificagdo

26/11/2026




Interposigéo de Recursos contra o Resultado
Preliminar do Procedimento de
Heteroidentificagdo

27/11/2026 cpps.amajari@ifrr.edu.br

Resultado da Interposi¢édo de Recursos contra o
Resultado Preliminar do Procedimento de 30/11/2026 https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026
Heteroidentificagdo, se houver

Homologag&o do Processo Seletivo 01/12/2026 https://www.ifrr.edu.br/seletivos/?title=&location=CAM&type=type%3A12-ice_year=2026
Periodo de Matriculas 02/12/2026 a 18/12/2026 Conforme Edital de Convocagéo para Matricula dos Candidatos Aprovados

13.1 O IFRR podera modificar o presente ato convocatério, visando ao melhor éxito do processo seletivo. As modificagdes, se necessarias, serdo divulgadas e estardo de acordo com a legislagédo vigente.

13.2 Ainscrigdo do candidato implica a aceitagdo das condigdes do processo seletivo contidas neste edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo do Processo Seletivo do Campus Amajari do
IFRR.

13.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Organizagéo Didatica do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

13.4 Caso venha a ocorrer a inviabilidade de execugao do curso, a instituigdo resguarda o direito de suspender as atividades deste processo seletivo a qualquer tempo, desde que a divulgagdo da suspensao ocorra
antes do inicio do ano letivo de 2027.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo do Campus Amajari do IFRR.

13.6 Primando pelo principio da legalidade, o prazo para a impugnagéao do presente Edital dar-se-a no periodo de dois dias, a contar da data de sua publicagdo, que devera ser enviado para o endereco eletrénico

(cpps.amajari@ifrr.edu.br).

[Assinado Eletronicamente]
RODRIGO LUIZ NEVES BARROS
Diretor-geral do Campus Amajari
Portaria n° 0400/GAB-REITORIA/IFRR, de 06/02/2025



ANEXO |

PERFIL PROFISSIONAL DO TECNICO EM AGROPECUARIA

Conforme o Catéalogo Nacional dos Cursos Técnicos CNCT (BRASIL, 2022), o profissional Técnico (a) em Agropecudria sera habilitado para:

Planejar, organizar, dirigir e controlar a produgéo agropecuaria de forma sustentavel, analisando as caracteristicas econémicas, sociais e ambientais.

Elaborar, projetar e executar projetos de prodsoria ao estudo e ao desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas, ou aos trabalhos de vistoria, pericia, arbitramento e consultoria.
Elaborar orgamentos, laudos, pareceres, relatérios e projetos, inclusive de incorporagéo de novas tecnologias.

Prestar assisténcia técnica as areas de crédito rural e agroindustrial, de topografia na area rural, de impacto ambiental, de construgéo de benfeitorias rurais, de drenagem e irrigagéo.
Planejar, organizar e monitorar atividades de exploragdo e manejo do solo, matasugdo agropecudria, aplicando as Boas Praticas de Produgdo Agropecudria (BPA).

Prestar assisténcia técnica e asses e florestas de acordo com suas caracteristicas, alternativas de otimizagéo dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e dos animais.
Realizar a produgédo de mudas e sementes, em propagagao em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de vegetagao.

Planejar, organizar e monitorar programas de nutricdo e manejo alimentar em projetos zootécnicos.

Planejar, organizar e monitorar o processo de aquisi¢do, preparo, conservagdo e armazenamento da matéria prima e dos produtos agroindustriais.

Orientar projetos de recomposicéo florestal em propriedades rurais.

Aplicar métodos e programas de melhoramento genético.

Prestar assisténcia técnica na aplicagdo, na comercializagdo, no manejo de produtos especializados e insumos (sementes, fertilizantes, defensivos, pastagens, concentrados, sal mineral, medicamentos e
vacinas).

Interpretar a andlise de solos e aplicar fertilizantes e corretivos nos tratos culturais.

Selecionar e aplicar métodos de erradicagéo e controle de vetores e pragas, doengas e plantas daninhas.

Planejar e acompanhar a colheita e a pés-colheita.

Supervisionar o armazenamento, a conservagéo, a comercializagéo e a industrializagao dos produtos agropecuarios.

Elaborar, aplicar e monitorar programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgéo animal, vegetal e agroindustrial.

Emitir laudos e documentos de classificagéo e exercer a fiscalizagdo de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial.

Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade na produgéo agropecuaria.

Manejar animais por categoria e finalidade (criagéo, reprodugao, alimentagao e sanidade).

Aplicar técnicas de bem-estar animal na produgdo agropecuéaria.

Treinar e conduzir equipes nas suas modalidades de atuag&o profissional.

Aplicar as legislagdes pertinentes ao processo produtivo e ao meio ambiente.

Aplicar praticas sustentaveis no manejo de conservagédo do solo e da agua.

Identificar e aplicar técnicas mercadoldgicas para distribuicdo e comercializagao de produtos agropecudrios e animais.

Executar a gestdo econdmica e financeira da produgédo agropecudria. - Administrar e gerenciar propriedades rurais.

Realizar procedimentos de desmembramento, parcelamento e incorporagao de iméveis rurais.

Operar, manejar e regular maquinas, implementos e equipamentos agricolas.

Operar veiculos aéreos remotamente pilotados e equipamentos de precisdo para monitoramento remoto da produgéo agropecuaria.

Eixo tecnologico: Recursos Naturais

Area tecnolégica: Produgao Agricola e Pecuaria



ANEXO Il

PERFIL PROFISSIONAL DO TECNICO EM AGROINDUSTRIA

O Técnico em Agroindustria sera habilitado para:

Aplicar tecnologias voltadas a conservagéo e ao processamento das matérias-primas de origem animal e vegetal nas agroindustrias e extens&o rural.

Realizar a implantagéo, a execugédo e a avaliagdo de programas preventivos de seguranga do trabalho, de gestdo de residuos, de diminuigdo do impacto ambiental e de higienizagéo e sanitizagdo da produgao
agroindustrial.

Realizar analises laboratoriais de alimentos.
Desenvolver técnicas mercadoldgicas de produtos e insumos para a agroindustria e promover a inovagéo tecnoldgica.

Para atuagao como Técnico em Agroindustria, sdo fundamentais:

* Conhecimentos e saberes relacionados as tecnologias de processamento e conservagao de alimentos, aos programas de controle de qualidade, & gestao de residuos, a proatividade, a lideranga, a capacidade
de trabalho em equipes e a inovagéo tecnolégica.

Eixo tecnolégico: Produgéo Alimenticia



ANEXO Il

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DA COMPOSIGAO FAMILIAR

e Copia da Carteira de Identidade e CPF do candidato;
e Copia da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento (caso nao tenha identidade) de todos os membros que residem no mesmo domicilio do estudante;

Para profissionais assalariados:

e 03 (trés) ultimos contracheques OU declaracgédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, exercicio 2026 (Ano- Calendario 2025), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.
(Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda), Ou Carteira de Trabalho registrada e atualizada.

e As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverao apresentar Declaragdo de Rendimentos, fornecida pela instituicdo em que trabalha, referente ao exercicio 2026 (Ano Calendario 2025). No caso das
empregadas domésticas que ndo possuirem contracheque, apresentar declaragdo de rendimento mensal reconhecida em cartério devidamente assinada pelo empregador

Para profissionais autonomos e/ou informais:

e Copia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2026(Ano-Calendario 2025), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda) OU Declaragéo fornecida pela prépria pessoa, constando os rendimentos referentes ao ano de 2025 e o tipo de ocupagdo que exerceu no referido ano (modelo disponivel no Anexo IIl) OU

¢ Se Taxista Declaragéo do sindicato dos taxistas;

¢ Se Caminhoneiro — Cépia das notas do carregamento dos Ultimos 6 meses;

e Se Pescador — Cépia da carteira de identificagdo como pescador atualizada.

Para comerciantes ou microempresarios:

* Copia do Imposto de Renda Pessoa Fisica referente ao exercicio 2026 (Ano-Calendario 2025) completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto
de Renda) ou Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN) da empresa, referente ao ano de 2025; ou

Para trabalhadores rurais:

¢ Comprovante de rendimento de trabalho cooperativado ou declaragdo do sindicato, associagdo ou declaragéo similar especificando a renda OU cépia da Declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
relativa ao exercicio 2026 (Ano-Calendario 2025), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda).

Para aposentados, pensionistas e outros beneficiarios do INSS:

* Extrato do pagamento de beneficio dos ultimos 3 meses; ou

¢ Declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica referente ao exercicio 2026 (Ano- Calendario 2025) completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda; ou

¢ Extratos bancarios dos ultimos 3 meses.

Preg

Para d didat

(car e todos os membros da familia com idade igual ou maior de 18 anos):

¢ Se n&o recebe seguro desemprego: declaragéo fornecida pela propria pessoa sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de 2026 e cépia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, pagina dos dados
pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco); ou

¢ Se recebe seguro desemprego: declaragéo fornecida pela propria pessoa sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de 2026 e comprovante de seguro desemprego especificando o valor e o
periodo, acompanhado da rescisdo do Ultimo contrato de trabalho.

Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e iméveis:
¢ Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica referente ao exercicio 2026 (Ano-Calendario 2025), acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigéo,
quando houver; ou
e Extratos bancarios dos ultimos 3 meses; ou
* Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos comprovantes de recebimentos dos ultimos 3 meses.

Recebimento de pensdo alimenticia:

* Contracheque ou de outro documento que comprove o valor da pens&o alimenticia dos Ultimos 3 meses; na falta destes, devera ser enviada declaragdo de préprio punho contendo o valor bruto mensal
recebido, datada e assinada pelo provedor da pensdo, com copia da Carteira de Identidade e do CPF.

Para estagiario ou menor aprendiz:

e Copia do Contrato contendo o valor recebido ou cépia do contracheque dos ultimos 3 meses ou Declaragédo de Rendimentos, fornecida pela instituicdo em que exerce atividades, referente ao Ultimo més.



ANEXO IV

DECLARAGAO DE RENDA PARA AUTONOMOS E/OU INFORMAIS

Eu, , portador do RG n° , inscrito no CPF n° , declaro, sob as penalidades da Lei, para fins de

apresentagao ao IFRR, que recebo em torno de R$, mensais, referentes ao trabalho de , o ano de 2026.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragéo, estando ciente de que a omissdo ou a apresentagdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em
medidas judiciais.

Por ser expresséo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

Amajari-RR, de de 2026.

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO V

COMPOSIGAO FAMILIAR

Nome do candidato(a)

Essa pessoa é

e demais membros da | para mim: pai, | T"aPalha| Tem Renda
familia (todos que mae, algum mensal
residem no mesmo companheiro(a), tipo de dessa

domicilio) . . renda? | pessoa, s6
amigo(a), tio (a),
. para quem
primo(a),
tem algum
enteado(a), etc. tipo de
renda
mensal:
Eu
1. ()sim ()sim |R$
() ndo () ndo
2. ()sim ()sim |R$
() ndo () ndo
3. ()sim ()sim | R$
() nao () nao
4. () sim ()sim R$
() ndo () ndo
5. () sim () sim R$
() ndo () ndo
6. ()sim ()sim |R$
() ndo () ndo
7. ()sim ()sim |R$
() ndo () ndo
8. ()sim ()sim R$
() ndo () ndo
9. () sim ()sim R$
() nao () nao
10. ()sim () sim R$
() ndo () ndo

Assinatura do Candidato(a) ou Responsavel

Amajari-RR, _de de 2026.



ANEXO VI

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, portador(a) do RG N° e
CPF N° , declaro, em conformidade com a classificagdo do IBGE, que sou:
( ) Preto( )Pardo ( )Indigena, caso seja, qual a sua Etnia? () Quilombola

Declaro estar ciente de que as informagdes aqui prestadas serdo objeto de confirmagédo perante a comisséo de heteroidentificagdo e, que, caso esta autodeclaragéo néo seja confirmada, serei excluido do certame,
sendo-me assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa.

Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas junto a essa Instituigdo.

Amajari-RR, de de 2026

Assinatura do candidato(a)

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal

(quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:




Eu,

portador (a) do RG n.°

legal do candidato, inscrito no RG n°

e do CPFn.°

ANEXO VI
DECLARAGAO DE AUTORIZAGAO DE MENOR DE IDADE

edo CPFn.°

sou

do Campus Amajari do IFRR.

Nome do responsavel:

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal

(quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

CPF do responsavel:

Amajari-RR,

de

(informar grau de parentesco da pessoa), responsavel
declaro, para os devidos fins que autorizo sua inscri¢éo, e sua efetivagdo de matricula, caso aprovado neste processo seletivo

de 2026.



ANEXO VIl

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Eu, ,RGn° ,CPF n° , residente e domiciliado no endereco n° ,bairro ,ha

cidade de , no Estado de Roraima , telefone(s) () inscrito(a) no Processo Seletivo 2026 para o Curso:
( ) Técnico em Agropecuaria Subsequente - EAD;
( ) Técnico em Agroindustria Subsequente - EAD.
Venho interpor recurso contra:
() Impugnagéo ao Edital;
() Lista Preliminar de Inscritos;
( ) Resultado Preliminar da Analise Curricular;
() Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagéo;
() Outros.

Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo s&o:

Para fundamentar esse recurso, encaminho anexos os seguintes documentos:

Amajari-RR, de de 2026.

Assinatura do Candidato(a)

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal

(quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Documento assinado eletronicamente por:
= Rodrigo Luiz Neves Barros, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-CAM (CAM), em 28/09/2026 15:59:10.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/09/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 461445
Cédigo de Autenticagdo: af56fda2c0




