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Resolucao 555/2021 - CONSUP/IFRR, de 19 de fevereiro de 2021.

Estabelece as diretrizes sobre a gestdao de movimentagdo dos servidores
pertencentes ao quadro de pessoal do Instituto Federal de Roraima —
IFRR.

A Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o Art. 12 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e ainda o disposto nos arts. 36, 37,
84 e 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 26-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no art. 30 da Lei n?
12.772, 28 de dezembro de 2012, no art. 47 do Decreto n2 94.664, de 23 de julho de 1987, no Decreto n? 7.232, de 19 de julho de
2010, no Decreto n2 7.311, de 22 de setembro de 2010, no Decreto n? 7.312, de 22 de setembro de 2010, no Decreto n? 8.259,
de 29 de maio de 2014, no Decreto n? 9.144, de 22 de agosto de 2017, no Decreto 9.707, de 11 de fevereiro de 2019, no Acérdado
1308/2014 - Tribunal de Contas da Unido (TCU) - Plendrio, na Portaria MEC n2 246, de 15 de abril de 2016, na Portaria ME n2 282
de 24 de julho de 2020, e o Processo Eletrdnico n2 23231.000433.2020-07,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A presente resolugdo estabelece os parametros para a formalizagdo das movimentagdes de servidores
publicos federais no ambito do Instituto Federal de Roraima - IFRR, com ou sem alteracdo de lotagdo, considerando o
dimensionamento de pessoal, o atendimento a tipologia das unidades, a disponibilidade de Banco de professor Equivalente —
BPEq e Quadro de Referéncia dos Técnicos Administrativos em Educagdo — QRTAE.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE MOVIMENTAGCAO

Art. 22 As movimentagGOes de servidores poderdo ocorrer sob as seguintes modalidades:
| - Alteragdo do setor de exercicio; Il - Cessdo e requisi¢cdo de pessoal;

Il - Colaboragdo técnica;

IV - Cooperagdo interna;

V - Exercicio provisorio por acompanhamento de conjuge;

VI - Redistribuigdo;

VIl — Remogao;

VIIl - Movimentagdo para composigdo da forga de trabalho.

§ 12 O servidor, em processo de movimentagdo, em qualquer modalidade, s6 podera se deslocar efetivamente
para a unidade de destino, apds publicagdo do ato de autorizagdo no Didrio Oficial da Unido ou no site do Instituto Federal de
Roraima, conforme o caso, sob pena de ser deflagrado processo administrativo disciplinar para apuragdo do afastamento
irregular e sem autorizagdo prévia.

§ 22 Para fins desta Resolugdo entende-se por unidade de lotagdo a unidade organizacional na qual o servidor esta
administrativamente vinculado e, unidade de exercicio, a unidade em que o servidor esta efetivamente desempenhando suas



atividades profissionais com prévia autorizagao.

Segdo |
Da Alteragdo do Setor de Exercicio

Art. 32 Alteragdo de Setor de Exercicio consiste no remanejamento interno de pessoal dentro do quadro de
servidores da mesma unidade administrativa para atender as demandas de trabalho locais.

§ 192 A autorizagdo para a alteragdo do setor de exercicio dar-se-a mediante portaria de localizagdo, emitida pelo
dirigente maximo da unidade e devera atender o fluxo de procedimentos estabelecido pelo Anexo I.

§ 22 E vedada a alteragdo do setor de exercicio do servidor sem que haja observancia ao disposto no § 12 deste
artigo.

§ 32 No caso de servidores que iniciardo suas atividades em qualquer unidade do IFRR, cabera ao respectivo
dirigente maximo a emissdo da Portaria de que trata o § 12 do caput.

Secao Il
Da Cessdo e da Requisi¢do

Art. 42 Cessdo é o ato autorizativo pelo qual o agente publico, sem suspensdo ou interrupg¢do do vinculo funcional
com a origem, passa a ter exercicio fora da unidade de lotagdo ou da estatal empregadora.

§ 12 A cessdo é realizada para a ocupagdo de cargo em comissdo ou de fungdo de confianga em outro érgao ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista.

§ 22 Nao havera cessdo sem o pedido do cessiondrio, a concordancia do cedente e a concordancia do agente
publico cedido.

§ 32 A cessdo sera concedida por prazo indeterminado e a lotagdo do servidor serd mantida em sua instituicao de
origem, ficando apenas o exercicio na instituigdo cessiondria.

§ 49 A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato unilateral do cedente, do cessionario ou do
agente publico cedido.

§ 52 O reembolso é a restituicdo das parcelas despendidas pelo cedente com o servidor cedido, sendo do érgao ou
da entidade cessiondria o 6nus pela remuneragdao ou pelo saldrio vinculado ao cargo ou ao emprego permanente do servidor
cedido dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, inclusive das empresas publicas e das sociedades
de economia mista, acrescidos dos encargos sociais e trabalhistas.

§ 62 Ndo havera reembolso pela administragdo publica federal, direta e indireta, nas cessées no dmbito da Unido e
de suas autarquias, fundagdes publicas e empresas estatais dependentes de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de
despesas de pessoal ou para o custeio em geral.

§ 72 As cessGes que impliguem reembolso pela administragdo publica federal, direta ou indireta, somente
ocorrerdo para o exercicio de cargo em comissdao ou fun¢do de confianga com graduagdao minima equivalente ao nivel 4 do
Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores — DAS, ou seja, Cargo de Diregdao — CD nivel 3, nas institui¢des federais de ensino.

Art. 52 No ambito da administracdo publica federal, direta e indireta, a competéncia para autorizar a cessdo é do
Ministro de Estado ou da autoridade maxima da entidade a que pertencer o agente publico, ressalvada a hipdtese prevista no §
42 do art. 93 da Lein2 8.112, de 1990.

Paragrafo unico. Na hipotese de cessdo para outro Poder ou outro ente federativo, a competéncia sera do
Ministro de Estado, permitida a delegagdo apenas as autoridades mencionadas no Decreto n2 8.851, de 20 de setembro de 2016.

Art. 62 Requisicdo consiste na transferéncia do exercicio do servidor, sem alteragdo da lotagdo no 6rgdo de
origem.
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Na requisi¢do, ndo ha necessidade de concordancia do érgdo ou da entidade de origem.

§ 22 A requisicdo ndo pode ser encerrada por ato unilateral do cedente. § 32 Salvo disposicdo em contrario,
aplicam-se a requisi¢do todas as regras sobre cessdo constantes nesta Resolugado.

Segao lll
Da Colaboragdo Técnica

Art. 72 Colaboragdo Técnica consiste na liberagdo do servidor de suas fungOes, para ter exercicio integral, a fim de
desenvolver atividades em outra instituicdo federal de ensino ou de pesquisa ou ao Ministério da Educagdo, devendo estar
vinculado a projeto com prazos e finalidades objetivamente definidos, caracterizando o interesse reciproco das instituicdes
envolvidas.

§ 12 A autorizagdo para a prestagdo de Colaboragdo Técnica a outra instituicdo federal de ensino ou de pesquisa
sera por prazo determinado, ndo podendo ultrapassar a quatro anos, com Gnus para a instituicdo de origem.






