MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIA N° 0853/2012 Boa Vista-RR, 13 de julho de 2012,

O Reitor Pro Tempore do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima - IFRR, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o Processo n® 23231.000240/2012-38,

RESOILVE:

[ — Conceder Progressdo Funcional por Mérito aos servidores Técnico Administrativos
pertencentes ao quadro permanente deste [FRR, abaixo relacionados, fundamentado no § 2° Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005. que instituiu o Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagiio, alterado pelo Artige 15 da Lei 11,784, de 22/09/08.

SERVIDOR Cargo Classe/niv/pad. Intersticio Efeitos
De para financ.
Anderson Danilo Cardoso Assistente em 10.01.2011 a
Caldas administragfio D101 D102 10.07.2012 10/07/12
Gidedo Gomes Ferreira Contador ; 10.01.2011 a
Eiol E102 10.07.20.12 10/07/12
) Auxiliar em 10/01/12 a
Gabriela Torres Chang administracio C101 C102 10.07.2012 10/07/12
Luciano Monteiro do Amaral Economista 10.01.2011 a
E101 E102 10.072012 10/07/12
. ) . Auxiliar em 10.01.2011 a
Natalia Rodrigues da Sitva administracio C101 C102 10.07 2012 10/07/12
. . Assistente em 10012011 a 10/07/12
Samarine Viana de Souza Administracio D101 D102 10.07.2012

11 ~ Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas, adote as providéncias cabiveis a
aplicagdo da presente Portaria.

IIT -- Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Reitor Pro Tempore/IFRR, em Boa Vista, 13 de julho de 2012.

DAYGLES M REIRA DE SOUZA
Pro-Reitora de Pesyuisa no Exercicio da Reitoria



