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MINISTERIO DA EDUCAGAO _ t
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIA N°1237/2012 Boa Vista-RR, 16 de outubro de 2012.

O Reitor do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima —
IFRR, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o Processo n® 23231.000345/2012-97,

RESOLVE:

I — Conceder Progressio Funcional por Mérito aos servidores Técnicos
Administrativos pertencentes ao quadro permanente deste IFRR, abaixo relacionados, sendo esta
concessdo fundamentada no § 2° Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, que instituiu o
Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos em Educacio, alterado pelo Artigo 15 da
Lei 11.784, de 22/09/08.

lasse/niv/pad. . “lei
SERVIDOR Cargo ~ [lassemivipad. | oo | Efeitos
De para financ.
.. . Auxiliar em
Maria Raberto de Lima Barbosa Administracao Ca10 C411 292/04/11 a
22/09/12
- — ~ . 22/09/12
Valdir de Oliveira Magalhdes Desenhista D210 D21

Il = Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas, adote as providéncias
cabivels a aplicagdo da presente Portaria.

I ~ Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio.
Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

Gabinete do Reitor/IFRR, em Boa Vista-RR, 16 de outubro de 2012.

CARLOS ROBER'] BRAL DE LIMA
Pro-Reitor de Desenvolvimento lifstitucional no Exercicio da Reitoria




