MINISTERIO DA EDUCAGAOQ _
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIA N® 1547/2012 Boa Vista-RR, 21 de dezembro de 2012.

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR,

no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o Processo n® 23231.000407/2012-60.

RESOLVE:

I — Conceder Progressio Funcional por Mérito aos servidores [[écnicos
Administrativos pertencente ao quadro permanente deste IFRR, abaixo relacionados, sendo esta

concessdo fundamentada no § 2° Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, que i

stituiu ©

Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos em Educagdo. alterado pelo Artigo 15 da

Lei 11.784, de 22/09/08.

— ~ P A
SERVIDOR Cargo ~ [Ulasse/nivipad. | o . f‘““’*‘l
De para financ
GRACICACIA VARAO | Tecnélogaem | , 20/06/11 a
BARROS Gestdo Piblica | E101 | E102 20/12/12 20712/12
MICHELLE DE . 20/06/1 |
. Economista a 2
OLIVEIRA BARBOSA Etot | E102 20/12/12 20712712
SEBASTIAO Tecndlogo em 20/06/11 a
FIGUEIRA TEIXEIRA | Gestao Pablica | E101 | E102 20/12/12 20712712

II' - Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas, adote as proy,

cabiveis 4 aplicagfio da presente Portaria.
HI - Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Reitor/IFRR, em Boa Vista-RR, 21 de dezembro de 2012.
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